
La semana del 7 al 18 de 
noviembre se celebró la 22 
Semana Europea de Ges-
tión Avanzada organizada 
por Euskalit, que este año 
ha contado con más de 54 
actos organizados por 70 
entidades. 

En estas jornadas se 
abordaron principalmente 
temáticas sobre gestión 
Avanzada en el ámbito in-

dustrial, sanitario, educati-
vo, etcétera.

Entre las ponencias que 
se pudieron escuchar en 
el Palacio Euskalduna, el 
Centro San José de Cala-
sanz participó en la charla 
“Competencia innovadora 
en los centros de FP” or-
ganizada por Ikaslan Gi-
puzkoa –Tknika.
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El 21 de octubre, Eider 
Aguirre y Belén Mejuto, 
coordinadoras de Infan-
til y Primaria del Colegio, 
presentaron una comu-
nicación en el Congreso 
Nacional de la CECE (Con-
federación Española de 
Centros Docentes) con el 
título “Convivencia y ges-
tión de emociones en las 
aulas de Infantil y Primaria”. 

A la misma asistieron más 
de 50 personas de equipos 
directivos de otros centros, 
que conocieron las herra-
mientas que utilizamos en 
Calasanz para dotar a los 
niños de recursos que les 
permitan autorregularse, 
identificar, comprender y 
expresar emociones y, en 
definitiva, conocerse mejor.

Participó en la charla “Competencia 
innovadora en los centros de FP”

Se presentó la ponencia “Convivencia y gestión 
de emociones en las aulas de Infantil y Primaria”

Nuestro proyecto 
“Emprender para 
Aprender” brilló junto 
a centros de Valencia, 
Madrid, Girona y Tenerife
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San José de Calasanz presenta una 
ponencia en el 44º Congreso de la CECE

El 21 de octubre, Eider Aguirre y Be-
lén Mejuto, coordinadoras de Infantil 
y Primaria del Colegio, presentaron 
una comunicación en el Congreso 
Nacional de la CECE (Confederación 
Española de Centros Docentes) con 
el título “Convivencia y gestión de 
emociones en las aulas de Infantil y 
Primaria”.

A la misma asistieron más de 50 
personas de equipos directivos de 
otros centros escolares, que pudieron 
conocer las herramientas que utiliza-
mos en San José de Calasanz para 
dotar a los niños de recursos que 
les permitan autorregularse, identifi-
car, comprender y expresar emocio-
nes, aprender a convivir y solucionar 

conflictos y, en definitiva, conocerse 
mejor. Mostraron experiencias reales de 
aula como el “panel de sentimientos”, el 
“espacio para estar conmigo”, la gestión 
de los conflictos con los Txikimedias. 
Después de la ponencia, los presentes 
mostraron gran interés y se abrió un 
turno de preguntas que alargó la sesión 
por encima del tiempo establecido. 
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Haur Hezkuntzako umeak Tximiparken

Urtero bezala, Haur Hezkuntzako 
umeak Tximiparkera joan ginen. 
Elkarrekin primeran pasatu genuen 
psikomotrizitatea landuz eta bel-
durrak kenduz txirrista erraldoie-
tan. Arratsaldean, bokata hartuta, 
autobusez Santurtzira bueltatu 
ginen
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IBILTARI, un proyecto para  
acompañar a los niños al Colegio

Emocionante elección de los 
Txikimedias del curso 2016-17

Desde el inicio de curso, San José de 
Calasanz ha puesto en marcha IBIL-
TARI, un innovador proyecto que vie-
ne a ser un BUS ESCOLAR A PIE, es 
decir, una iniciativa que consiste en 
que alumnos mayores del Ciclo Su-
perior de Educador Infantil acompa-
ñan por la mañana a los niños de 3º a 
6º de Primaria hasta el colegio. 

Para ello se han establecido cua-
tro líneas, es decir, cuatro recorridos 
diferentes distribuidos en distintos 
puntos del municipio. En cada uno de 
ellos hay una zona de salida donde 
las familias dejan a sus hijos e hijas; 
en esos lugares establecidos de re-
cogida, un grupo de alumnos de ese 
Ciclo se encarga de acompañarlos 
al colegio y recoger en el camino a 
otros niños que vivan en los lugares 
de paso. Este “bus andante” siempre 
llega puntual, sin retrasos, cinco mi-
nutos antes de la hora de entrada. 

El alumnado de este Ciclo, chicos 
y chicas entre 19 y 22 años, está 

realizando un Ciclo de Alto Rendi-
miento (ETHAZI) y cursan el último 
curso escolar antes de su salida al 
mercado laboral. Ibiltari forma parte 
de lo que se llama APS (Aprendiza-

je y Servicio), un potente proyecto 
que consiste en procurar un servicio 
educativo a otras organizaciones 
que a ellos les sirva también para 
aprender.

Como todos los años, el día más espe-
rado por los alumnos de Primaria es la 
elección de los TXIKIMEDIAS que tiene 
lugar en el frontón del Colegio. En esta 
ocasión, en primer lugar se hizo una 
emotiva despedida y agradecimiento 
los txikimedias del curso anterior, garan-
tes de la buena convivencia entre com-
pañeros y que tanto han ayudado con 
su mediación y buen hacer. 

Posteriormente, con gran expecta-
ción entre los niños, se hizo la procla-
mación de los nuevos TXIKIMEDIA, que 
habían sido elegidos por compañeros y 
profesores para que sean los represen-
tantes de la convivencia en el curso 16-
17. Las escenas de alegría no tuvieron 
nada que envidiar a las de los Óscars. 
Enhorabuena a los elegidos y mucha 
suerte.

(De izquierda a derecha): Joseba 
Sánchez, Naia Álvarez, Paula Navarro, 
Laida Besga, Leire Lantarón, Izaro Cor-
tés, Ane Sánchez Yanira Beloso, Yeray 
Vázquez, Aitor Lombera, Naia Masa, 
Izaro Pérez, Paolo Arcela, Laura Agui-
lar, Iratxe Ruiz, Gorka Lombera y Egoitz 
Marcos.

HH, LH ETA DBH | EDUCACIÓN INFANTIL Y ENSEÑANZA OBLIGATORIA
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Gure Batzorde Berdeko Kideak

Aurten, gureTxoko 
Berdea berritu dugu. 
Gainera, barruko ba-
ratze bat prestatu 
dugu, basiliko, aneta 
eta melisa landatuz.

Gure gaia Ekono-
mia Zirkularra da, 
hau da, ikasten ari 
gara nola murriztu, 
birziklatu eta berre-
rabili behar ditugun 
gauzak, gutxiago 
kontsumitzeko.

Historiaurrerako Bidaia
Pasa den urriaren 26an, denborako 
makina bat hartu izan balute bezala, 
gure DBHko 1. eta 2. mailako ikasleak 
Santimamiñeko kobazulora abiatu 
ziren. Gizarte klasean Paleolitoa eta 
Neolitoa ikasita zituzten aprobetxa-
tuz, gure arbasoak nola bizi ziren 
ikustera hurbildu ziren. Han utzi zigu-
ten ondarea ezagutzeko aukera izan 
zuten. 

Bisita gidatua bi fasetan egin zen. 
Lehenengoan haitzulora joan ziren 
era birtualean. 3Dko betaurrekoak 
utzi zizkieten bisita birtuala egiteko. 
Han, antzinako irudikatutako bison-
teak, hartzak, zaldiak, oreinak eta 
ahuntzak ikusi ahal izan zituzten. Ika-
ragarria izan zen, eta ikasleek gogot-
su disfrutatu egin zuten esperientzia 
hori.  Izan ere, benetako haitzuloa ze-
harkatu izan balute bezala izan zen, 
estalaktitak saihestuz eta estalagmi-
tekin talka egitea eragotziz.

Bigarren partean, berezko haitzu-
loraino hurbildu ziren, baina sartzerik 
ez dagoenez, han duela 14.000 urte 
bizi izan zirenak nola egin behar izan 
zuten imajinatu zuten ikasleek. Han-
txe aurkitutako zenbait aztarnen bi-

dez eta adituaren azalpenaren bidez, 
Bizkaian eta Euskal Herrian haitzulo 
honen garrantzia ezagutu ahal izan 
zuten hurbiletik. 

Amaitzeko, bokatak hartu zituzten 
eta inguruneaz gozatu zuten gure ar-
basoek haien garaian egin zuten be-
zala duela milaka urte.
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Froggy, our new pet
The students of 2nd grade 
were looking after a tadpole. At 
the same time, they were lear-
ning about the metamorphosis. 
Tadpole’s name is Froggy and it 
stayed with us until it became a 
frog.

Last month, the students went 
to the Serantes Mountain and 
released Froggi,  the little frog. 
They had a lovely weather and 
could know our environment and 
nature. And they made some 
new friends too! They met Bim-
ba, Raul’s beautiful dog. What a 
great day they had!

Opera Euskalduna Jauregian 
ABAO-OLBEren eskutik

Pasa den urrian, gure DBHko 1. mai-
lako ikasleak opera mundura hurbildu 
ziren. ABAO-OLBEren eskutik, Eus-
kalduna Jauregia eta opera mundua 
barrutik ezagutzeko aukera izan zu-
ten. “Lucrezia Borgia” izan zen egun 
haietan lehen aldiz antzeztekotan 
zegoen opera, eta gure ikasleok ikus-
kizun munduaren magia hori sentitu 
ahal izan zuten. 

Ibilbide gidatua egin zieten ikas-
leei, eta Euskalduna Jauregiaren leku 
guztietatik sartzeko abagunea izan 
zuten. Txoko guztiak kuxkuxeatu zi-
tuzten: entsegu gelak, kamerinoak, 
antzeztokia… Baina, dudarik gabe, 
ikasleentzat erakargarriena ileordeak, 
soinekoak eta atrezzoa izan ziren. 
Izan ere, baten batek  kapelaren bat 
probatu ahal izan zuen.

Laburbilduz, egun zoragarria pa-
satu zuten eta egun batetik ikasge-
la alde batera utzi zuten eta opera 

munduan murgildu ziren, eta honek 
liluratuta utzi zituen. Agian gure ikas-

leen artean geroko aktore bat ezku-
tatzen da… Auskalo!
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Euskal Astea
Abenduaren 5etik 7ra Euskal Astea 
ospatu genuen gure eskolan. Motiba-
zioa ezinbestekoa da ikasleen artean 
euskararen erabilera bultzatu nahi 
denean eta hori izan zen gure hel-
burua aste horretarako. Horregatik, 
gure eskolako neska-mutilek mota 
desberdinetako ekintzak izan zituz-
ten euskaraz gozatzeko.

Euskal asteari ongi etorria emate-
ko, gure ikasleek, Euskara Batzordeak 
lagundurik, pregoia irakurri zuten. 
Memento unkigarria eta berezia izan 
zen. Gero, nor bere klasean Euskal 
Asteko ekintzak prestatzen hasi zen.

Musikak beti izan du garrantzi han-
dia euskal kulturan, eta gure kultu-
ra sustatzeko eta betiko eta gaurko 
abestiak ezagutarazteko Euska-
raokean parte hartu zuten gure ikas-
leek. Primeran pasa zuten bai haiek 
eta irakasleek ere. Geroago, barreak 
eta umore ona jarraituz, Euskal Yi-
nkana izan zen protagonista.

Hori gutxi izan balitz bezala, ikasle 
handien eta txikien arteko harremanak 
bultzatzeko eta haien artean euskaraz 
mintzatzeko tailer desberdinak anto-
latu ziren: aurpegiak margoztu, txan-
txangorrien txapak sortu, makarroizko 
lepokoak egin… Gainera, ikasle batzuk 
ipuin kontalari bihurtu ziren eta joan 
zitzaien txikiei ipuinak kontatzera eta 
ipuinetako pertsonaiak ezagutaraztera.

Bigarren jardunaldian, dantzek le-
kukoa hartu zuten. Baina ez ziren 
betiko dantza tradizionalak izan. 
Euskara sasoi onean dagoela eta 
edozein egoeratara moldatzen da-
kiela egiaztatzeko, gure ikasleak eta 
irakasleak bibratu ziren eta dena 
eman zuten Euskalzumbaren errit-
moarekin gozatuz.

Kultura ere ez genuen ahaztu. Aitor 
Arana idazlearen bisita izan genuen. 
Aitorrek lagundu zigun bere liburuei 
buruz hitzaldi bat emanez, eta letre-
taranzko maitasuna kutsatzen saiatu 
zen. Kulturarekin jarraituz, ikasleek 
Euskal Tribiala prestatu zuten eta 

denbora luze pasatu zuten jolastuz 
eta bere galderekin eta erantzunekin 
ikasiz.

Aste euskaldun honi bukaera boro-
bila emateko, herri-kiroletan arratsal-
de osoa eman zuten. Ikasleek izerditan 
blai amaitu zuten astea. Laburbilduz, 
aho-zapore ona utzi zigun Euskal As-
teak eta hausnarketa sakona ere: Eus-
kara erabil dezakegu edozein egoera-
tan edota lekutan eta berarekin goza 
dezakegu klasetik kanpo. 

Eskerrik asko bihotzez antolat-
zaileei eta parte hartu izan zutenei. 
Euskara presente egon dadila ez aste 
honetan bakarrik, baizik eta egunero!
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El profesorado de Infantil, Primaria y 
ESO está recibiendo formación so-
bre el “Marco de Enseñanza para la 
Comprensión” desarrollado por la 
Universidad de Harvard, una mane-

ra diferente de educar y aprender a 
través del desarrollo de Proyectos de 
Comprensión. 

Los proyectos son el eje verte-
brador del aprendizaje de los alum-

nos. Nacen de un trabajo previo del 
equipo de profesores que deberán 
desarrollar el proyecto implicando a 
varias áreas y respondiendo a pre-
guntas esenciales como ‘‘¿Qué es lo 
queremos que comprendan sobre 
ese tema?  ¿Cómo lo van compren-
der? Y, sobre todo, ¿para qué quere-
mos que lo comprendan?”.

La formación está muy centrada en 
el aprendizaje de estrategias que den 
posibilidades para pensar, reflexio-
nar. Es una forma de aprender a tra-
vés de estimular el pensamiento con 
una serie de recursos como rutinas 
y destrezas de pensamiento, mapas 
mentales y llaves de pensamiento 
que permitan a nuestro alumnado 
convertirse en personas capaces de 
pensar, resolver problemas y apren-
der cómo actuar a partir de lo que 
saben.

Aprender a través de  
Proyectos de Comprensión

New friends from Poland!
The students of 3rd grade of Primary are taking part in 
an exciting e-twinning project with Szkola Podstawowa 
nr 2 im. Marii Konopnickiej from Cracovia, Poland. They 
are sharing videos in which they introduce themselves 
and show San José de Calasanz School. Last week, we 
received some of their videos and the students enjo-
yed discovering Polish school life.   They are also ma-

king beautiful Christmas Cards to wish them a Merry 
Christmas & a Happy New Year. After holidays, we are 
going to start recording lessons that are going to be 
run by them about the metamorphosis and  life cycle 
while they are doing the life cycle of a plant. 

If you want to watch some of the videos of our stu-
dents talking to Polish students visit our web page.
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En el aula de 5 años de Educación 
Infantil se está desarrollando el pro-
yecto sobre el cuerpo humano y 
¿qué mejor manera de aprender que 
en la sala de rayos?. Así, tres alumnas 
del Ciclo Superior de Imagen para 
el Diagnóstico explicaron a los pe-
queños/as los principales huesos del 
cuerpo humano. También, pudieron 
conocer el esqueleto, identificar los 
huesos de brazos y piernas, ver ra-
diografías de huesos sanos y rotos…

Pero el mejor momento fue cuando 
pudieron ver en el ecógrafo el bebé 
de una amatxu embarazada que 
amablemente se prestó para dar a 
estos niños y niñas una experiencia 
de aprendizaje inolvidable.

Los niños de Infantil 
aprenden con los mayores

DYAra bisita: Giza Gorputzari 
buruzko proiektuaren jarduera

Haur Hezkuntzako 5 urteko ikasleek bisitatu zuten Santurtziko DYAren egoitza. Klasean garatzen ari ziren giza-
kiaren gorputzari buruzko proiektua eta bisita hau izan zen beste urrats bat proiektu barnean. Anbulantzia bat 
barrutik ikusteko aukera izan zuten eta ezagutzen ez zituzten aparatu asko ikusi ahal izan zituzten. Panpinekin 
lehen laguntzetako jarduerak ere egin zituzten. Primeran pasatu zuten eta asko ikasi ere bai!
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Euskochef proiektua Eroskin
Urriaren 26an 4. mailako ikasleak 
Eroskira joan ginen elikadura osasun-
garriari buruzko tailer bat egitera. Es-
kolan EUSKOCHEF proiektua lantzen 

egon ginen, elikagaiak ezagutuz  eta 
elikadura osasungarria landuz. Oso 
aberasgarria izan zen irteera gelan 
ikasitako praktikan jartzeko.  Gauza 

berriak ezagutzeaz gain, erosketa txi-
ki bat egiteko aukera izan genuen. Ez 
ahaztu elikadura gure bizitzaren oina-
rria dela, beraz, elikatu osasuntsu!

Our little artists

Five-year old´s children learned and enjoyed a lot with Vincent 
Van Gogh´s co-operative project.

In this project of Arts and Crafts, they painted like artists with 
different types of plastic and visual motor techniques and learned 
many things of Van Gogh´s life. Finally, they showed to the others 

all they learned with a mind map. 
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IKASENPRESA y URRATSBAT de 
TKNIKA más potentes cada año

Dentro de la línea de apoyo al em-
prendizaje en los centros de FP, San 
José de Calasanz participa en el pro-
grama Urratsbat, coordinado e im-
pulsado por TKNIKA, para apoyar a 
aquellas personas emprendedoras 
de nuestro Centro interesadas en 
montar un negocio real. Para ello 
tendrá a su disposición una ofici-
na de información, asesoramiento y 
apoyo real en San José de Calasanz. 
Allí se les orientará en todo tipo de 
gestiones, recursos o dudas que pue-
da necesitar en la fase de creación. 
Ya el curso pasado, primer año en 
el programa, tuvimos la satisfacción 
de consultar muchas dudas y fueron 
varios los emprendedores que lo uti-
lizaron para crear sus proyectos de 
negocio como Jon Mikel Morales y su 
empresa Fotomatón y que ha resul-
tado premiada en varios concursos 
de emprendizaje.

También Ikasenpresa, programa de 
Educación Emprededora impulsado 
y coordinado por Pilar Díez de TK-
NIKA ha arrancado con muchísima 
fuerza en nuestro centro como viene 
siendo habitual. Se cursa en los se-
gundos de grado medio y superior y 
este año ha provocado la creación de 
16 Cooperativas Educativas por parte 
de los casi 200 alumnos/as partici-
pantes. Pronto acudirán al Rastrillo 
Solidario a vender sus productos tras 
haber pasado toda la evaluación ad-
quiriendo y desarrollando competen-
cias emprendedoras tanto en clase 
como en los diferentes congresos en 
los que han participado, tres de ellos 
celebrados en nuestro Centro. 

Javier Moratinos, Jon Mikel Morales y Jesús López (INGURALDE).

Congreso de Ikasenpresa en Calasanz

Como viene siendo habitual TKNIKA (Centro para la innovación para la FP) 
ha abierto sus programas estrella de apoyo a la cultura emprendedora

URRATSBAT para apoyar 
proyectos de emprendizaje real

IKASENPRESA, educación emprendedora 
y competencias para la vida
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ENPRESARI comienza 
más fuerte que nunca

En marcha Ibericus2016,  
proyecto de innovación con el 

Col•legi Badalonès

Un año más el alumnado de FP ha 
iniciado el curso participando en 
ENPRESARI, el programa estrella 
de DEMA en materia de educación 
emprendedora. Cada año está más 
complicado entrar en la fase final del 
programa dada la calidad y cantidad 
de centros participantes. Este curso 
nuestra participación ha sido tan in-
tensa como siempre y algunos datos 
que lo reflejan son:

• 250 alumnos/as participantes en 
11 Talleres de emprendizaje.

• 95 Ideas de Negocio presentadas 
por nuestro alumnado.

• 25 Ideas de Negocio han sido de-
fendidas presencialmente en la 2º 
Fase.

• 5 Proyectos de Negocio seleccio-
nados para la Fase Final.

Zorionak a todas/os y suerte en la 
fase final para los proyectos con op-
ción a premio. Para nosotros SOÍS 
TODOS/AS GANADORES/AS y ese 
es nuestro mejor premio.

Ibericus2016 es un innovador pro-
grama de intercambio con el Cole-
gio Badalonès en el que comparti-
rán prácticas, trabajo y experiencias. 
Será una oportunidad única para 
alumnado y centros de ampliar la co-
laboración. En marzo los alumnos/
as catalanes visitarán Calasanz para 
completar el proyecto. Bonita cola-
boración en Fp Euskadi-Catalunya en 
un ambiente excelente y que ha sido 
aceptada por la Comisión Europea 
como buena práctica en la SEMANA 
EUROPEA DE LA FP, que bajo el es-
logan “DISCOVER YOUR TALENT” se 
está celebrando en toda Europa en 
diciembre. Supone una gran oportu-
nidad para mostrar el talento de es-
tos alumnos a la comunidad educati-
va europea. AMAZING!

Alumnado de Marketing y Farmacia junto a su profesor Álvaro García en DEMA

Alumnos catalanes y vascos integrantes de IBERICUS2016.

Rumbo para Badalona con alumnado de 2º de Administración y Marketing
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Semana de Promoción 
del Empleo de Santurtzi

Calasanz en el BYEF 
(Bilbao Youth Employment Forum) organizado 
por la Fundación Novia Salcedo, con el empleo 

juvenil como reto de la década

Un año más San José de 
Calasanz ha participado 
activamente en la Semana 
de Promoción del Empleo. 
Además de disponer de un 
stand en la Casa Torre con 
información para encontrar 
empleo o mejorarlo, 
también se impartió en el 
Kulturgune de Mamariga el 
taller “Portfolios digitales: 
Pon tu marca personal en la 
diana de las empresas que 
buscan empleo”.

En un ambiente muy 
agradable y participativo 
compartimos nuevas 
técnicas de búsqueda de 
empleo. 

El alumnado de segundo de Ad-
ministración y Marketing ha par-
ticipado activamente en el BYEF 
organizado por la FNS y con gu-
rús internacionales de primer nivel 
como Michael West o Mª Teresa 
Fernández de la Vega. Nuestros 
jóvenes han podido oír de primera 
mano los consejos y sugerencias 
para disponer de un empleo de ca-
lidad en los próximos años. Todo 
un lujo. Seguro que han tomado 
buena nota de las tendencias fu-
turas del empleo juvenil. Todo ello 
en un evento de primera división 
que también ha contado con Te-
resa Laespada, Diputada Foral de 
Empleo de Bizkaia y la exvicepresi-
denta del Gobierno, Mª Teresa Fer-
nández de la Vega, junto al mara-
villoso Staff de la Fundación Novia 
Salcedo, empresa colaboradora y 
organizadores del evento. 

Zorionak a todos/as ellos/as.

Asistentes al Taller sobre Portfolios digitales para mejorar la empleabilidad.

Alumnas junto a 
Teresa Laespa-
da, Diputada 
Foral de Empleo 
de Bizkaia y la 
exvicepresidenta 
del Gobierno, Mª 
Teresa Fernández 
de la Vega.

IKASTEKO HASI | FORMACIÓN PROFESIONAL: EMPRENDER PARA APRENDER
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Calasanz fue elegido para participar 
en el StartInnova Summit 2016

El pasado 11 de octubre, en el Museo 
de la Ciencia de Donostia, organiza-
do por El Diario Vasco y apoyado por 
el Departamento de Educación del 
Gobierno Vasco, entre otras institu-
ciones, tuvo lugar uno de los eventos 
más señalados en la agenda del em-
prendizaje educativo, STARTINNOVA 
SUMMIT 2016 en la que junto a Car-
men Pellicer, presidenta de la Funda-
ción Trilema, Calasanz compartió con 
los asistentes los últimos modelos y 

experiencias en materia de educa-
ción emprendedora. 

San José de Calasanz fue la re-
presentación vasca en StartInnova 
con su proyecto “Emprender para 
Aprender” que incorpora de forma 
integral en los currículos educativos 
de todo el centro programas de sen-
sibilización al emprendizaje. Además 
también compartieron su experiencia 
dos alumnos de Marketing y Publici-
dad premiados en el programa IKA-

SENPRESA de Tknika. Con una pro-
fesionalidad que causó admiración 
y ruidosos aplausos, Ariane Barrios 
y Gabriel Feijoo compartieron su 
experiencia y satisfacción con au-
toridades educativas, empresarios 
y profesores. Todo un honor para el 
colegio. ¡Ellos son nuestro mejor pre-
mio!
Más info:
StartInnova Summit  2016 
www.startinnovasummit.com

Gabriel Feijoo y Ariane Barrios en Startinnova Summit 2016. Todo el equipo de Calasanz tras el éxito en el Congreso.

IKASTEKO HASI | FORMACIÓN PROFESIONAL: EMPRENDER PARA APRENDER

San José de 
Calasanz en 
la revista 
Actualidad 
Docente
La revista Actualidad Docente ha 
publicado un reportaje sobre la en-
señanza innovadora de San José de 
Calasanz tanto en Enseñanza Obliga-
toria como en FP.

La publicación ha recogido la visión 

innovadora del centro respecto a la 
gestión emocional y la convivencia 
en las aulas de Infantil y Primaria. En 
Formación Profesional, han resaltado 
las nuevas e innovadoras metodolo-
gías desarrolladas en el centro y el 
aprendizaje de nuevas competencias 
profesionales que permitirán la inser-
ción laboral de los estudiantes.

Nuestro proyecto “Emprender para Aprender” brilló junto a centros de 
Valencia, Madrid, Girona y Tenerife
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San José de Calasanz presente en 
la Semana Europea de la Gestión 

Avanzada
La semana del 7 al 18 de noviembre 
se celebró la 22 Semana Europea de 
Gestión Avanzada organizada por 
Euskalit, que este año ha contado con 
más de 54 actos organizados por 70 
entidades. 

En estas jornadas se abordaron 
principalmente temáticas sobre ges-
tión Avanzada en el ámbito industrial, 
sanitario, educativo etc.

Entre las ponencias que se pudie-
ron escuchar en el Euskalduna, San 
José de Calasanz participó en la 

charla “Competencia innovadora en 
los Centros de FP” organizada por 
Ikaslan Gipuzkoa –Tknika. En ella, 
nuestro compañero Raúl Setién ex-
plicó a todos los asistentes cómo se 
realiza la gestión de la innovación en 
San José de Calasanz. Se incidió en 
la aplicación del modelo “Rutinas de 
Innovación” como eje vertebrador de 
la gestión innovadora del centro a la 
hora de proponer se forma sistemáti-
ca proyectos de innovación a aplicar 
en la organización.

San José de Calasanz fue uno de 
los primeros centros de FP de Euska-
di en implantar el modelo “Rutinas de 
innovación” planteado desde Tknika. 
El modelo plantea 3 rutinas: Rutina 
de Observación -detección de seña-
les relevantes del entorno-; Rutina de 
Portafolio -clasificación de prepro-
yectos propuestos a partir de las se-
ñales recopiladas en la rutina anterior- 
y Rutina de Explotación -fomento del 
retorno de los resultados obtenidos 
en los proyectos llevados a cabo.

IKASTEKO HASI | FORMACIÓN PROFESIONAL: EMPRENDER PARA APRENDER



15

San José de CALASANZ Ikastetxea

C/. Hospital Bajo, 11 • 48980 SANTURTZI (Bizkaia) • Tel. 94 461 35 19 • www.sjcalasanz.com

Education and Employers,  
London 2016 

Organizada por el Departamento de 
Educación de Inglaterra esta confe-
rencia internacional ha servido de pla-
taforma para la presentación de una 
investigación de nivel mundial sobre 
las nuevas tendencias en la relación 
entre empresas y centros educativos 
en la formación de los profesionales 
del futuro en la que se trató cómo re-
volucionar la educación para que los 
jóvenes adquieran las competencias 
personales y profesionales que exi-
girá el mercado laboral en los próxi-
mos años. Bajo el eslogan “Negocios, 
Innovación y Competencias” tuvo 
lugar en el “The Westminster Con-
ference Centre”, en el corazón de 
la City, el 21 y 22 de julio. Han parti-
cipado Universidades tan prestigio-
sas London, Oxford, Manchester y or-
ganizaciones como OCDE, CEDEFOP, 

OIT. Entre todos ellos ha destacado 
Robert Schwartz de la Universidad 
de Hardvard que cerró el evento con 
una innovadora visión del nuevo rol 
de la educación en la sociedad. San 
José de Calasanz estuvo invitado a 
mostrar la innovadora visión de la 
orientación laboral y desarrollo de 
competencias para la excelencia 
profesional a través del proyecto 
premiado por el Ministerio de Edu-
cación hace unos meses. Rafael Bal-
parda, responsable de orientación 
laboral de Calasanz junto a Iván Die-
go de VALNALON mostraron la expe-
riencia desarrollada en Calasanz para 
acercar los perfiles profesionales a las 
nuevas necesidades de la empresa y 
la sociedad del siglo XXI. ¡Todo un lujo 
participar en foros tan prestigiosos!

Más info: Education and Employers.

NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES

 Rafa Balparda y  Robert B. Schwartz de la 
Universidad de Harvard.

Calasanz en el Proyecto 
Internacional “Peat-Eu” 

El Centro San José de Calasanz ha 
participado en el proyecto internacio-
nal “Peat-EU”  junto a Universidades 
de Gales, Suecia, Islandia y Valnalon 
de Asturias. PEAT-EU es un proyec-
to de investigación con el objetivo de 
mejorar los sistemas y herramientas 
de desarrollo y evaluación de compe-
tencias emprendedoras de los jóvenes 
para dispongan de un futuro laboral y 
personal que les permita afrontar los 
retos que les espera a lo largo de su 
vida laboral y personal.
    En octubre  tuvo lugar el primer 

meeting en la Universidad de Swan-
sea, Gales, a donde acudió Rafael 
Balparda para tomar parte en el equi-
po de trabajo. San José de Calasanz 
sigue mostrando dinamismo e inte-
rés en participar en proyectos de in-
novación  de prestigio internacional 
que ayuden a mejorar la preparación 
de su alumnado.

San José de Calasanz participa en  
el prestigioso evento sobre Educación e Innovación 

El Centro San José de Calasanz sigue 
participando en proyectos de innovación 

de prestigio internacional
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Stand con exhibiciones de oficios
Durante la feria Prestik celebrada en 
la Margen Izquierda, también las au-
toridades se interesaron por visitar 
el Stand de San José de Calasanz e 

interesarse por las exhibiciones rea-
lizadas por nuestro alumnado, entre 
ellas Aintzane Urkijo y Joseba Ra-
mos, Alcaldesa de Santurtzi y Con-

cejal de Empleo. Ambos expresaron 
su felicitación a nuestro alumnado 
por la excelente representación que 
hacen del pueblo.

En el mes de Octubre tuvo lugar en la Escuela 
Naútica de Portugalete, PRESTIK 2016, la ma-
yor feria de empleo de Bizkaia. Organizada 
e impulsada por DEMA-Diputación Foral de 
Bizkaia Prestik pretende ser un punto de en-
cuentro para todos aquellos jóvenes interesa-
dos en encontrar un empleo, mejorarlo, em-

prender o conocer las tendencias en materia 
de formación profesional para los próximos 
años. Nuestro centro participó activamente 
tanto en la organización con un Stand propio. 
Además en dicho espacio nuestro alumnado 
ofreció demostraciones de sus competencias 
profesionales y estudios.

Durante Prestik Ezkerraldea 2016, las autoridades se interesaron 
por visitar el Stand de San José de Calasanz y por las exhibicio-
nes realizadas por nuestro alumnado, entre ellas Aintzane Urkijo y 
Joseba Ramos, Alcaldesa de Santurtzi y Concejal de Empleo, res-
pectivamente. Ambos expresaron su felicitación a nuestro alum-
nado por la excelente representación que hacen del pueblo.

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER

PRESTIK 2016

Calasanz participa intensamente 
en PRESTIK 2016, la Feria de 

Empleo de Bizkaia 
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Visitas de alumnado y 
profesorado

Como es normal, los más interesados en esta feria son los 
jóvenes. Por ello, desde el Departamento de Orientación 
Laboral de Calasanz se animó y coordinó la visita del máxi-
mo de alumnos a Prestik teniendo en cuenta que este año 

se podía dar un paseo tranquilamente junto a la ría hasta 
la feria. Fueron cientos de alumnos y profesores los que se 
inscribieron y participaron activamente en las diferentes 
actividades programadas.

Ponencias y talleres 
Como Centro de Formación Profe-
sional, está entre nuestros objetivos 
prioritarios facilitar la inserción so-
ciolaboral de nuestro alumnado. Por 
ello tenemos un interés máximo en 
participar en todo tipo de programas 
orientados a lograr dicho objetivo. 
Una de esas líneas de trabajo es la 
FORMACIÓN DUAL como forma de 
inserción mientras se desarrolla la for-
mación. En esta línea, Rafa Balparda 
compartió nuestra experiencia con 
Luis Saratxaga, responsable de For-
mación Dual del Gobierno Vasco, y 
una alumna de Somorrostro. Un ejem-
plo de compromiso con la inserción 
y de colaboración institucional. Tam-
bién se impartió por parte del Centro 
el taller “Portfolio digital: pon tu mar-
ca personal en la diana de las empre-
sas que buscan talento” que llenó una 
de las grandes salas de la Naútica.

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER

PRESTIK 2016

En la imagen, Luis Saratxaga, responsable de Formación Dual del Gobierno Vasco junto al resto 
de ponentes
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Un año más el alumnado se vuelca en 
uno de los eventos más esperados del 
año en Santurce, el tradicional Ras-
trillo Solidario, que ha tenido lugar el 
16 de Diciembre en el Parque Gernika 
de Santurce. Este año, las donaciones 
han ido para dos de las Asociaciones 
con las que colaboramos estrecha-
mente: Cáritas e Irriklicown.

Durante el Rastrillo, las cooperati-
vas del alumnado que participan en 
el programa de emprendizaje Ikasen-
presa, impulsado por TKNIKA (Centro 
para la innovación de la FP), aprove-
charon la ocasión para exponer y ven-
der los productos que han creado, co-
laborando así con la causa solidaria.

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

Un año más el alumnado se vuelca 
para organizar el Rastrillo Solidario

Campamento tecnológico  
para jóvenes talentos

Durante dos semanas de julio se ha celebrado el Campamento Tecno-
lógico organizado por Aledia Consultores y San José de Calasanz. Este 
campamento se encuadra dentro del programa “Jóvenes Talentos” que 
se viene desarrollando a lo largo de los últimos dos años. 

Durante el tiempo que ha durado el campamento desarrollado en las 
instalaciones del colegio, los participantes, con edades comprendidas 
entre los 6 y los 17 años, han trabajado en sus proyectos de Robóti-
ca y Programación. Tomando estas disciplinas como punto de partida 
también se han trabajado otra serie de competencias personales como 
trabajo en equipo, liderazgo, comunicación, herramientas de planifica-
ción, gestión de emociones, creatividad, motivación tan importantes en 
su aprendizaje.

Debido al éxito, se volverá a celebrar durante la semana de vacaciones 
de Navidad entre el 26 y 30 de diciembre. 
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Una pizarra para Gorkha es un pro-
yecto de cooperación al desarrollo 
con la población nepalí del Distrito de 
Gorkha, epicentro del terremoto que 
en abril del 2015 asoló este país asiá-
tico.

Gergori, responsable de dicha ini-
ciativa, tiene como objetivo realizar 
un viaje personal en bicicleta entre 
Santurtzi y Nepal con el fin de recau-
dar fondos. 

Estos serán los fines a los que, se-
gún lo recaudado, se destinarán las 
donaciones:
• Reconstrucción de varios módulos 

escolares.
• Aporte de mobiliario escolar espe-

cífico.
• Aporte de material escolar.
• Capacitación de profesionales.

Desde San José de Calasanz os 
animamos a colaborar difundiendo 
el proyecto en redes sociales o ha-
ciendo una aportación en la cuenta 
de BBK 2095 0065 30 9114726007.

Si sigues el blog del proyecto unapi-
zarraparagorkha.com podrás estar al 
día de sus experiencias en el viaje y de 
las mejoras que comiencen a hacerse 
en las escuelas con el apoyo recibido.

Una pizarra para Gorkha, proyecto 
de cooperación con el pueblo nepalí

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL
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Un año más el 
alumnado ha 
presentado sus vídeos 
para el concurso 
de audiovisuales 
Beldur Barik, cuyo 
fin es concienciar 
a los jóvenes sobre 
la violencia sexista 
y las situaciones de 
desigualdad.

Los ganadores en las 
distintas categorías, de 
12 a 17 años y de 18 a 
26 años, han sido los y 
las alumnas del Ciclo 
de Documentación 
Sanitaria y 
Formación Básica 
respectivamente. 

Ganadores del Concurso de 
Audiovisuales Beldur Barik

Alumnos de Calasanz colaboran con 
la Asociación de Inmigrantes BaoBat

El alumnado de 2º del 
Ciclo Formativo de 
Farmacia y Parafar-

macia está ofrecien-
do diferentes talleres 

teórico-prácticos sobre 
promoción de la salud 
en la Asociación Bao-

Bat, con el objetivo de 
desarrollar programas 
de educación sanitaria 

y conseguir una mejora 
en la calidad de vida 

de la población.
Han comenzado pro-

mocionando diferentes 
hábitos relacionados 
con la alimentación y 

el ejercicio que poten-
cien una vida saludable 

y continuarán trans-
mitiendo contenidos 

sobre cuidados gineco-
lógicos y uso respon-

sable de la medicación.

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL
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El Centro San José de Calasanz y 
Aledia Consultores han llegado a un 
acuerdo para poner en marcha la Uni-
dad de Investigación. De forma pione-
ra, los estudiantes de 2º de Laborato-
rio realizan dentro de esta unidad una 
serie de proyectos de investigación en 

diferentes áreas socio-sanitarias (Es-
trés laboral en docentes; consumo de 
sustancias en jóvenes usuarios de lon-
jas, marcadores biológicos de salud 
en personas que practican deporte, 
etcétera).

Esta forma de trabajo permite la 

adquisición y el desarrollo de nuevas 
competencias profesionales y perso-
nales aplicando la eficaz metodología 
“Learning by Doing” (Aprender Ha-
ciendo) y fomentando la transferen-
cia del conocimiento teórico al plano 
aplicado.

El 1 de diciembre, 
con motivo del Día 
Internacional contra 
el SIDA, el alumnado 
y profesorado del 
Centro formaron 
un gran lazo con 
globos rojos, 
como gesto de 
sensibilización 
y apoyo a las 
personas que 
padecen esta 
enfermedad. 

Aprendizaje basado  
en la investigación

Conmemoración del Día 
Internacional contra el SIDA

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL
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Durante el curso escolar 2015-
2016 hemos impartido a través de 
Lanbide el Certificado de Profe-
sionalidad de Operaciones auxilia-
res de servicios administrativos y 

generales a 8 alumnos con disca-
pacidad intelectual pertenecien-
tes a la Fundación síndrome Down 
y otras discapacidades intelectua-
les de Euskadi.

Acción formativa en la Fundación 
Síndrome de Down

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

El 19 de Octubre, con motivo del Día 
Mundial Contra el Cáncer de Mama, el 
alumnado de Marketing y Publicidad 
organizó, un año más, un evento 
solidario con el fin de recaudar fondos 
para la AECC (Asociación Española 
Contra el Cáncer). 

El evento tuvo lugar en el frontón 
del Colegio, y a él acudieron alumnos 
y profesores de los demás Ciclos 
de Formación Profesional. Fue 
dinamizado con un mural de manos 
rosas, un photocall y la venta de 
pintxos y artículos que nos dio la 
asociación. Todo ello ambientado con 
buena música.

La participación fue extraordinaria 
y todo el mundo aportó su granito 
de arena para colaborar, así que solo 
tenemos palabras de agradecimiento 
para todos/as los/as que hicieron 
posible ese gran día.

San José de Calasanz se suma un 
año más al rosa en el Día Mundial 

Contra el Cáncer De Mama
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FORMACIÓN PARA EL

CURSOS 100% SUBVENCIONADOS

EMPLEO

UF0674 
Modelos de actuación ante 
múltiples víctimas .............................................. 40h 

UF0675 
Logística sanitaria en catástrofes ............... 60h 

UF0679 
Organización del entorno de trabajo en 
transporte sanitario ........................................... 40h 

UF0680 
Diagnosis preventiva del vehículo y 
mantenimiento de su dotación material .. 60h 

UF0682 
Aseguramiento del entorno de trabajo para el 
equipo asistencial y el paciente................... 40 h

UF0683 
Traslado del paciente al centro 
sanitario útil .......................................................... 60 h

UF0120 
Administración de alimentos y tratamientos 
personas dependientes en el domicilio .... 50h

UF0121 
Mejora de las capacidades físicas y primeros 
auxilios para las personas dependientes en el 
domicilio ................................................................ 50h

UF0122 
Mantenimiento y rehabilitación psicosocial de 
las personas dependientes en domicilio .. 80h

UF0123 
Apoyo a las gestiones cotidianas de las 
personas dependientes ................................... 50h

UF0124 
Interrelación, comunicación y 
observación con la persona dependiente 
y su entorno .......................................................... 80h.

Chino Mandarin I................................................. 120h

Autodefensa ......................................................... 30h

INICIO INMEDIATO



Merry Christmast

Del 26 al 30 de diciembre 
De 9:30 a 13:30 horas

Navidades 2016

Feliz Navidad Zorionak


