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Calasanz organiza
un Workshop Internacional sobre
tecnologia y tercera edad

En el marco del proyecto
internacional DLIGHT en el
que Calasanz estd partici-
pando, el Centro ha orga-

ALUMNADO PREMIADO EN EL
CONCURSO DE CORTOS POR LA
IGUALDAD “BELDUR BARIK”

nizado un Workshop onli-
ne en colaboracion con el
resto de socios europeos
del proyecto.
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Mas de 80 alumnas y alum-
nos de los ciclos formati-
vos de grado superior de
Marketing y de Educacion

Infantil, participaron de ma-
nera activa en Gazte Ekin
2023 en el Bilbao Exhibi-
tion Centre.
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Semana de acogida en Calasanz

A lo largo de la primera semana del
curso, desde Calasanz tenemos el
objetivo de acogerles de la mejor
manera posible para que se sientan

parte importante del Centro. Para
ello, el alumnado de FP realizé dis-
tintas dinamicas con el fin de co-
nocer a sus nuevos compafneros/

as, familiarizarse con la metodolo-
gia del Centro y formar los equipos
de trabajo que les acompanaran du-
rante todo el curso.
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Explorando el mundo de la ciencia
en Naukas 2023

El alumnado de primero y segundo
del ciclo de Radioterapia y Dosimetria
ha acudido a “Naukas 2023” en el Pa-
lacio Euskalduna.

Se trata de la mayor plataforma on-
line de Divulgacién Cientifica en es-
painol que ofrece como todos los anos
un espacio para compartir Ciencia en
clave de humor, y con un rigor cien-
tifico excepcional donde los vy las po-
nentes exponen sus investigaciones
en charlas cortas y dindmicas.
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El reto de los 5 euros

El alumnado de segundo de Mar- ros vy 5 horas para lanzar una idea sus competencias emprendedoras.
keting y Publicidad ha realizado el de negocio al mundo real, lo que Todos lograron superar con éxito
reto de los 5 euros. Tan solo 5 eu- les ha permitido poner en practica el reto.
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Deporte y empresa
Valores compartidos

Durante estos meses hemos tenido la
oportunidad de recibir en los ciclos de
Administracion y Marketing la visita
de Quino, antiguo patréon de la Sote-
ra, y de Alain Arteagabeitia, luchador
nato contra las adversidades, como él
mismo se define.

Fue una charla motivacional que
cald profundamente entre el alumna-
do vy el profesorado, durante la cual
se mostrd la importancia de cultivar
ciertos valores compartidos entre el
deporte y la empresa para lograr el
éxito personal y profesional. Gracias
a los dos por esta leccion de vida.
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Aprendiendo sobre programacion
e inteligencia artificial

El alumnado del ciclo de Marke- v participar en sus talleres de pro- programacion gratuito con una me-
ting y Administracion ha tenido la gramacion e inteligencia artificial. todologia revolucionaria que les abre
oportunidad de visitar URDULIZ 42 Se trata de un innovador campus de  puertas al mercado laboral.
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iGracias por la oportunidad!
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Viaje por la historia
del Casco Viejo de Bilbao

BE

Como parte del mdédulo de organi-
zacion de eventos, el alumnado de
segundo de Marketing y Publicidad
ha organizado una gymkhana por el
Casco Viejo de Bilbao al alumnado de
primero de bachiller del colegio Cala-
sanz Escolapios Pamplona con el fin
de que conocieran su historia vy sus
rincones. Fue una jornada que todos
disfrutaron mucho.

CALASANZ|
(O]

1

You
n y C/. Hospital Bajo, 11 » 48980 SANTURTZI (Bizkaia) * Tel. 94 461 3519 « www.calasanz.eus



CALASANZ SANTUREI

LANBIDE IKASTEGIA

Primer reto superado en laboratorio

El alumnado de primero del grado incluyendo los andlisis practicos de microscopio mediante el visionado
de Laboratorio Clinico y Biomédi- microscopia Optica. Gracias a este de diferentes muestras celulares e
co fianlizé el primer reto del curso, reto han aprendido a hacer uso del histoldgicas.

You
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Nos adentramos
en el Parlamento Vasco

El alumnado de segundo de Gestion
Administrativa y de Administracion
y Finanzas ha visitado el Parlamento
Vasco. Un precioso edificio donde los
parlamentarios y parlamentarias de-
baten y toman decisiones. Fue una ex-
periencia reveladora ver de cerca el lu-
gar donde se forjan las leyes que rigen
la vida de los ciudadanos de Euskadi.

You
n y C/. Hospital Bajo, 11 = 48980 SANTURTZI (Bizkaia) ¢ Tel. 94 461 35 19 « www.calasanz.eus 9



CALASANZ SANTUREI

LANBIDE IKASTEGIA

RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Disenando maquetas
de aceleradores lineales

El alumnado de segundo de Radio- las” trabajando asi de manera efecti- material que han utilizado es reci-
terapia ha realizado maquetas de va, los contenidos correspondientes clado y el resultado no ha podido
“aceleradores lineales de particu- al mdodulo de Teleterapia. Todo el ser mejor.

You
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Aprendizaje entre iguales

El aprendizaje entre iguales forma
parte de la metodologia de nues-
tro Centro. Compartir conocimiento
y experiencia entre el alumnado es
una de las formas mas enriquecedo-
ras de aprendizaje.

- I
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Asi es como un grupo de estu-
diantes de segundo de Marketing y
Publicidad ha ensefado a sus com-
pafieros/as del grado de Formacion
Bdasica de Actividades domésticas y
limpieza de edificios algunos con-

sejos sobre como hacer una cam-
pafa publicitaria para promocionar
el 25N (Dia internacional de la elimi-
nacion de la violencia contra las mu-
jeres) en el que estan participando
activamente.
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Conociendo el hogar de acogida
de adolescentes de Muskiz

[
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El alumnado de 12 de Integracion
Social ha visitado el Hogar Mus-
kiz de la Fundacién Amigd, un
centro de acogida residencial es-
pecializado en adolescentes con
problematica de socializacion vy

trastornos de conducta de 13 a 18
anos. Acoge a personas menores
de edad gue vienen derivadas de
otros recursos de la red basica de
hogares funcionales o directamen-
te de su entorno familiar.

Esta salida, nos ha permitido
profundizar en los contenidos del
reto han trabajado, dedicado al co-
lectivo de Menores. Queremos dar
las gracias por la acogida y la aten-
cion que nos ofrecieron.
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Charla sobre desarrollo personal

En el ciclo de Marketing y Publici-
dad, hemos tenido la enriquecedora
oportunidad de recibir a Fernando
Muinoz, tatuador en Rebel Soul,
quien compartid con el alumnado

una inspiradora charla sobre desa-
rrollo personal. Fernando quiso dar
un valiente giro a su vida formando-
se en temas de desarrollo personal
de la mano de los mejores expertos.

iGracias, Fernando, por compartir
generosamente tus vivencias y vi-
sidn sobre como sacar nuestra me-
jor version para alcanzar nuestras
metas!

7

Impersible
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Taller de habilidades sociales

Durante una semana el alumnado de taller de habilidades sociales que se tancia de la escucha activa, el traba-
12 de Integracioén social haimplemen- estdn trabajando en el reto. El obje- jo en equipo y la comunicacién en
tado en el aula varias actividades del tivo es concienciar sobre la impor- nuestras interacciones sociales.

n y You
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Trabajando las emociones en el aula

En Calasanz, no solo potenciamos
las habilidades técnicas, sino tam-
bién las competencias transversa-
les, esenciales para cualquier perfil

profesional. En el primer curso de
Farmacia y Parafarmacia, se inicia
la jornada enfocandose en la com-
petencia transversal NIGAN, per-

mitiendo a los estudiantes desarro-
llar habilidades emocionales clave
para su crecimiento académico y
profesional.

—

(.

Por otro lado, el alumnado de 12 de
Integracién Social también ha esta-
do trabajando las emociones. Des-
pués de crear un atractivo emocio-
nario, han celebrado una jornada de

Convivencia Positiva en la que cada
txoko ha presentado un panel fami-
liar y su carinograma, recursos que
utilizaremos de manera significativa
en el aula durante todo el curso.

En esta Jornada se han dedicado,
unos a otros, agradecimientos sin-
ceros y mensajes positivos iUn cie-
rre de Reto realmente maravilloso
que fortalece los lazos en el grupo!

s

w
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Aprendiendo sobre tecnologia movil
y compras online

Emocionante jornada para el alum-
nado de primero de Gestion Ad-
ministrativa en KONTSUMOBIDE,
gracias a la cual han descubierto las

claves importantes sobre la con-
tratacion, los servicios modviles y
las compras online. Ademas, han
aprendido a usar sus teléfonos de

manera responsable y consciente
con el medio ambiente. Se llevan
un buen aprendizaje para su futuro
profesional.

- kontsumosine

iGracias por la oportunidad!

16
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

La empresa se acerca al aula
de la mano de Esther Badiola

LT

i |

Con el fin de tomar contacto con el
mundo profesional, desde Calasanz
abrimos las puertas a profesionales
gue puedan compartir con nuestro
alumnado de FP la realidad que se
vive en las empresas.

Una de estas profesionales ha sido
Esther Badiola, gerente de la Agen-
cia de Publicidad La Central Badiola,
donde una de nuestras alumnas esta
realizando la DUAL este curso.

Durante la charla compartio su ex-
periencia en el sector y aportd con-
sejos muy practicos para afrontar el
mundo laboral.

@J LACENTRAL_BADIOLA

“Las puertas de las
escuelas han de estar
abiertas, no solo para
que entren los ninos
vy las ninas sino para
que sus ideas salgan
y transformen el
mundo”,

Este y otros muchos temas se han
debatido y reflexionado en el ciclo
de segundo de educacion infantil
después de la lectura del libro de ce-
sar Bona, “Las escuelas que cambia-
ran el mundo”.

Desde luego salieron muchas pro-
puestas que seguro, como futuros
educadores, implementaran para con-
seguir un mundo mejor.

CALASANZ]
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

18

Futuros docentes
visitan Calasanz Santurtzi

Una representacion de futuros do-
centes de formacion profesional
se acerco durante la semana pasa-
da a conocer Calasanz Santurtzi.

El grupo, que estd cursando el
master de educaciéon en la Uni-
versidad de Deusto tuvo la opor-
tunidad de conocer los principales
proyectos educativos, metodolo-
gias y areas de trabajo en el cole-

gio. También tuvieron la oportuni-
dad de intercambiar experiencias
con profesorado del centro para
conocer de primera mano la reali-
dad de su futuro perfil profesional.

Ademas, pudieron ver las insta-
laciones, talleres, laboratorios del
colegio y en especial el aula di-
gital inmersiva que les resulté de
gran interés y genero mucha sor-

presa sobre el nivel tecnoldgico del
que dispone el centro y las nuevas
tecnologias que estan incorpora-
das a su futura profesion.

Todo ello con el objetivo de for-
mar profesionales con una prepa-
racion técnica y personal que dis-
pongan de la mejor preparacion
posible para su futura insercion vy
desarrollo profesional y humana.
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Taller de alimentacion
creativa y saludable

LA P

El alumnado de primero de In- sobre alimentacidn creativa y sa- muy satisfecho con la actividad.
tegracion Social llevd a cabo una ludable en las aulas de Educacidon Una experiencia que definitivamen-
emocionante y creativa iniciativa Obligatoria. El alumnado queddé te repetiremos.

7

You
n y C/. Hospital Bajo, 11 = 48980 SANTURTZI (Bizkaia) ¢ Tel. 94 461 35 19 « www.calasanz.eus 19



(CALASANZ

b CALASANZ SANTURII

LANBIDE IKASTEGIA

Aprendiendo sobre defensa personal

Las alumnas de Gestion Adminis-
trativa han recibido formacién de
“Aiki Budo” de la mano del instruc-
tor Patxi Alonso.

Se trata de un arte marcial gque
promueve la autodefensa y es una
herramienta valiosa en situaciones
de agresiones sexuales.

Las alumnas han aprendido a
utilizar la fuerza del agresor en su
contra, a mantener la calma bajo la
presion de una agresion y a tomar
decisiones rapidas.

iEskerrik asko Patxi
por esta valiosa
formacion!

You
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RETOS Y ACTIVIDADES EN EL AULA

Participamos en el concurso de ideas
“Preunica” de la Camara de Comercio

El alumnado de 22 de Marketing y (

)\

Publicidad ha podido formar parte
del concurso PREUNICA que orga-
niza la Camara de Comercio y que ‘.
tiene como finalidad trasladar co- |
nocimientos y casos reales sobre el |
mundo empresarial a las aulas, po-
niendo en foco en el ambito del Mar-
keting. |

& : UL o e
@i | | 2" Mo

Qué tenemos que hacer ahora?

Test Preunica Reto BEKLive

En este caso, se les ha planteado \
proponer una accién promocional
para una marca de ropa que patroci-
nara el Festival BBK Live.

- TR A
s camooiecacon W e o

El alumnado, propuso varias ideas vy
de todas ellas, un equipo sera el selec-
cionado para competir con el resto de
centros participantes. Todo ello, con la
motivacion de gque el equipo gana-
dor del concurso asistira al festival
de forma gratuita y entrar en el back
stage para conocer a los artistas.

WL

L6 Lenemas qucs
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COMPROMISO SOCIAL

El alumnado participa desde hace
tiempo en este bonito proyecto de
“Envejecimiento activo” en San-
turtzi, que congregd a mayores vy
jovenes en el Dia internacional de
los mayores.

Zorionak por vuestra
implicacion y ganas
por mejorar la vida
de este colectivo
tan importante en
nuestras vidas.

Participando en la feria
del voluntariado

El alumnado de 12 y 22 de “Forma-
cion Basica de Actividades domés-
ticas y de limpieza de edificios” ha
acudido a la Universidad de Deus-
to para asistir a la Feria del Volun-
tariado con el objetivo de contri-
buir al fomento de la participacion
social del alumnado y de conocer

los diferentes programas y stands
de las asociaciones existentes en
el territorio. La feria también llevd
a cabo actividades paralelas como
conferencias, talleres, etcétera.

La idea es que a través de esta
iniciativa el alumnado conozca ex-
periencias reales en actividades de

voluntariado, ademas de fortalecer
las posibilidades para el Aprendiza-
je por Servicio. El grado de partici-
pacion por parte del alumnado es
significativo ya que el voluntariado
es una de las formas mas podero-
sas de involucrarse en la sociedad vy
contribuir al bienestar de los demas.
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Subimos al Serantes por una buena causa

Cada curso, esperamos con ilusion de los montes mads emblematicos el dinero recaudado a un fin social.
este dia tan especial. Una emocio- de Bizkaia, el Serantes. Durante la Gracias al alumnado de Integraciéon
nante jornada en la que tanto alum- jornada, se organizé una emocio- Social por organizar de nuevo esta
nado como profesorado disfruta nante gymkhana, bailes al llegarala bonita jornada que tanto disfruta-
conviviendo fuera del aula en uno cumbre y un sorteo, destinando todo mos cada aio.

You
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Donando sangre, donando vida

Desde Calasanz estamos compro-
metidos desde hace mucho tiempo
con la importancia de donar sangre.

Osakidetza

iESTO ES
VIDA!

TRAISFUSI0 E1A GIEA

b "
EUDNEN EUSKAL ZEILIND
[T VASED B TRAMSFUSION

" 1ENDDS NUMANDS

Por ello, una unidad de enfermeros
y enfermeras de Osakidetza se acer-
c6 a nuestro Centro para gque tanto

alumnado como profesorado pudie-
ra contribuir a esta causa que tanta
falta hace.

X " Osakidetza
e

TAANSFL:

C£HTRO UASCODE TRAX

1$i0) ETA G124 EHUREN EUSKAL ZENTRDA

[SFUSION ¥ TEABDS HUMARDS

Caminando hacia la igualdad

El alumnado de primero de Inte-
gracion Social ha acudido con en-
tusiasmo y dedicacién a diferentes
aulas de otros ciclos para impartir
una actividad del taller “Caminan-

do hacia la igualdad . Esta valiosa
dindmica se ha realizado con el fin
de promover la igualdad de género
y concienciar de la importancia de
la misma. Todos los grupos han sa-

lido muy satisfechos y con muchas
ganas de repetir una experiencia de
este tipo.

Agradecemos a los diferentes ci-
clos la acogida y disposicién.
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Alumnado premiado
en el Concurso de Cortos por la
Igualdad “Beldur Barik”

Exito total para el equipo de 22 del
ciclo de Personas en Situacion de
Dependencia en el concurso de
videos Beldur Barik de Santurtzi
2023 ya gue han obtenido el pre-

mio en la segunda categoria, dota-
do de 250€.

Su video narra la emotiva cone-
xion entre una abuela y su nieta
recordando situaciones de machis-

mos y micromachismos. Una mira-
da a través de las generaciones.

iZorionak equipo!
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Trabajando con la mujer migrante

El alumnado de FP de Integracién
Social ha llevado a cabo talleres vi-
venciales junto con la ONG Ayuda
en Accidn, con el objetivo de crear
un espacio de encuentro con muje-
res de la ciudad de México cono-
ciendo sus historias, trabajando la
igualdad y aprendiendo herramien-
tas y técnicas para afrontar este
tipo de talleres con el colectivo de
mujeres migrantes.

Ayuda
en Accion

26
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Calasanz comprometido
con la formacion en valores

Con gran entusiasmo, tuvimos el pri- Importa” en el Palacio Euskalduna, de superacion y emprendimiento de
vilegio de formar parte del emocio- gracias al cual el alumnado de FP tres personas que inspiran un mundo
nante Congreso “Lo Que De Verdad pudo descubrir las increibles historias mejor.

Maite Pastor, profesora de Calasanz,
obtiene un reconocimiento
por su labor social

Maite Pastor, profesora del ciclo de
Actividades Domésticas y Limpie-
za de Edificios en nuestro Centro,

ha recibido un reconocimiento en %
los premios Bizkaia Gara Sariak i

2023, que suponen un reconoci- BiquioGGro
miento publico a personas y agen- i < e
tes sociales (empresas, entidades, -y n ‘KZC)zd
colectivos, instituciones, centros =
educativos, universidades) que se
han distinguido por su vocacién, la- ———
bor y contribuciéon en la mejora de 40 €Bizkala EDE bbk®©
la vida de las personas y del territo- !
rio de Bizkaia.

iZorionak Maite por

Lainez izt - Tighps de acoisn

MAITE PASTOR

este merecidisimo & B Q|8 APAMEN BEREZIA MENCION ESPECIAL
premio! Bk
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Alumnado de integracion
organiza una Azoka Sostenible para
ayvudar a los mas necesitados

Un aflo mas, la Azoka Sostenible ha
llegado a Santurtzi de la mano de
segundo de Integracidén Social.

Gracias a esta destacada iniciati-
va, que se lleva a cabo durante dos
dias, ponen a la venta articulos, li-
bros y juguetes de segunda mano,
logrando recaudar fondos para
apoyar a Caritas Bizkaia.

La Azoka Solidaria atrajo a una
multitud de personas que, ademas
de disfrutar de la oferta de produc-
tos, tuvieron la oportunidad de de-
gustar delicioso chocolate caliente,
choripan y participar en varios sor-
teos, haciendo de este evento una
experiencia solidaria y participativa
para toda la comunidad.

You
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Olimpiadas solidarias “Elkar Batera”

El alumnado de segundo de
Educacién Infantil y de Integra-
cién Social estd impulsando du-
rante este curso un proyecto bajo
el nombre “ELKAR BATERA”. Se
trata de unas olimpiadas solida-
rias, que se llevaran a cabo el dia
2 de febrero en el Polideportivo

de Kabiezes, con el objetivo prin-
cipal de fomentar la inclusién so-
cial y la visibilidad de personas
con diversidad en el ambito de-
portivo. Para lograr este propo-
sito, se han adaptado disciplinas
deportivas como el baloncesto,
voleibol y zumba, entre otras,

para que puedan ser practicadas
por personas con diversidad en
conjunto con nifnos de diversas
edades. Esta jornada, sin lugar a
dudas, promete ser un espacio
en el que disfrutaran y trabaja-
ran en equipo de manera signi-
ficativa.
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Calasanz participa activamente
en el programa Gazte Ekin impulsado
por Bilbao Metropoli 30

Mas de 80 alumnas/os de los ciclos
formativos de grado superior de
Marketing y de Educacién Infan- BILB0ETA BERE METROPOLIAREN
til tomaron parte activa en Gazte : ETORKIZUNA ZURE ESKU DAUDE!

5L FUTURD DE BILBAD Y U
152 SETROPOLI ESTA EN TUS
HANDS!

Ekin 2023 en el Bilbao Exhibition
Centre en esta iniciativa tan intere-
sante impulsada por Bilbao Metro-
poli 30.

. BateEKIN Community
Gazte Ekin es un programa don- 4

de la institucion encargada de dina-
mizar el Bilbao Metropolitano da la
voz a los jovenes para empoderar-
les y generar proyectos liderados
por ellos/as mismos que puedan
ser objeto de transformacion social.

Una iniciativa que pretende ob-
tener ideas y liderazgo social des-
de la juventud para que sean pro-
tagonistas de su futuro social y
lograr que la transformacién social
de nuestras ciudades se doten de
proyectos y personas implicadas y
comprometidas que puedan sentir
como propias dichas transforma-
ciones.

Tras ediciones anteriores centra-
das en las nuevas tecnologias, en la
edicion de este afo la protagonis-
T ta ha sido la Educacién como eje

s transformador de la sociedad del
: - ' futuro.

Desde ese punto de vista la par-
ticipacion de estudiantes y profe-
sorado tiene mas interés y sentido
qgue nunca. De hecho, el evento fue
inaugurado por Calasanz Santur-
tzi, representando a la Fp vasca y
la UPV dando la voz de la Univer-
sidad.

Durante el evento el alumnado
participéd aportando ideas para
transformar la Educacién del fu-
turo y hacerla protagonista de la
formacién de nuevos perfiles de
ciudadanos para lograr ciudades
orientadas al desarrollo humano de
la Sociedad.

iTodo un reto!

You
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Desde el area de sostenibilidad
del Centro se han ofrecido unas
charlas de Economia Circular al
alumnado de los ciclos formativos
que participan en los programas
de emprendizaje Ikasenpresa y En-
presari de DEMA.

El objetivo de dicha actividad ha
sido conocer las oportunidades
que la Economia Circular brinda a
los emprendedores/as y canalizar
asi los proyectos del alumnado par-
ticipante en los diferentes progra-
mas de emprendizaje del Centro.

En el marco de la orientacion la-
boral, Calasanz se caracteriza por
utilizar esta metodologia para de-
sarrollar competencias transversa-
les como trabajo en equipo, comu-
nicacion, resolucion de problemas,
adaptacion al cambio, etcétera, tan
necesarias en su insercion laboral y
su trayectoria profesional y vital.

Ademas, el Centro estd compro-
metido con la Agenda 2030 y el
desarrollo de los Objetivos de de-
sarrollo sostenibles (ODS) y en esa
linea estratégica se ha presentado
al alumnado las oportunidades de
emprendizaje que la Economia Cir-
cular puede ofrecer en temas como
reciclaje, reutilizacion, reparacion,
ecodisefo, alargamiento de la vida
util, residuos etcétera.

Con estas sesiones se pretende
impulsar iniciativas emprendedo-
ras sostenibles y colaborar a alcan-
zar los ODS y colaborar en la lucha
contra el cambio climatico como
elemento caracteristico del perfil
profesional y personal del alumna-
do.

Por otro lado, el alumnado de se-
gundo de Gestiéon Administrativa
ha presentado los elementos mas
importantes de la Economia Cir-
cular con el fin de aplicarlo a sus
futuras ideas de negocio, como
parte del programa lkasenpresa de
Tknika.

OBJETIV<:S sostenisLe
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Desarrollando habilidades
emprendedoras

El alumnado de segundo de
Gestion Administrativa ha esta-
do trabajando en la produccién
de sus prototipos para llevar a
cabo su labor emprendedora,
bajo el programa de emprendi-
miento Ikasenpresa de Ekingu-
ne Tknika en el que participan.

Este emocionante proyecto, no
solo despierta la pasion y dedi-
cacion del alumnado en el em-
prendimiento, sino que también
destaca el compromiso de Cala-
sanz con la formacion de futuros
lideres empresariales.

V]

ikasenpresa

Gaitasunak lantzen
Trabajando capacidades
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Amplia representacion de Calasanz en
la fase final del Programa
de Emprendizaje Enpresari de Dema

N\ Mas de 80 Ideas de negocios sos-
tenibles en economia circular han
sido presentadas por el alumna-
do de Calasanz en el programa
MITXELENA ENPRESARI de la Agencia Foral
Astornm : de Empleo y Emprendimiento de
> Bizkaia DEMA. Cinco de ellas han
sido seleccionadas para la fase fi-
nal del programa.

En el marco de la formacién en
competencias emprendedoras para
su desarrollo profesional y personal
mas de 100 alumnos/as de Cala-
sanz han participado en la primera
fase de este prestigioso programa
de educaciéon emprendedora im-
pulsado por la Diputaciéon Foral de
Bizkaia a través de DEMA.

La iniciativa tiene mas de 20 afos
de existencia y muestra sefales de
gran fortaleza con un ndumero cre-
ciente de ideas presentadas por la
mayoria de los centros de forma-
cion profesional de Bizkaia y en que
en la ultima edicion fue ganada
por un proyecto de Calasanz.

Calasanz ha destacado como el
Centro que mas ideas ha presenta-
do en la convocatoria de este curso,
demostrando una notable implica-
cién y compromiso con el desarro-
llo emprendedor de su alumnado.
En un significativo acto oficial ce-
lebrado esta semana en el Bizkaia
Aretoa de Bilbao, se dio paso a la
fase final del programa. En esta eta-
pa, las ideas seleccionadas tendran
gue desarrollar un plan de negocio
para estudiar la viabilidad de su
proyecto y visibilizar el camino ha-
cia hacerlos realidad.

Ku lt!.ll‘a

ki :
- o

Edlicisn xxin. Delaldia
2023—2024

{Bizkaia

dema
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Presentacion de ideas de negocio de
los programas
Ikasenpresa y Start Innova

Mas de 80 Ideas de negocios sos-
tenibles en economia circular han
sido presentadas por el alumna-
do de Calasanz en el programa
ENPRESARI de la Agencia Foral
de Empleo y Emprendimiento de
Bizkaia DEMA. Cinco de ellas han
sido seleccionadas para la fase fi-
nal del programa.

En el marco de la formacién en
competencias emprendedoras para
su desarrollo profesional y personal
mas de 100 alumnos/as de Calasanz
han participado en la primera fase
de este prestigioso programa de
educacion emprendedora impulsa-
do por la Diputacién Foral de Bi-
zkaia a través de DEMA.

La iniciativa tiene mas de 20 afnos
de existencia y muestra sefales de
gran fortaleza con un niumero cre-
ciente de ideas presentadas por la
mayoria de los centros de forma-
cion profesional de Bizkaia y en que
en la ultima edicion fue ganada por
un proyecto de Calasanz.

Calasanz ha sido el Centro que
mas ideas ha presentado en la con-
vocatoria de este curso demostran-
do una implicacién y compromiso
con el desarrollo emprendedor de
su alumnado. En un acto oficial ce-
lebrado estd semana en el Bizkaia
Aretoa de Bilbao se dio pase a la
fase final del programa en la que
las ideas seleccionadas tendran que
desarrollar un plan de negocio para
estudiar la viabilidad de su proyec-
to y visibilizar el hacerlo realidad.

ikasenpresa

Gaitasunak lantzen
Trabajando capacidades
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Despedimos el ano con Kirol Eguna
Intercentros Fp en Fadura

Mas de medio millar de estudiantes
pertenecientes a cuatro centros de
Formacidn Profesional de Bizkaia
han tomado parte en el |l Kirol Egu-
na que se ha celebrado en el polide-
portivo de Fadura.

Organizado por el Centro Forma-
ciéon Profesional lbaiondo, también

han intervenido los centros de Fa-
dura Ikastetxea, Almi Bilbao y nues-
tro centro Calasanz Lanbide lkas-
tegia.

Ha sido una jornada abierta, divul-
gativa y festiva en la que la idea fue
pasar una mafana participando por
equipos en varias modalidades de-

e

portivas: futbol 7, baloncesto, voley,
ajedrez, danza... Ademas, ha tenido
una vertiente ambiental, ya que la

iniciativa, cuyo eslogan es “Brilla
con talento GREEN” se enmarca en
el Plan de Accion relacionado con
la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

CALASANL
®
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Calasanz organiza
un Workshop Internacional

sobre tecnologia y Tercera Edad

En el marco del proyecto internacio-
nal DLIGHT en el que Calasanz esta
participando, el centro ha organiza-
do un Workshop online en colabora-
cion con el resto de socios europeos
del proyecto.

El encuentro tuvo lugar en las ins-
talaciones del Centro en formato
mixto y contd con la participacion
de 25 profesionales del sector so-
ciosanitario tituladas y trabajadoras
de diversas residencias e institucio-
nes sociales.

Ademads, el evento se realizé de
forma simultdnea online con mas
de 50 profesionales del sector so-
ciosanitario de Dinamarca, Estonia,
Finlandia y Paises Bajos.

A lo largo de toda la mafana es-
tas profesionales pudieron poner en
comun diversas tecnologias que se
estan desarrollando en el proyecto
para aplicar nuevas terapias vy tra-
tamientos con personas mayores.
En concreto, Calasanz compartié
el desarrollo de aplicaciones de
realidad virtual en la prevencién y
tratamiento de problemas de salud
mental entre personas mayores.

Como parte del encuentro, las asis-
tentes pudieron comprobar de pri-
mera mano dichas tecnologias en la
innovadora aula digital inmersiva
gue dispone el colegio para la forma-
cion del alumnado.

La jornada fue

todo un éxito y

puso de manifiesto
el compromiso

de Calasanz con

la innovacion en
proyectos educativos
de caracter

internacional.
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Calasanz International Campus en
Maribor, Eslovenia, con el Proyecto Keys

Algunas personas del equipo in-
ternacional de Calasanz se ha des-
plazado a Maribor, Eslovenia, para
tomar parte en un meeting interna-
cional del proyecto KEYS, en el que
el centro es partner junto a centros
de Noruega, Portugal, Alemania,
Chipre, Paises Bajos, Eslovenia,
Euskadi y esta liderado por Axwell
prestigioso centro de Finlandia.

El proyecto KEYS tiene como
objetivo el desarrollo de materia-
les pedagdgicos innovadores para
docentes y centros educativos que
trabajen con alumnado inmigrante,
una realidad creciente en Europa y
una necesidad para los profesiona-
les del sector educativo.

A lo largo de tres jornadas de tra-
bajo, profesionales de los centros
implicados han estado definiendo
las competencias necesarias en los
docentes del siglo XX| para este
nuevo contexto educativo intercul-
tural y diverso.

Ademas, se ha elaborado un inno-
vador portfolio diseiado para inte-
grarse en el sistema educativo, el
cual identificarad al alumnado y reco-
pilard todas aquellas competencias,
conocimientos y experiencias gue
les seran beneficiosas en su desarro-
llo personal y profesional. Este por-
tafolio se presenta como una herra-
mienta fundamental en itinerarios
de movilidad educativa y laboral
para el futuro inmediato de los estu-
diantes.

Este evento no solo ha despertado
un gran interés para Calasanz Inter-
national Campus, sino que también
marca la continuidad de la colabo-
racion con otros centros educativos
europeos. En este caso, la colabora-
ciéon se centra en proyectos dedica-
dos a la integracion social del alum-
nado migrante, fortaleciendo asi la
conexion entre instituciones y pro-
moviendo un enfoque Mas inclusivo
y diversificado en la educacion.

Mas info del proyecto en:
keys-project.eu

CALASANZ|
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Calasanz International Campus
en Irlanda con el Proyecto
Connecting Europe

Tras participar en Maribor, Eslovenia,
en el proyecto internacional KEYS,
Calasanz se ha desplazado en el mes
de octubre a Galway, Irlanda, a tomar
parte en el tercer meeting del pro-
yecto Erasmus+ CONNECTING EU-
ROPE, organizado por la Galway Te-
chnical Institute, partner del proyecto.

Connecting Europe es un proyecto
internacional que cuenta con part-
ners de Irlanda, Finlandia, ltalia, Malta,
Noruega, Grecia y Pais Vasco y tiene
como objetivo mejorar los materiales,
preparacion y redes de colaboracion
en las movilidades internacionales del
alumnado en el marco del programa
Erasmus+.

Dichos materiales y protocolos de
actuacion se hacen cada vez mas ne-
cesarios ante el creciente niumero de
jovenes, empresas y centros educati-
vOSs gue toman parte en dicho progra-
ma. El objetivo es incrementar la ca-
lidad de las movilidades y garantizar
la satisfaccion de los participantes
en los mismos.

A lo largo de tres jornadas de tra-
bajo, profesionales de las movilidades
y expertos en Erasmus de centros de
formacion profesional, han estado tra-
bajando para elaborar protocolos de
actuacion claro y materiales de sen-
sibilizacién y preparacién para ser uti-
lizados por el profesorado en los cen-
tros antes de enviar a su alumnado a
las becas de movilidad Erasmus+.

Es un proyecto de especial interés
para Calasanz puesto que en este
momento es el Centro que mas alum-
nado Erasmus+ ha enviado a realizar
sus practicas en empresas europeas
como cierre a sus estudios, con un
nivel de satisfaccion muy elevado,
convirtiéndose en una de las lineas
estratégicas del centro en los ultimos
Cursos.

Mas info:
connectingeurope.eu
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Una amplia delegacién de Calasanz
participa en un training para profesores
en Aalborg, Dinamarca

Una amplia representacion de pro-
fesorado del colegio tomd parte en
un “training” para docentes orga-
nizado por el centro Sosu Nord de
Aalborg en Dinamarca, promotores
del proyecto D-Light en que Cala-
sanz es uno de los partners junto a
centros de Finlandia, Estonia y Paises
Bajos.

En concreto un equipo de siete
profesores/as del Centro tomaron
parte en dos jornadas de formacion
relacionadas con las nuevas tecno-
logias y terapias en el sector socio-
sanitario.

El proyecto D-Light es uno de los
proyectos de innovacién educati-
va en el marco del programa Eras-
mus+ en los que Calasanz Interna-
tional Campus esta tomando parte
desarrollando software en realidad
virtual para tratamiento y prevencion
de problemas de salud mental entre
personas mayores.

A lo largo de dos intensas jornadas
de formacion el equipo tomo parte
en diversos workshops tematicos en
compania de profesionales proce-
dentes de los paises participantes en
el proyecto. Aungue fue una expe-
riencia muy intensa, la representa-
cion del centro cumplio los objetivos
marcados en el programa desarro-
llando un gran papel.

Los participantes procedian en su
mayoria de especialidades socio-
sanitarias y es una muestra de que
los programas de Calasanz Interna-
tional Campus cada vez implican a
mas profesionales que comparten
SuUS experiencias en sus ambitos pro-
fesionales. En esta ocasion han sido
Alvaro Diez e lker Orueta del area
internacional; Alaitz Uriarte, respon-
sable de formacién para el empleo;
Raul Setien, Director de Innovacion;
Noemi Fernandez, Coordinadora de
Aprendizaje; Mar Fernandez, Coordi-
nadora de Ciclos de Grado Medio; vy
Maribel Sanchez, Directora Ejecutiva
del Centro.
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Vuelta a casa de los primeros “Erasmus”
del curso 2023/24 tras la mejor
experiencia de su vida

Tres valientes del ciclo de grado
medio de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria que han realizado sus
practicas en hospitales y residencias
de Aveiro, Portugal desde el mes de
julio a octubre han vuelto a casa. La
experiencia les ha permitido obtener
un nivel de aprovechamiento muy
elevado, de hecho, han regresado con
felicitaciones por parte de sus tutoras
portuguesas y recomendaciones por
parte de las empresas.

Assia, Naroa y Julen, tres jovenes
qgue tomaron la decisidon de empren-
der esta aventura antes del verano y
gue reconocen como la mejor expe-
riencia de su vida a nivel académico y
profesional. Les ha obligado a salir de
su zona de confort, a desarrollar com-
petencias personales como desenvol-
verse por primera vez solos organi-
zando su vida personal y laboral lejos
de su familia y amigos y, por supuesto,
también su primera experiencia labo-
ral en la profesidn que han escogido,
en otro pais, con otro idioma y entor-
nos de trabajo.

Todo esto les ha obligado a supe-
rar retos y reforzar su capacidad de
adaptacion, resiliencia y confianza en
si mismos/as. Se sienten plenamente
capacitados para asumir su primer
puesto de trabajo tras su titulacion
sin olvidar su continuidad formativa,
ya que desean seguir aprendiendo y
creciendo a nivel académico y profe-
sional, incluso cursar un ciclo de gra-
do superior. Un ejemplo de desarrollo
académico y personal en Calasanz
International Campus que refuerza
nuestra estrategia en programas, be-
neficiando a 40-45 alumnos/as por
afo. Nos destaca como el centro de
FP vasco con mayor participacion en
el programa Erasmus, una apuesta
estratégica para la insercion laboral y
satisfaccion de nuestro alumnado. Es-
tamos preparando el siguiente turno
de marzo a junio de 2024, y las solici-
tudes han desbordado expectativas.

iZorionak a los protagonistas!
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Gran representacion de Calasanz
en el evento de la Fp Euskadi
organizado por Confebask

Como todos los afos por estas fe-
chas Confebask, en colaboracién
con la Viceconsejeria de FP de Eus-
kadi, ha organizado un gran evento
en el Palacio Euskalduna, para pro-
ceder a la entrega de diplomas a una
seleccién de alumnado participan-
te en los programas estrella de Fp
Euskadi, FCT, FCT Dual y Erasmus+.
Calasanz ha contado con una exce-

lente representacion de alumnado y
profesorado que acudié al evento a
recoger sus diplomas y a tomar parte
de esta gran fiesta de la FP.

Con la presencia del Consejero de
Educacién, Jokin Beldarraitz, el Vi-
ceconsejero de FP, Jorge Arévalo, la
anfitriona y Directora de Confebask
Tamar Yagle, se felicitd al alumna-
do, centros y profesorado implicado

en el desarrollo de estos programas
qgue hacen de la FP Euskadi uno de
los ecosistemas educativo y labora-
les mas reconocidos a nivel estatal e
internacional.

Por parte de Calasanz acudieron
alumnado de cada uno de los pro-
gramas marcados junto a los coor-
dinadores de FCT, lker Eguskiza e
Internacionalizacién, Rafa Balparda.

ConieBask

christian R@

Julen Re

quejo arevalillo (CALA

Telmo Rodriguez Gaztafiaga (CA
-rlota Fulgencio Del Rio. [ESKUiE}
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Casi 40 alumnos/as realizaran
sus practicas en empresas europeas
con el programa Erasmus+

Un afo mas Calasanz International
Campus ha presentado su progra-
ma de becas Erasmus+ para que
alumnado de ciclos de grado me-
dio y superior puedan realizar sus
practicas en empresas europeas en
el presente curso académico.

Este curso casi 40 alumnos/as
de todos los ciclos ofrecidos por
el Centro iniciaran una de las ex-
periencias mas demandadas en su
trayectoria académica.

Debido a la creciente participa-

cion de alumnado en cursos ante-
riores el nimero de solicitudes y
de personas interesadas en tomar
parte en esta experiencia es cre-
ciente y se ha convertido en una
linea estratégica de la formacion
profesional en Calasanz.

En el presente curso académico
un nutrido grupo de estudiantes
acudiran desde el mes de mar-
Z0o a junio de 2024 a realizar sus
practicas en empresas europeas
con la ilusidon de disfrutar de una
de las experiencias mas satisfacto-

rias a nivel académico, profesional
y personal que pueden disfrutar
en su estancia en el centro y que
son cada vez mas valoradas por las
empresas ya que suponen un de-
sarrollo de competencias muy in-
teresantes para su futura insercion
laboral.

Este curso acudiran a destinos
tan variados como Polonia, Malta,
Italia, Portugal, Bulgaria, Eslove-
nia, Irlanda.

iZorionak a todas/os!
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Calasanz International Campus
organiza el Meeting Internacional
del Proyecto Pro360

Durante esta semana Calasanz In-
ternational Campus ha acogido un
meeting internacional del proyecto
PRO360 del qgue somos partners ac-
tivos. PRO360 es un proyecto KA2
Erasmus+ impulsado por el centro
portugués STATUS y que cuenta con
socios de Portugal, Letonia y Cala-
sanz representando a Euskadi.

El objetivo de este proyecto es
conocer qué materiales, metodo-
logias y actividades se estan ha-
ciendo en los centros de forma-
cion profesional para conseguir
orientar al alumnado para su futu-
ra insercién laboral, pero desde un
punto de vista innovador, intentan-
do integrar los planes y propdsito
de vida de estos jovenes en dicha
orientacion, desde el primer dia que
entran en la escuela.

Asi serd posible, de una forma lo
mas individual posible, trabajar con
ellos/as las competencias persona-
les y profesionales que necesitan

para hacer realidad sus suefios pro-
fesionales.

Para ello en el proyecto se ha
realizado una investigacidn previa
entre alumnado y centros de for-
macién para saber cdmo se trabaja
eso hoy en dia y también se tiene
pensado el desarrollo de materiales
adecuados para el logro de los ob-
jetivos del proyecto.

Asimismo, se pondra a disposi-
cion de la comunidad educativa un
catalogo de buenas practicas in-
ternacionales gue supongan una
referencia en el desarrollo de planes
y propdsito de vida entre el alum-
nado, algo muy necesario ante una
juventud en ocasiones desorientada
en un mercado laboral y social que
avanza a ritmos vertiginosos.

Durante los dos dias de meeting
los partners venidos de Portugal y
Letonia han podido conocer las prin-
cipales lineas de trabajo de Calasanz
en materia de orientacion laboral,

emprendizaje, metodologias y desa-
rrollo de competencias personales y
profesionales para dotar a su alum-
nado de mayores herramientas para
la insercion laboral y el desarrollo de
sus proyectos personales.

También han se han compartido ex-
periencias con profesorado y alum-
nado para conocer de primera mano
sus puntos de vista y buscar poten-
ciales mejoras utiles para el proyecto.

Todo el meeting se ha desarrollado
con un excelente ambiente de cola-
boracion que ha marcado las futuras
lineas de trabajo para otros proyec-
tos potenciales. Con este meeting,
Calasanz International Campus cie-
rra un intenso aio de actividad y
crecimiento en la actividad inter-

nacional del centro tanto en movi-
lidades de alumnado y profesorado
como en proyectos de innovacion
con otros centros europeos, consoli-
dando la mirada internacional como
una linea estratégica del Centro.

CALASANZ|
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Calasanz visita Bilbao Port Lab
explorando oportunidades
para Urrastbat en la “Economia Azul”

Entre las actividades para impulsar
el emprendizaje real en Calasanz
dentro del programa Urratsbat, la
semana pasada su dinamizador en
el Centro, Rafa Balparda, se acercé
a las instalaciones que Bilbao Port
Lab tiene en el puerto de Santurtzi
para conocer sus proyectos, sus ins-
talaciones y las oportunidades que
ofrece al alumnado emprendedor
del Centro.

Organizado por Nagore Ardanza,
responsable de Bilbao Port Lab, en
la visita participaron también Susana
Pérez, responsable de SanturtziLan
e Itziar Sancho, representante de la
Autoridad Portuaria BilbaoPort, insti-
tucion responsable del proyecto.

En la visita se pudieron conocer
las innovadoras instalaciones que
Bilbao Port Lab dispone para el im-
pulso de proyectos de innovacidon
y apoyo al emprendimiento en el
sector maritimo portuario. Ademas,
Nagore Ardanza compartid los ex-
celentes resultados logrados en el
desarrollo de proyectos en sus tres
anos de existencia y que han per-
mitido sacar adelante grandes pro-
yectos con financiacién tanto estatal
como europea.

En esa linea, todas las partes se
mostraron interesadas en los progra-
mas compartidos y de colaboracion
multidisciplinar y se comprometie-
ron a seguir analizando posibles li-

neas de colaboracién comuin, como
puede ser la difusidon de estas opor-
tunidades entre los jévenes de for-
macion profesional, la captacion de
talento y de proyectos de emprendi-
miento asociados al sector portuario
o el desarrollo de proyectos de in-
novacioén a nivel internacional entre
estas las instituciones de Santurtzi.

Para el programa Urratsbat fue
una gran oportunidad de ampliar
las posibilidades de apoyar y di-
namizar los proyectos de empren-
dimiento sostenible entre el alum-
nado del centro, especialmente los
asociados a la llamada “economia
azul”.

Bilbao PortLab
2023
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Urratsbat apoyando el emprendimiento
tecnolégico en Calasanz Santurtzi

Con el objetivo de apoyar a proyectos ~
de emprendizaje desarrollados por
nuestro alumnado que incorporen un
soporte tecnoldgico importante du-
rante el mes de diciembre hemos visi-
tado el BIC de Zamudio en el marco
del programa PROVIDER impulsado
por Tknika y BEAZ para participar en
una jornada sobre “Realidad Virtual y
Realidad Aumentada en el empren-
dizaje”.

ot S

En una sesidn practica, el alumna-

do que impulsa proyectos de negocio BIC
en el colegio, tuvieron la oportunidad BIZKAIA
' UP!I EUSKADI

de conocer las Ultimas aplicaciones \

practicas en dichas tecnologias de la =y | - Red da Emprosas
X . Formaci ro

mano de la empresa BEX REAL. . ! 8 R T e

La jornada fue de gran interés y el
alumnado pudo probar en primera
persona las Ultimas utilidades para
la empresa en digitalizacion, realidad
virtual y aumentada, un mundo de
posibilidades técnicas para apoyar
sus proyectos.

El programa URRASTBAT en Ca-
lasanz pretende apoyar en todo lo
posible a alumnado emprendedor a
hacer realidad sus proyectos de vida
acercando las ultimas tecnologias a
su disposicion.

— urra(t,sbat D

y 8- L2
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Calasanz Lanbide lkastegia
acudié al Global Innovation Day 2023

Calasanz Lanbide lkastegia parti-
cipd activamente en el Global In-
novation Day 2023 celebrado en
Landako Gunea de Durango. La
duodécima edicidon, organizada por

e

Innobasque - Agencia Vasca de la
Innovacién en colaboracion con el
BAIC -Basque Artificial Intelligence
Center- e Ihobe EJ/GV Sociedad Pu-
blica de Gestion Ambiental-, abordo

la importancia crucial de la inteli-
gencia artificial (1A) y la sostenibili-
dad como oportunidades esenciales
para el desarrollo de proyectos inno-
vadores y sostenibles.

L 4
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