
Un año más el alumnado de 
Marketing y Publicidad ha 
puesto en marcha Arteguna, 
un evento que busca fusionar 
arte y solidaridad. El dinero 
recaudado en esta edición 
de Arteguna ha ido a parar 
al proyecto Una Pizarra para 
Gorkha, iniciativa creada por 
Gergori Ayarzaguena, quien 
está realizando un recorrido 
en bicicleta desde Santurtzi a 

Nepal con el fin de recaudar 
fondos para la construcción 
de dos escuelas en el distrito 
nepalí de Gorkha. Durante el 
mismo, hubo una exposición 
de arte en la que participaron 
los artistas vascos: Alberto 
Palomera, Gorka Larrazabal, 
Beatriz Ruiz, Selene Torrado, 
Ander Osorio, Ibai Lopez, 
Alazne Tenjido y Sonia 
Navarro.
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El pasado mes de enero 
llegaron los resultados de 
las pruebas de PISA reali-
zadas por los alumnos de 
San José de Calasanz. Una 
vez más, los resultados son 
extraordinarios, están en 
consonancia con los ob-
tenidos en las pruebas de 
evaluación diagnósticas y 
avalan la calidad educativa 
de nuestro colegio.

Así los resultados en LEC-
TURA fueron de 544 pun-
tos, 10 puntos por enci-
ma de los obtenidos por 
Singapur, que ocupa el 1º 
lugar entre los países de 
la OCDE. Las pruebas de 
PISA se realizan cada tres 
años y examinan el rendi-
miento y las competencias 
de los alumnos. 

El evento ha sido organizado por el alumnado de 
Marketing y Publicidad

En lectura 10 puntos por encima de los 
obtenidos por Singapur, que ocupa el 1º lugar

El  convenio entre San José de 
Calasanz y el Ayuntamiento 

propiciará que nuestro  
alumnado ponga en práctica 
sus conocimientos mediante 
la metodología denominada 

“Aprendizaje y  Servicio”.

San José de Calasanz imparte 
formación sobre Inteligencia 
Emocional a un centro de A Coruña

Pág. 3
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El pasado mes de enero llegaron 
los resultados de las pruebas de 
PISA realizadas por los alumnos de 
San José de Calasanz. Una vez más, 
los resultados son extraordinarios, 
están en consonancia con los obte-
nidos en las pruebas de evaluación 
diagnósticas y avalan la calidad 
educativa de nuestro colegio.

Así los resultados en LECTURA 
fueron de 544 puntos, 10 puntos 
por encima de los obtenidos por 
Singapur, que ocupa el 1º lugar en-
tre los países de la OCDE. En MA-
TEMÁTICAS se obtuvo 534 puntos, 
por encima de Japón, que ocupa el 
5º lugar. En CIENCIAS la puntua-
ción fue de 528, al mismo nivel de 
Canadá, que ocupa el 5º lugar. 

Las pruebas de PISA se realizan 
cada tres años y examinan el ren-
dimiento y las competencias de los 
alumnos de 15 años de 75 países de 
la OCDE en áreas claves como la 
competencia lectora, competencia 
matemática y competencia cientí-
fica.

Excelentes resultados 
en las pruebas de PISA

Joan den otsailaren 24an, gure San 
José de Calasanz ikastetxean izan 
genituen inauterietan ipuin klasikoak 
protagonistak izan ziren. Hauei esker, 
egunero irakurtzearen gogoa erabat 
aregaotu egin zaigu.

Ipuin hauek ikasgeletan lantzea, mo-

zorroak prestatzea, gogoko ditugun 
pertsonaiaz mozorrotzea, eszenato-
kia apaintzea, musika jartzea, dantza 
erakargarri batekin antzestea... bizi-
pen paregabeak izan ziren guztiak. 
Gainera, dantza bakoitzaren amaieran 
entzundako ikaskideen eta familien 

txaloek poztasuna piztu zuten gure 
aurpegietan.

Laguntza bezala, familiek liburu liru-
ragarriak ekarri zituzten. Hauek gure 
ondoan bidaiatuko dute ikasturte 
osoan zehar.

Bihotz-bihotzez, esker mila guztiei!

Calasanzen ipuin-inauteriak
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Profesores de Sant Josep de 
Calassanç de Tarrasa visitan el 
colegio

San José de Calasanz imparte 
formación sobre Inteligencia 

Emocional a un centro de A Coruña
Belén Mejuto y Tere Monge, coordi-
nadoras de Primaria y ESO del Co-
legio, fueron las ponentes de Cala-
sanz desplazadas a A Coruña para 
impartir un curso de formación a 
más de 70 profesores del Colegio 
Fogar Santa Margarida y transmitir 
la experiencia llevada a cabo en el 
colegio sobre “Gestión emocional, 
convivencia y evaluación de com-
petencias transversales en las au-

las de Infantil, Primaria y ESO”.
En una intensa e intensiva jor-

nada de sábado, nuestras com-
pañeras presentaron estrategias 
metodológicas para el manejo de 
la convivencia en un centro educa-
tivo, sobre todo en espacios como 
recreo, comedor, pasillos... Y herra-
mientas que se pueden implemen-
tar en el aula para el desarrollo de 
las competencias emocionales y 

sociales. También explicaron el pro-
cedimiento para la evaluación de 
las competencias transversales y su 
importancia en el currículum. 

Esta jornada de formación surgió 
porque la dirección de ese centro 
gallego asistió a la conferencia que 
el Colegio ofreció en el Congreso 
de la CECE, quedaron sorprendidos 
y quisieron conocer más en profun-
didad nuestra experiencia.

Un grupo de profesores del colegio 
Sant Josep de Calassanç de Tarrasa 
visitó nuestro centro porque esta-
ban interesados por conocer la ex-
periencia sobre la educación emo-
cional y la gestión de la convivencia 
en San José de Calasanz. Para ello 
desplazaron a cuatros profesores 
que pudieron compartir una jornada 
de trabajo en las aulas de Infantil y 
Primaria y comprobar cómo se lleva 
a cabo la gestión de emociones y la 
convivencia en el colegio. 

Pudieron conocer herramientas 
de gestión emocional como el pa-
nel de sentimientos, el espacio 

para estar conmigo, el lugar don-
de acuden los niños a reparar sus 
“heridas” emocionales o la Sintonía 
o mindfulness, que se practica en 
todas las aulas a primera hora de 
la mañana, después del recreo y al 
entrar a clase por la tarde. También 
pudieron ver el funcionamiento de 
los Txikimedias, los mediadores que 
regulan y gestionan la convivencia 
entre sus compañeros durante el re-
creo, en el comedor, en las entradas 
y salidas. Al finalizar la jornada, nos 
transmitieron su agradecimiento y 
se fueron entusiasmados por lo que 
habían visto.

Teresa Monge y Belén Mejuto en el auditorio del centro coruñés
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Bakearen 
eguna

Urtarrilaren 30ean, Bakearen 
Eguna ospatu genuen 

ikastetxean.
San José de Calasanz 

ikastetxeko ikasle-irakasleok 
Bakearen Eguna ospatu genuen 

urtarrilaren 30ean. Aurten 
bakearen ikurra irudikatu nahi 

izan genuen. Horretarako, 
ikastetxeko ikasle eta irakasle 

guztiok klaseetatik at atera 
ginen eta eskutik hartuta 
bakearen sinboloa eratu 

genuen. Ekintzari amaiera 
emateko, ikasleek manifestu 

bat irakurri zuten, John 
Lennonen “Imagine” abestia 

entzuten zen bitartean. 

HH, LH ETA DBH | EDUCACIÓN INFANTIL Y ENSEÑANZA OBLIGATORIA

Imanol Sastre, alumno de 4º de ESO 
del colegio, se hizo con uno de los 
premios de un concurso organiza-
do por la OMIC (Oficina Municipal 
de Información al Consumidor) del 
Ayuntamiento de Santurtzi sobre 
Apps y privacidad. El objetivo del 
concurso era concienciar a los jóve-
nes sobre los peligros derivados de 
la descarga e instalación de apps

Los participantes debían diseñar 
un folleto digital, creativo y original, 
acorde con el objetivo y la temáti-
ca del concurso. Se presentaron 
18 trabajos e Imanol Sastre obtuvo 
el premio con un folleto que tenía 
como eslogan “Echa un ojo. No 
vendas tus datos”. La entrega de 
premios se realizó en la Casa To-
rre y el ganador obtuvo una Tablet 
como reconocimiento.

 Imanol Sastre gana un 
concurso sobre el peligro de las 

aplicaciones para móviles

Imanol, junto al Concejal de Cultura  Joseba Ramos, del Ayto. de Santurtzi
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Un año más, durante la semana del 
20 al 24 de marzo, hemos partici-
pado en la recogida para el Banco 
de Alimentos de Bizkaia.

Felicidades a todos: alumnos/as y 
familias. ¡Hemos conseguido el do-
ble que el curso pasado! 

La fuerza con la que nos lo expli-
caron los responsables de la Patru-
lla Berdea, ha dado sus frutos. 

Gracias a los alumnos voluntarios 
de la ESO que cada día ayudaron a 
recoger de las aulas las bolsas de 
los más pequeños.
¡Esto sí que ha sido un trabajo en 
equipo! Eskerrik asko!!

San José de Calasanz con el 
Banco de Alimentos

Este 2º trimestre del curso la direc-
ción del Colegio ha impulsado el 
proyecto AULAS ABIERTAS, que 
es una invitación a las familias para 
que puedan compartir media jor-
nada escolar dentro de las aulas. El 
objetivo es que puedan conocer la 
actividad diaria del aula, lo que pasa 
en ese espacio al que las familias no 

suelen tener acceso. La experiencia 
se ha llevado a cabo en las aulas de 
4 y 5 años y se ha invitado a las fa-
milias de estos niños y niñas. 

La iniciativa ha tenido una gran aco-
gida entre las familias y se han inscrito 
un 65% de las familias de 4 y 5 años, 
que tendrán ocasión, los días 30 de 
marzo, 3 y 6 de abril, de compartir el 

aula con los niños de 4 y 5 años y co-
nocer el día a día del aula, la forma de 
enseñan y aprender, el desarrollo de 
proyectos, las actividades de apren-
dizaje que se desarrollan, sesiones de 
psicomotricidad, la sintonía, gestión 
de emociones y el tiempo de recreo, 
que también es un espacio para jugar 
y educar.

Aulas abiertas en Infantil
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Naturarekin esperimentatzen

Non erosten dugu janaria?
Martxoan, 3 urteko gelakoak gure herria ezagutzera irten gara. Kalean elementu asko aurkitu ditugu: se-
maforoak, paperontziak, kale-argiak, etabar. Baina gehien gustatu zaiguna dendak izan dira. Arraindegia, 
harategia, frutadenda eta okindegia ikusi ahal izan ditugu, baita barruan sartu ere. Denda horietan  
saltzen diren janarien irudiak etxetik ekarri ditugu, eta horiekin gure dendak egin ditugu. Txanponak har-
tu… eta jolastera. Horrela zenbakiak ere ezagutu ditugu.

Haur Hezkuntzako lehenengo 
zikloan animalien eta landareen 
mundua ezagutzen ari gara. Habitat 
ezberdinetako animaliekin lan egiten 
gabiltza eta hauen ezaugarriak, 
bizimodua, bizilekua eta abar ikasten 
ari gara proiektu baten bidez. Eta ez 
hori bakarrik, landareen munduan ere 
barneratu gara. 
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Students of 3rd grade 
of Primary worked very 
hard to organize a Pet 
Show this last term. 
Their families brought 
their pets into class for 
this Sciences project. 
For a few afternoons, 
our class had a few 
more members such as 
dogs, hamsters, fishes, 
rabbits and even a 
falcon. Students talked 
about their pets, what 
they eat and what 
they can do. It was an 
amazing experience for 
our students.
Dear families, thank you 
very much for helping 
us to make our kids’ 
learning so meaningful. 

San José de Calasanz celebrates 
its first Pet Show

Santurtziko proiektua lan egiten 
ari gara, horregatik udaletxera joan 
gara,jakiteko zein den han egiten du-

ten lana. Gelan suertatu zitzaizkigun 
beste zalantza batzuk argitzeko apro-
betzatuko genuen. Eta Santurtziko 

proiektuaren harira, Udaltzaingoari 
ere bisitatxo bat egin diogu, herrian 
egiten duten lana ezagutzeko.

Santurtziko udaletxean
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IRTEERAK | SALIDAS

LHko 4. mailakoak Natur Zientzie-
tako proiektu ezin interesagarria-
goan murgilduta egon gara.  Lan-
dareak gure lagun berdeak izan 
dira egin dugun proiektu honetan. 
Ikasitako guztia praktikan ipintze-
ko, uhazak, porruak eta tipulinak 
landatu ditugu. Esne pote batean 

lurra eta hazia ipini ondoren, gure 
lagun berde berriak zaintzen ibili 
gara azkenengo hilabete honetan. 
Horrela, gure lagun berdeak su-
permerkatuetan ez direla hazten 
ikasi dugu, eta gainera primerazko  
entsaladak prestatu ditugu etxean 
eramandako osagaiekin.

Nire lagun berdea

Urtarrilaren azken astea oso berezia 
izan zen DBHko 1. eta 2. mailakoen-
tzat, Nafarroako Etxarri Larraun Ater-
petxean izan zirelako. Bertan lau egun 
igaro eta hainbat jarduera burutu zi-
tuzten. Natura eta ingurunea ezagu-
tzeko abagune izateaz gain, euskaraz 
gozatzeko aukera ezin hobea izan zu-
ten. 

Arotz Enea ingurumen-heziketako 
zentroa da. Bertan, gure ikasleek in-

gurumenaren eta bere zaintzaren in-
guruan sentsibilizatzeko hainbat jar-
duera egin zituzten.

Lau egunez euskaraz egin zuten 
elkarbizitza, eta, besteak beste, jar-
duera hauek egin zituzten: mendiko 
ibilaldiak, bisitak inguruko herrietara, 
egagropilak, hegazti eta ukendu taile-
rrak, itzal-jokoak. Baina, dudarik gabe, 
azken gauean antolatutako disko-fes-
ta izan zen gehien gustatu zitzaiena. 

Kristoren arrakasta izan zuen azken 
jaiak, eta gainera sexistak ez diren 
abestiak dantzatzeko aukera izan zu-
ten.

Astea pasata, beraien harremanak 
sendotu ziren. Lau egun zoragarri 
pasa zituzten. Eta gauak ere prime-
ran pasatu zituzten, nahiz eta ziur aski 
irakasleek gauza bera ez pentsatu.

Arotz Eneako oroitzapenak betiko 
bizirik iraungo du gure bihotzetan. 

Egun zoragarriak Arotz Enean
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Martxoaren 27tik 30era Lehen 
Hezkuntzako 6. mailak izuga- 
rrizko lau egun Barriako udalekuan 
igaro zituen. Ikasleek giro euskal-

dun  harrigarriaz gozatu zuten eta 
egiaztatu zuten euskaldun mundu 
bat ere badagoela eskolatik kan-
po. Azken finean helburu nagusia 

bete zen, hau da: jarduerak, jola-
sak eta bizikidetza euskaraz izatea 
eta, batez ere, gure hizkuntzaz go-
zatzea.

 San José de Calasanz ikastetxeko 
Lehen Hezkuntzako 6. maila Barrian

Joan den hilabetean, LHko 3. eta 4. mailakoak Madariaga 
Dorretxera joan ginen. Han Urdaibai ekosistemako landa-
reak eta animaliak aztertu genituen. Tailerretan ere biodi-
bertsitatearen inguruko gauza asko ikasi genituen. Dena 
oso interesgarria izan zen. Gainera, paduran zehar ibili 
ginen eta han bertan gure flora eta fauna zuzenean ikus-
teko aukera izan genuen. Primeran pasatu genuen egun 
horretan, ikasi eta gozatu egin baikenuen.

MADARIAGA 
DORRETXEAN

Last February 21st primary students went to 
Campos Eliseos Theatre in Bilbao to enjoy Pe-
ter Pant theatre play. Our schoolmates Teresa 
from LH2 and Jordan from LH4 took part in 
the play acting as the Lost Children. It was big 
fun! 

Peter Pan Play 
in English at 
Campos Eliseos
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Este curso todo el alumnado de 4º de 
ESO participará en el Proyecto Egin eta 
Ekin que promueve la Diputación Fo-
ral de Bizkaia para potenciar la cultura 
emprendedora entre los jóvenes. El em-
prendizaje es una seña de identidad del 
colegio y se ha incluido dentro del currí-
culo del área de Economía en 4º de ESO.

Este año 2017 participaremos con 5 
innovadoras ideas de negocio que van 
desde la elaboración de jabón natural, 

una empresa de ayuda, creación de 
casa para los refugiados con material 
reciclable... El Colegio ya  ha obtenido 
en dos ocasiones los premios a las ideas 
de negocio presentadas por alumnado 
de la ESO. ¡Suerte un año más!

Así mismo, con el fin de impulsar el 
espíritu emprendedor, los alumnos de 
4º de ESO fueron invitados el pasado 
22 de febrero a visitar las instalacio-
nes de la Cooperativa Peñascal, un 

ejemplo de creación de una empre-
sa con verdadera iniciativa social. Allí 
visitaron las instalaciones de la em-
presa, dedicada, entre otras cosas, a 
la confección de prendas de vestir, y 
posteriormente hicieron un recorri-
do por las instalaciones. Previamente 
fueron informados sobre el origen de 
la iniciativa, problemas que surgieron 
y cómo salieron adelante con verda-
dero espíritu emprendedor.

Alumnos de 4º de ESO presentan 5 ideas de nego-
cio al concurso de emprendizaje Egin eta Ekin

Alumnado de 4º de Eso en la visita a las instalaciones de Coop. Peñascal

El colegio firma un convenio de colabo-
ración con el Ayuntamiento de Santurtzi

El  convenio entre San José de Ca-
lasanz y el Ayuntamiento propi-
ciará que nuestro alumnado ponga 
en práctica sus conocimientos me-
diante la metodología denominada 
“Aprendizaje por servicio”, una 
propuesta educativa a través de la 
cual los alumnos aprenden y a la vez 
ofrecen un servicio a la comunidad, 
en este caso, a nuestro municipio.

 El Aprendizaje y Servicio permi-
tirá  el diseño y desarrollo de pro-
yectos  en distintas áreas munici-
pales que guardan relación con los 
módulos y especialidades forma-
tivas que se imparten en Calasanz 
como son las áreas de Acción So-
cial e Igualdad, Turismo y Comercio 
del Ayuntamiento.

A modo de ejemplo, próximamen-
te el alumnado del Ciclo Superior de  

Administración y Finanzas del Cole-
gio dará formación a comerciantes 
y hosteleros del municipio en temas 
como la creación de páginas de Fa-

cebook,  hacer carteles diseñados 
por el programa Canva, usar Google 
Maps desde el móvil o mejorar la 
gestión con Excel.

La alcaldesa, Aintzane Urquijo y el Director de Colegio tras la firma del convenio
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El pasado 1 de marzo  tuvimos el 
privilegio de recibir la visita de dos 
responsables del Consorcio de In-
teligencia Emocional -  una orga-
nización sin ánimo de lucro que 
tiene como objetivo  el desarrollo 
de competencias socio-emociona-
les - con el fin de evaluar posibles 
colaboraciones entre el Consorcio 
y San José de Calasanz. Como es 
bien sabido, nuestro centro  lleva 
años favoreciendo el desarrollo de 
competencias emocionales entre 
su alumnado. Como decía Aristóte-
les “educar la mente sin educar el 
corazón, no es educar en absoluto”

Fruto de esa visita surgió la po-
sibilidad de intervenir en Radio 
Popular-Herri Irratia donde Noemi 
Fernández ,profesora del CFGS  de 
integración social y CFGM Atención 
a Personas dependientes, presentó  
como se implementa la Inteligencia 

Emocional en las aulas de FP del 
Centro. 

También San José de Calasanz 
participó, dentro de las Jornadas 
TEC (Tecnologías de la Emoción 
y la Cooperación) en una sesión 

celebrada en nuestro centro con 
el título de “¿Tenemos en cuenta 
las emociones en el aprendiza-
je? donde se explicó la educación 
emocional desarrollada en el cole-
gio desde Infantil hasta FP.

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER

Visita del Consorcio de 
Inteligencia Emocional  

El pasado jueves Rafa Balparda, orientador del colegio, impartió una ponencia en Lea Artibai sobre trans-
formación de la Educación a un nutrido grupo de profesores y técnicos educativos de la comarca de Lea 
Artibai. Fue una excelente oportunidad para compartir experiencias y aprendizajes mutuos. Todo un placer.

Calasanz imparte una ponencia 
en el centro del grupo 
Mondragón Lea Artibai
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Alumnado de Administración 
y Marketing participa en 

GAZTEUP
Marketing y Administración de 1º 
participaron en la jornada GazteUp 
de promoción del empleo por parte 
de la Universidad de Deusto. A lo 
largo de toda la mañana nuestros 
alumnos tuvieron la oportunidad 
de conocer en persona los nuevos 
empleos que se ofrecerán en los 
próximos años y el tipo de perfil 
profesional que las empresas 
valorarán para su selección. 

A lo largo de todo el evento 
diversos emprendedores 
mostraron sus proyectos y 
compartieron   con los asistentes 
las principales dificultades que 
tuvieron que superar y como 
con pasión, talento y motivación, 
lo han conseguido sacar 
adelante.  El alumnado se mostró 
especialmente interesado en la 
charla de la blogger Inge Sáez 
que compartió con los asistentes 
todos los secretos para encontrar 
empleo en la red social LinkedIn. 
Todo un lujo para estos jóvenes 
que pronto buscarán empleo.

Fue una jornada de importancia 

estratégica para los jóvenes y   la 
propia Consejera de Empleo 
del Gobierno Vasco, Beatriz 
Artolazabal, fue la encargada de 
su inauguración para mostrar el 
apoyo del ejecutivo a este tipo 
de actividades. Posteriormente 
compartieron mesa redonda con 

jóvenes emprendedores y diversos 
agentes sociales implicados con el 
empleo y emprendimiento juvenil. 
Siempre es de gran interés para 
nuestro alumnado el participar en 
este tipo de foros enmarcadas en 
las actividades que refuercen su 
Orientación Laboral.

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER
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“Objetivo Talento” 
finalista en IREKIN, 

buenas prácticas 
en FP de TKNIKA

La metodología de evaluación basada en competencias 
transversales es una marca de la casa en Calasanz. Una de 
las herramientas que se ha mostrado como más potente a 
la hora de evidenciar dichas competencias para su posterior 
evaluación es la utilización de PORTFOLIOS DIGITALES en los 
que el alumnado pueda gestionar todo lo que desee mostrar 
en el desarrollo de sus proyectos en el centro. Además ha sido 
incluida con éxito en los ciclos de alto rendimiento ETHAZI. 

Es precisamente dicha práctica la que ha sido seleccionada 
este curso entre las diez mejores prácticas de Formación 
Profesional en Euskadi entre más de 60 proyectos. Todo un 
motivo de satisfacción para sus autores Rafael Balparda y 
Luis Mª Cardeñoso. Un ejemplo de las excelentes prácticas 
aplicadas en el colegio. Zorionak y suerte en la final.

En el marco del proyecto de desa-
rrollo de competencias emprende-
doras del Colegio “Emprender para 
aprender” un grupo de alumnos/as 
que están participando en progra-
mas de emprendizaje a lo largo del 
curso, se acercaron al Paraninfo de 

la UPV en Bilbao donde se celebró 
el evento. 

Inaugurado por la Diputada de 
Empleo de la Diputación Foral de 
Bizkaia, Teresa Laespada y orga-
nizado por DEMA, más de 200 
alumnos/as de la UPV y Calasanz 

representando a la FP, tuvieron la 
oportunidad de participar en char-
las, actividades, talleres y un intere-
sante “Speed Dating” para conocer 
al máximo de socios potenciales. 
Toda una oportunidad de impulsar 
sus ideas y negocios.

Calasanz participa en el Foro 
Joven de Emprendimiento 
EMPRENDIT-ON (DEMA)

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER
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El Centro de Investigación e Inno-
vación aplicada de la Formación 
Profesional del País Vasco Tknika 
ha organizado en Durango el pri-
mer ‘Market Place’ de Empresas 
Urratsbat. Landako Gunea acoge 
desde ayer a alrededor de 40 fir-
mas surgidas de este programa de 
emprendizaje en una feria concebi-
da como escaparate para el auto-
empleo. 

Fotomatonía, empresa creada en 
el programa Urratsbat de San José 
de Calasanz, acudió al evento para 
ofrecer sus servicios a todos los 
profesionales visitantes y al públi-
co en general. 

Al acto de inauguración acudió 
Nicolás Sagarzazu, Director de For-
mación y Aprendizaje del Departa-
mento de Educación del Gobierno 
vasco. Los impulsores del ‘Market 
Place’ aprovecharon este momen-
to para hacer entrega del premio a 
las ganadoras del concurso de este 
primer cartel. Posteriormente visitó 
los diferentes stands. 

FOTOMATONÍA, empresa 
Urratsbat de Calasanz en el 
1º MARKET PLACE (TKNIKA)
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Tknika, organismo impulsado por 
la Viceconsejería de Formación 
Profesional del Departamento de 
Educación del Gobierno Vasco  y 
San José de Calasanz como cen-
tro participante han pasado como 
finalista a la fase internacional del 
Quality Innovation Award 2016 con 
el proyecto Rutinas de Innovación 
desarrollado en 50 Centros de FP 
de Euskadi, entre ellos el nuestro.

El Premio  Quality Innovation 
Award (QIA) se trata de una com-
petición creada en 2007 por Ex-
cellence Finland para estimular el 
surgimiento y desarrollo de inno-
vaciones de producto, de proceso, 
organizativas, etc. en Finlandia.

Desde entonces, han ido incor-
porándose al Comité organizador 

entidades de promoción de la Ca-
lidad, Excelencia e Innovación de 
Finlandia, Estonia, Hungría, Israel, 
Kazajistán, Lituania, Letonia, Re-
pública Checa, Suecia, China, Ru-
sia y  España (EUSKALIT y CEX). 
El  objetivo  común de todos los 
miembros es ayudar a incrementar 
la competitividad de las organiza-
ciones y de los países participan-
tes.

A través del trabajo en red, y 
con la implicación del profesora-
do de formación profesional, este 
Centro, que tiene como referente 
los modelos más avanzados del 
mundo, desarrolla proyectos de 
innovación relacionados con los 
ámbitos tecnológicos, formativos 
y de gestión.

San José de Calasanz obtiene 
el Quality Innovation Award por 

el proyecto Rutinas 
de Innovación 

international finalist in the category of

TKNIKA Centro de Investigación e Innovación

Aplicada de la FP del País Vasco

el cENTRO PARTICIPANTE:
COLEGIO SAN JOSE DE CALASANZ

&

DEVELOPMENT OF THE CAPACITY FOR INNOVATION

IN THE VET CENTRES OF THE BASQUE COUNTRY -

INNOVATION ROUTINES PROJECT (RRDI)

February 2nd 2017

Tani Järvinen

President & CEO
Finnish Quality Association

education sector innovations
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22 de marzo hemos recibido 
la visita de una delegación de 
profesores griegos que está 
visitando el sistema educativo 
vasco y se han mostrado 
interesados en nuestros programas 
de innovación educativa y en 
nuestro modelo educativo.

Para ellos fue también una 
oportunidad de conocer nuestras 
instalaciones adaptadas a las 
metodologías de alto rendimiento 
y los programas de impulso 
y desarrollo de competencias 
emprendedoras. Se tratarán de 
intercambiar buenas prácticas 
docentes y establecer posibles 
colaboraciones a futuro.

Esta visita se enmarca dentro 
de nuestras relaciones de carácter 
internacional.

Calasanz recibe a una delegación 
de profesores de Grecia 

Dicho proyecto en el que Calasanz es partner tiene como objetivo desarrollar metodologías de evaluación 
de competencias emprendedoras de carácter progresivo. Todo un reto para el que Rafa Balparda, Respon-
sable de proyectos internacionales, se ha desplazado hasta casi el polo norte, ISLANDIA. Durante dos días 
de duro trabajo se desarrollaron exposiciones, workshops e intercambio de buenas prácticas con centros 
islandeses.
Toda una experiencia y una oportunidad para compartir ideas con profesionales de primer nivel de las 
Universidades de Galés, Islandia, Suecia y VALNALON.

San José de Calasanz participa en el 2º meeting 
del proyecto internacional PEAT-EU en ISLANDIA

NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES
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San José de Calasanz viaja a 
Finlandia para aprender sobre su 

innovador sistema educativo

El programa de movilidad internacio-
nal Erasmus+ es ya un clásico en Cala-
sanz por estas fechas. La experiencia 
que cumple 30 años en Europa goza 
de una excelente salud y cada vez son 
más los alumnos/as que se animan 
a solicitar una beca para realizar sus 
prácticas en una empresa de la UE. 

Este año hemos batido el récord y son 
ya 16 alumnos/as de tres proyectos in-
ternacionales diferentes, los que ya es-
tán disfrutando de una beca Erasmus+ 
en Italia, Inglaterra, Portugal y Escocia. 

Tanto los niveles de satisfacción 
como de competencias desarrolladas 
en dicha experiencia le convierten en 
muy interesante para la formación del 
alumnado, de hecho son cada vez más 
las empresas que nos solicitan dichos 
perfiles experienciales como indicador 
de un joven con iniciativa, abierto, co-
municativo, con capacidad de adapta-
ción, flexible  y responsables. 

A todos/as ellos les felicitamos por 
su beca y les animamos a que apro-
vechen estos tres meses al máximo.  

Ya empiezan a llegar fotos de diver-
sos puntos de Europa, ¡qué envidia 
nos dáis!

Récord de alumnos/as Erasmus+ 
para este curso académico

Del 20 al 24 de marzo hemos teni-
do la oportunidad de participar en el 
programa de movilidad para el pro-
fesorado promovido por Tknika,   el 
Centro de investigación e innovación 
aplicada de   Formación profesional. 
Durante esta semana hemos estado 
en Filandia y hemos visitado la Agen-
cia de Educacion Finesa, donde se 
nos ha hablado de la importancia de 
la movilidad internacional  y la forma-
ción del profesorado. Además, hemos 
tenido la oportunidad de conocer un 
programa promovido por Team Aca-
demy,   denominado Pop Up College. 
Este programa se desarrolla de forma 
voluntaria fuera del curriculum durante 
dos meses, con el objetivo de que el 
alumnado participante puede desarro-
llar su habilidades emprendedoras ge-
nerando servicios para las diferentes 
tiendas que se encuentran en el centro 
comercial donde se ubica el programa. 
También hemos podido visitar dife-
rentes centros de formación profe-
sional donde se desarrollan Ciclos de 

Grado Medio, como Mercuria y  Point 
College y universidades donde se de-
sarrollan Ciclos de Grado Superior, 
como Haaga-Helia y la Universidad de 
Helsinki. En todos ellos, hemos podi-
do disfrutar de un modelo educativo 
donde el centro del aprendizaje es el 
alumnado y el fin último el aprendiza-
je y el desarrollo de las competencias 

profesionales que lo hacen empleable 
no la calificación. Un modelo donde 
los espacios se adaptan al aprendiza-
je y donde el vinculo educación em-
presa se hace patente a lo largo del 
proceso de aprendizaje. Un modelo 
educativo flexible que se adapta a las 
necesidades individuales de cada per-
sona.

NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES
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LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

Un año más el alumnado de Marke-
ting y Publicidad ha puesto en mar-
cha Arteguna, un evento que busca 
fusionar arte y solidaridad. 

En este sentido, todo el dinero 
recaudado en esta edición de Arte-
guna ha ido a parar al proyecto Una 
Pizarra para Gorkha, iniciativa crea-
da por Gergori Ayarzaguena, quien 
está realizando un recorrido en bi-
cicleta desde Santurce a Nepal con 
el fin de recaudar fondos para la 
construcción de dos escuelas en el 
distrito nepalí de Gorkha. 

Durante el mismo, hubo una ex-
posición de arte en la que partici-
paron los artistas vascos: Alberto 

Palomera, Gorka Larrazabal, Bea-
triz Ruiz, Selene Torrado, Ander 
Osorio, Ibai Lopez, Alazne Tenjido 
y Sonia Navarro. 

También hubo una exhibición 
de baile de la mano del grupo 
Hepburn y un concierto de folk y 
rock de los grupos Rum for All y 
Asking for Sara en el bar Sound 
Place de Santurtzi. 

Además, a lo largo del mismo, se 
organizó un concurso en Instagram 
cuyo premio fue una clase de foto-
grafía de nuestro exalumno Rubén 
Santonja. 

Un evento de éxito que seguro, 
repetiremos los próximos años.

Arteguna vuelve a llenar de arte y 
cultura las calles de Santurtzi 

Alumnos de del Ciclo de Marketing y Publicidad con Gergori, promotor del Proyecto Una Pizarra para Gorkha

Alberto Palomera junto con Beatriz Ruiz. 
Ambos artistas expusieron sus obras en 

Arteguna

Tras más de veinte años como publicista Fran 
Escudero se acercó a San José de Calasanz a 
compartir los secretos de su profesión con los 
futuros publicistas de 2º de Marketing y Publi-
cidad. En una dinámica sesión, no sólo aprove-
cho para contar las claves de la profesión y la 
fórmula para tener éxito en la misma, sino que 
aprovechó para compartir con los jóvenes tanto 
las competencias más demandadas por las em-
presas del sector como recomendaciones para 
aprovechar las nuevas tendencias en el merca-
do publicitario. Todo un lujo para estos chavales 
que ya están aplicando dichos consejos en sus 
prácticas en empresas. Gracias Fran¡¡

Fran Escudero compartió su dilatada trayectoria 
como publicista con 2º de Marketing

Fran Escudero, impartiendo una charla al alumnado de Marketing y 
Publicidad
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El alumnado de San José de Calasanz 
participó un año más en la Feria “Ika-
senpresa” de Eibar junto con otros 700 
alumnos procedentes de 40 centros de 
Formación Profesional de toda Euskadi. 
Dos autobuses con más de 100 alum-

nos/as de San José de Calasanz que es-
tán participando en el programa estrella 
de educación emprendedora de Tknika, 
IKASENPRESA. 

El cole estuvo representado por 16 
cooperativas educativas creadas por 

nuestro alumnado en el que se ofrecían 
productos y servicios relacionados con 
su ciclo formativo.  Fue todo un éxito y 
demostraron una vez más el gran traba-
jo que han realizado con sus cooperati-
vas durante todo el curso.

Ikasenpresa 2017: Gran éxito de nuestras 
cooperativas en la Feria de Eibar 

Colaboración del alumnado con la Fundación 
Síndrome de Down

El alumnado del Ciclo de Gestión Administrativa, ha 
ofrecido una clase práctica al alumnado de la Funda-
ción Síndrome de Down del País Vasco, que está reali-

zando en nuestro centro el curso de Lanbide "Ayudan-
te de Gestión y Servicios comunes". Una experiencia 
inolvidable y muy enriquecedora para todos.

Las alumnas de 2º de Formación 
Profesional Básica, visitaron las 
clases de educación infantil para 
realizar un taller de cuentacuentos 
presentando su trabajo de Euskera 
"Emakumeak Munduan" coincidien-
do con el día internacional de la 
mujer trabajadora. Estuvieron muy 
a gusto y los txikis se lo pasaron 
genial.

Taller de 
cuentacuentos 
“Emakumeak 
Munduan” con 
motivo del día 
de la mujer 
trabajadora
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El viernes 24 de Marzo, se hizo en-
trega de las donaciones consegui-
das durante dos de los eventos en 
los que se vuelca el alumnado y 
profesorado del centro durante el 
año: El Rastrillo Solidario y Artegu-

na. Las donaciones han sido desti-
nadas en esta ocasión a los proyec-
tos de Caritas, Irrikiclown, Creando 
Futuros y Una Pizarra para Gorkha. 
Un acto cargado de emotividad 
que nos dio fuerzas para seguir or-

ganizando este tipo de eventos con 
fines solidarios. Y es que en San 
José de Calasanz creemos firme-
mente que las pequeñas acciones, 
son las responsables de grandes 
cambios.

Acto de entrega de las donaciones 
conseguidas durante el  curso a distintos 

proyectos solidarios

Representantes de Caritas, Irrikiclown, Una Pizarra para Gorkha y Creando Futuros junto con 
el alumnado de Integración Social y parte del profesorado

Visita del Cooperante de la DYA y 
Salvamento Marítimo Humanitario 

Alberto Cardoso

El pasado 15 de Marzo, acudió 
al centro Alberto Cardoso, 

cooperante de la DYA y 
Salvamento Humanitario, que 

impartió una interesante charla 
al alumnado de los cursos de 

Lanbide y Hobetuz.

 
Alumnos de Lanbide y Hobetuz, junto con Alberto Cardoso, 

cooperante de la DYA y Salvamento Humanitario
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Tal y como llevamos haciendo du-
rante varios años, el alumnado de la 
rama sanitaria ha acudido a visitar 
el Museo de la Medicina de la UPV 
en Leioa, donde pudieron compro-
bar el avance que se ha producido 
a lo largo de la historia en el campo 
de la Medicina y de la Farmacia.

Visita al 
Museo 
de la 
Medicina

El alumnado de 2º de Farmacia y 
Parafarmacia, visitó la Farmacia 
Museo Aramburu en Plentzia. En 
ella y gracias a su boticario Enrique 
Aramburu, pudieron viajar al pasa-

do y conocer la evolución que ha 
sufrido el medicamento en el últi-
mo siglo, sustituyendo los produc-
tos naturales por los químicos y las 
fórmulas magistrales por las espe-

cialidades farmacéuticas. Además, 
conocieron la estrecha relación que 
ha tenido la profesión farmacéutica 
con el mundo de la analítica y otros 
campos científicos.

Visita a la Farmacia Aramburu
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Visita a la Federación Coordinadora 
de Personas con Discapacidad Física y 

Orgánica de Bizkaia (FEKOOR)

El alumnado del Curso de Aten-
ción Sociosanitaria a Personas de-
pendientes, tuvo la oportunidad 
de visitar el pasado 20 marzo, las 
instalaciones de Fekoor-Etxegoki, 
Federación Coordinadora de Per-
sonas con Discapacidad Física y 
Orgánica de Bizkaia, donde pudie-
ron ver de primera mano la intensa 
labor que realiza esta Federación, 
cuyo objetivo es la inclusión de las 
personas con discapacidad física 
y/u orgánica en todos los ámbitos 
de la sociedad.

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

El alumnado de FP Básica ha co-
menzado el primer Club de lectu-
ra fácil de Santurce. El objetivo es 
llevar esa experiencia de aprendi-
zaje a un servicio a la comunidad, 
concretamente a la residencia de 

personas mayores Rodríguez de 
Andoin V. 

El proyecto ha traspasado fron-
teras y ha aparecido como ejemplo 
de innovación educativa en Catalu-
ña, durante las Jornadas “Experièn-

cies inclusives educatives i socials” 
de ICE de la UAB.

Sin duda, una iniciativa muy 
enriquecedora en la que segui-
rán trabajando para que salga  
adelante.

El alumnado de FP Básica crea 
el primer Club de Lectura fácil 

de Santurtzi

Alumnos de FP Básica con su tutor Diego Martinez y la responsable de Lectura Fácil en Euskadi, Blanca Mata



23

San José de CALASANZ Ikastetxea

C/. Hospital Bajo, 11 • 48980 SANTURTZI (Bizkaia) • Tel. 94 461 35 19 • www.sjcalasanz.com

IRTEERAK LANBIDE HEZIKETA | SALIDAS FORMACIÓN PROFESIONAL

El alumnado de los Ciclos de Gra-
do Superior de la rama sanitaria ha 
acudido a lo largo del mes de Enero 
a visitar las instalaciones de OSA-
LAN – Instituto Vasco de Seguridad 

y Salud Laborales en Barakaldo, 
donde pudieron conocer de prime-
ra mano sus instalaciones así como 
los servicios que prestan. Todo ello 
encaminado a sensibilizar al alum-

nado en la importancia que tiene la 
prevención de riesgos en los pues-
tos de trabajo que en un futuro 
muy cercano va a poder ocupar.

El alumnado de Formación Pro-
fesional Básica y de Marketing y 
Publicidad, tuvo la oportunidad de 
asistir como público al programa 
de televisión de la EiTB “Atrápame 
si puedes”. 

Una iniciativa organizada por 
Gaztebox Santurtzi, la Oficina de 
Empleo Juvenil de Santurtzi, en la 
que pudieron ver de primera mano 
cómo funcionan los entresijos de 
un plató de televisión. Sin duda una 
experiencia única, de la que disfru-
taron mucho.

Visita a Osalan, Instituto de Seguridad 
y Salud Laboral en Barakaldo

Visita al 
programa 
“Atrápame si 
puedes” de la 
EITB



MF0362_2  
EMERGENCIAS SANITARIAS Y DISPOSITIVOS DE RIESGO 
PREVISIBLE - GRUPO II

60 h

UF 0678  
APOYO AL SOPORTE VITAL AVANZADO 50 h

UF 0682 
ASEGURAMIENTO DEL ENTORNO DE TRABAJO PARA EL 
EQUIPO ASISTENCIAL Y EL PACIENTE

40 h

UF 0683 
TRASLADO DEL PACIENTE AL CENTRO SANITARIO ÚTIL  60 h

UF0679 
ORGANIZACIÓN DEL ENTORNO DE TRABAJO EN 
TRANSPORTE SANITARIO

 40 h

UF0680 
DIAGNOSIS PREVENTIVA DEL VEHÍCULO Y 
MANTENIMIENTO DE SU DOTACIÓN MATERIAL

 60 h

REDES SOCIALES Y NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN  30 h

MF1424_2 
EMISIÓN Y GESTIÓN DE LLAMADAS SALIENTES EN UN 
SERVICIO DE TELEASISTENCIA

 60 h

UF0121 
MEJORA DE LAS CAPACIDADES FÍSICAS Y PRIMEROS 
AUXILIOS PARA LAS PERSONAS DEPENDIENTES EN EL 
DOMICILIO

50 h

CursosGratuitos
100% SUBVENCIONADOS
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