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En su tercera edición, me complace presen-
tar el Anuario de Calasanz correspondiente al 
curso 2019-2020. Este curso debía quedar en 
nuestra memoria por un hecho significativo y 
especial: la conmemoración del 50 Aniversario 
de Calasanz. Hace 50 años se inició la andadu-
ra del colegio y queríamos celebrarlo como se 
merecía. Sin embargo,  quedará en la historia 
del colegio y de la sociedad por la espantosa 
pandemia del COVID-19 que estamos pade-
ciendo a nivel mundial. El 13 de marzo el Go-
bierno decretó el Estado de Alarma en todo el 
país y el cierre de todos los centros educativos. 

En pocos días vimos detenerse todo el engra-
naje social y económico, se inició un confina-
miento domiciliario y se suspendieron todas las 
actividades laborales que no fueran imprescin-
dibles. Con los hospitales saturados y la epide-
mia descontrolada, el sufrimiento y el impacto 
para las personas y la economía del país fue 
tremendo.

Esta nueva situación, sin duda, tuvo una fuer-
te repercusión en el mundo educativo. El he-
cho de que ni alumnos ni profesores pudieran 
acudir al colegio hizo que Calasanz tuviera que 
actuar con la máxima rapidez para adaptar sus 
metodologías de aprendizaje a una enseñan-
za no presencial que permitiera, de la mejor 
forma posible, que el alumnado pudiera con-
tinuar el curso escolar desde sus propias casas. 
En Calasanz, el alumnado tanto de FP como 
de Obligatoria, estaba familiarizado con el uso 
de dispositivos para el aprendizaje. Sin embar-
go, la pandemia obligó a adaptar con rapidez 
nuestras plataformas digitales y a completar la 
formación del profesorado para dar un servicio 
óptimo sin la presencia de alumnos y respon-
der con eficacia al reto de la enseñanza on line, 
que ha venido para quedarse. 

El sobreesfuerzo y la colaboración desinteresa-
da del profesorado hicieron posible que pudié-
ramos sacar adelante el curso escolar con sa-
tisfacción de alumnado y familias. Desde este 

espacio quiero agradecer de corazón el traba-
jo, la actitud y máxima implicación de todo el 
profesorado y el PAS. Sin ellos, no hubiera sido 
posible.

Otro factor que alteró el normal funcionamien-
to del centro durante el primer trimestre del 
curso fueron las sucesivas convocatorias de 
huelga en la enseñanza concertada para la fir-
ma del convenio. Sin embargo, la incidencia en 
el centro no fue importante y se pudo garan-
tizar el derecho de los trabajadores sin alterar 
significativamente la rutina escolar.

Este curso también se procedió al cambio de la 
página web del centro. La nueva web tiene un 
diseño atractivo, es intuitiva, limpia y tiene el 
contenido muy bien estructurado. Ha agrupa-
do en una única página web los contenidos de 
E. Obligatoria, FP y Empleo, simplifica la infor-
mación y facilita la comunicación y la gestión 
con alumnado y familias.

En relación a las obras de renovación de las ins-
talaciones e infraestructuras, es preciso desta-
car las obras realizadas al finalizar el curso en 
1º ciclo de E. Infantil, que han permitido acondi-
cionar, ampliar y mejorar los espacios para los 
niños y niñas de 1 y 2 años. Con esta interven-
ción, prácticamente se da finalizada la remode-
lación total del centro. De esta forma Calasanz, 
en el último lustro, ha procedido a la renova-
ción total de  equipamientos e infraestructuras 
y a un cambio profundo en sus metodologías 
de aprendizajes en respuesta a las nuevas ne-
cesidades de nuestro alumnado y al cambio de 
paradigma de la enseñanza del siglo XIX.

En conclusión , el curso escolar 2019-20 será 
un curso histórico en el devenir del centro. La 
pandemia del COVID-19  quedará para siempre 
en los anales de la historia, hubo que suspen-
der las actividades del 50 Aniversario, progra-
madas para el 3º trimestre, con la llegada de la 
primavera y se ha completado una importante 
renovación y remodelación de Calasanz.





Esta 3ª edición del Anuario de Calasanz será el testi-
monio escrito del curso escolar más traumático e his-
tórico de la vida  del colegio durante sus 50 años de 
existencia. La razón es evidente: el año de nuestro 50 
Aniversario coincidió con la llegada de la pandemia 
COVID-19 que obligó a suprimir las clase,  modificar 
y condicionar la vida que llevábamos y suspender los 
actos previsto para conmemorar cinco décadas de 
existencia de Calasanz. Este Anuario quedará como  
testigo mudo de esos hechos.

El tercer trimestre del curso suele ser muy prolífico en 
actividades. Es el trimestre donde se rematan muchas 
de las acciones y proyectos desarrollados durante el 
curso. Es el trimestre en el que celebramos la Semana 
del Libro, la Semana del Euskera, la Fiesta del Colegio, 
donde invitamos a las familias a conocer un día en el 
aula, a comer en el comedor, a participar en la fiesta….
Es el trimestre donde se recogen los reconocimientos 
al buen hacer del centro. Y era el trimestre donde se 
concentraban la mayor parte de los actos de conme-
moración de nuestro 50 aniversario. La pandemia lo 
impidió. Sin embargo, la vida del centro hasta el cierre 
de marzo la recogimos en las newsletter de diciembre 
y marzo. 

Este curso ha supuesto la consolidación de muchas 
de las metodologías que Calasanz había comenza-
do a implementar, tanto en E. Obligatoria como en 
FP. Destacar en Obligatoria el nuevo aprendizaje de 
Matemáticas con el Método Singapur, el aprendizaje 
de la lectura con Encódigo, el trabajo por Proyecto de 
Comprensión en Infantil y Primaria, la introducción de 
la metodología 1 por 1… En FP, la metodología Ethazi 
está plenamente integrada en el centro, se está esti-
mulando la Formación Dual, que ha permitido este 
curso que quince estudiantes puedan compatibilizar 
un empleo a media jornada con su formación en el 
centro. También se ha comenzado la formación en 
impresión de biomodelos anatómicos mediante la im-
presión 3D en grupos de Imagen para el Diagnóstico 
y Medicina Nuclear.

En el área de Internacionalización, ha sido relevante 
la alianza con la Universidad de Deusto para desarro-
llar el  Programa Lesson Study. Destacar también que 
se consiguieron 20 becas Erasmus para que nuestro 
alumnado pudiera realizar prácticas en Irlanda, Italia, 
Escocia, Portugal, Eslovenia y República Checa. Sin 
embargo, la llegada de la pandemia obligó a suspen-
der o interrumpir  la experiencia. Otro año más, Cala-
sanz ha participado en el European Skills Week, inicia-
tiva de la Comisión Europea para compartir proyectos 
innovadores de FP. Nuestro centro ha participado con 
tres iniciativas: Green Entrepreneurial Schools, relacio-
nado con la economía circular, Calasanz Talent Sites 
sobre portfolios digitales y Arteguna, para impulsar 
proyectos artísticos solidarios. Como ya es habitual, 
también recibimos las visitas de delegaciones de pro-
fesores de otros países, como la delegación de profe-
sores griegos de centros de FP. En E. Obligatoria se 
continúa con el aprendizaje del Inglés a través de la 
participación en eTwinnning, que ha supuesto un gra-
tificante intercambio con centros europeos.

El prestigio del centro se ha puesto de manifiesto en 
premios e invitaciones para compartir proyectos o ex-
periencias. Así Calasanz Lanbide Ikastegia  participó 
en la Jornada  impulsadas por AICE y Euskalit sobre “ 
Las tendencias de la empleabilidad y Formación Pro-
fesional” y el alumnado de FP intervino  en las Jorna-
das promovidas por Santurtzi Adeitasua con una pro-
puesta para mejorar la calidad de vida de los mayores 
y  en Bilbao Ecodesingn Meeting 2020 donde expusie-
ron una serie de proyectos lanzados desde Calasanz.

También hay que destacar los numerosos reconoci-
mientos que hemos tenido durante ese semestre de 
clases presenciales. En primer lugar, debemos desta-
car el premio Hemendik Saria del diario Deia donde 

se reconoció la trayectoria de Calasanz  en el mundo 
educativo durante sus 50 años de existencia. Seña-
lar también el 1º Premio de Innovación  obtenido por 
el alumnado de ESO en la Firt Lego League, los tres 
premios obtenidos en Beldur Barik contra la violencia 
sexista, el reconocimiento de Tnika por nuestro com-
promiso con la economía circular y el 1º premio obte-
nido por nuestro alumno Denis Ortega en “Ecovidrio 
Hau da Green”, un programa para sensibilizar sobre la 
importancia del reciclaje en la lucha contra el cambio 
climático.

En el área de Compromiso Social, nuestra implicación 
ha sido notable. Destacar que la mayoría de acciones 
están ya muy sistematizadas en el centro como ac-
ciones estratégicas de compromiso social con nuestro 
entorno. Así, un año más, con la colaboración de la 
ONG Ayuda en Acción, hemos podido poner en mar-
cha el Proyecto Laguntza de ayuda y apoyo escolar 
a alumnado con necesidades educativas en la ESO. 
También se ha celebrado el rastrillo Solidario y Arte-
guna, las dos campañas promovidas por el centro con 
más visibilidad social. El dinero recaudado ha ayudado 
al Proyecto Hontza de Cáritas, a la ONG Sonrisas y 
Sueños, a Baobat y Adsis (Bestalde). También se ha 
colaborado activamente en campañas solidarias con-
tra el Cáncer de mama, la recogida de productos no 
perecederos  para el Banco de Alimentos de Bizkaia, 
la cooperación con los Donantes de Sangre, Proyecto 
Maternity…

El Emprendizaje forma parte de nuestra identidad de 
centro y es una línea estratégica importante, sobre 
todo en la FP. Un curso más destacamos nuestra par-
ticipación en programas como Enpresari, Urratsbat,  
Ikasenpresa y Egin eta Ekin (ESO). Así seis proyec-
tos sostenibles  pasaron a la recta final del programa 
Enpresari de DEMA y catorce cooperativas participa-
ron en la feria  Ikasenpresa promovida por Tnika. Antes 
del ciere del centro, alumnado de ESO estaba a punto 
de presentar sus ideas de negocio en el programa de 
emprendizaje Egin eta Ekin. Lamentablemente, todos 
estas ideas y proyectos quedaron sin concluir y algu-
nos sin ser reconocidos por la pandemia.

El Aprendizaje por Servicio llegó para quedarse en 
Calasanz. Se ha integrado y forma parte de la pla-
nificación anual y de la coordinación entre FP y EO. 
Este curso, además de acciones ya muy integradas ( 
Jantoki, Jantxiki, Primeros auxilios…) podemos desta-
car las Jornadas Intergeneracionales organizadas por 
el alumnado de Atención a Personas en Situación de 
Dependencia, la participación de Calasanz en “Bizitza-
ri Kantua” junto a otros tres centros educativos para 
promover la calidad de vida de los mayores.

La apuesta del centro por visibilizar sus metodolo-
gías e instalaciones nos ha permitido proporcionar 
formación a padres y madres sobre las nuevas me-
todologías implantadas (Matemáticas Singapur, Méto-
do Encódigo, funcionamiento Alexia, uso de crome-
book…) con el fin de que se familiaricen con ellas y 
visibilicen el esfuerzo innovador del centro por adap-
tarse a una nueva realidad educativa y a una nueva 
forma de enseñar y aprender. La pandemia no permi-
tió celebrar las Jornadas de Aulas Abiertas y Celebra-
ción del Aprendizaje.

Otro hecho destacado y exitoso  fue la Jornada de 
Puertas Abiertas en Infantil,  que nunca se había cele-
brado en el colegio porque se  había optado por visi-
tas más personalizadas. La experiencia tan satisfacto-
ria de estas jornadas abre la puerta a seguir con esta 
metodología mixta de captación de alumnos, es decir, 
realizar visitas personalizadas y una gran jornada de 
puertas abiertas.

En resumen, el curso escolar 2019- 2020 quedará en 
nuestra memoria sobre todo por los desgraciados he-
chos que nos tocó vivir.

A
N
U
A
R
IO

 2
0

19
-2

0
20





Santo Tomas azoka Ca-
lasanz Santurtzi-ra hel-
du da! Bigarren mailako 
ikasleak euskal kultura 
barrenean sartu dira eta 
euren Santo Tomas azoka 
berezia aukera sortzeko 
izan dute.

Geure azokan ez zen 
ezer falta, txalaparta, ta-

loa, euskal pastela, ba-
razkiak, esnekiak… dene-
tarik geneukan. Ikasleak 
oso era esanguratsuan 
ikasi dute etapako helbu-
ru guztiak landuz (irakur-
mena, idazmena, aho-
zkotasuna, zenbakiak, 
magnitudeak…). 

Nuestro centro celebra 
50 años, y uno de los 
actos que ha dado co-
mienzo a esta fecha tan 
significativa ha sido la 
inauguración del nue-
vo laboratorio clínico; el 
colofón de unas obras 
de renovación y diseño 
que comenzaron hace 5 

años. “Ya podemos decir 
que contamos con espa-
cios flexibles, luminosos, 
conectados, multimedia 
que favorecen el apren-
dizaje entre iguales, la 
autonomía del alumnado” 
señala Javier Moratinos, 
director del Centro. 
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Calasanz Santurtzi recibe un 
reconocimiento por sus 50 años educando, 

en la Gala de Premios Hemendik
El jueves 28 de noviembre en el Ins-
tituto Ángela Figuera de Sestao tuvo 
lugar la gala de entrega de los XII La-
boral Kutxa DEIA Hemendik Sariak, 
unos premios que reconocieron el tra-
bajo de once agentes de la comarca, 
ejemplos claros del carácter luchador  
de Ezkerraldea. 

Calasanz Santurtzi fue reconocido 
con el Bizkaia Saria por su trayecto-

ria en la Educación durante 50 años. 
Todo ello gracias a las personas que 
han formado y forman parte de este 
centro y que han trabajado con ilusión 
y ahínco para ayudar a desarrollar y 
mejorar este proyecto que nos une. 

También fue premiada y reconocida 
una exalumna del colegio, Nerea Ne-
vado, jugadora del Athletic femenino 
y subcampeona del mundo sub-17 de 

fútbol. Igualmente fueron premiadas 
algunas  empresas vinculadas al cen-
tro por recibir alumnos en prácticas 
como Peugeot Karealde, que recibió 
el premio  su gerente Idoia Rodríguez.

Al acto acudieron la alcaldesa de 
Santurtzi, Aintzane Urkijo, el alcalde 
de Sestao, Josu Vergara, el director de 
DEIA, Iñaki González y otras persona-
lidades de Ezkerraldea.
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Este año, Calasanz volverá a par-
ticipar en la First Lego League, el 
mayor evento que se celebra para 
fomentar las vocaciones científi-
cas y técnicas entre los jóvenes. 
Dentro de las actividades formati-
vas  previas, el alumnado de 3º de 
ESO pudo participar en una charla 

y en un taller preparatorio para la 
edición de este año, cuyo tema está 
basado en las ciudades.

Por ello,  varios Ingenieros de Ca-
minos explicaron cómo están lle-
vando a cabo la reconstrucción del 
frontón de la Esperanza de Bilbao 
y cómo utilizan las tecnologías de 

realidad virtual para poder hacer la 
construcción y ver posibles fallos 
y/o mejoras. Además vieron la zona 
de Abandoibarra y su transforma-
ción. Finalmente visitaron el  Azku-
na Zentroa, donde les explicaron la 
rehabilitación de este edificio em-
blemático del centro de Bilbao.

Preparando la First Lego League

Last month we celebrated Ha-
lloween at school. Students and 
teachers wore Halloween customes 
in a very scary party where each 
class danced and sang different 
Halloween songs. In addition, our 
students decorated the school by 
colouring the playground and the 
classroom doors. It was really funny 
and we all enjoyed a lot!

Trick or 
treat?
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Aurreko urrian HH 4, 5 urteko eta 
LH1-eko familiak geletara itzuli zi-
ren euren barnean Singapur Meto-
do bizitzeko. Eskolak familiak ain- 
tzat hartzen ditu alderdi askotan, 
eta oraingoan formakuntzetan ere 
gain hartzea erabaki ezin hobea 
izan da, gurasoek jakin dezaten 
zeintzuk diren eskolan egiten diren 
gauzen eta edukien xedeak. 

Familiek behatu eta ikusi zuten 

metodo honek ez daukala ezer 
ikusirik eurek jasan zuten, meto-
do tradizionalarekin. Jardunalaldi 
hauetan, azalpen teorikoa, mate-
rialak ezagutu eta euren seme– 
alabekin ikaskuntza momentuak 
partekatu zituzten. Lh1-eko gura-
soen formakuntzan ikasleek ere 
euren familiekin egon ziren. Mo-
mentu oso atseginak eta hunkiga-
rriak izan ziren. 
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Familiek euren seme-alaben 
matematikak ikasteko erak barneratu 

diztuzte Singapur Metodoari esker
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El pasado viernes día 29 de noviem-
bre tuvo lugar un encuentro en Cala-
sanz al que acudieron las familias del 
alumnado de 2º de Secundaria. Bajo 
el título ADOLESCENCIA, TORMEN-
TA PARA TODOS analizamos desde 
un punto de vista psico-pedagógico 
esta etapa tan trascendental como 
selladora que están atravesando 
nuestros alumnos y alumnas.

Los tiempos cambian y cambia-
mos con ellos. En un ambiente fami-

liar en el que pudimos evocar nues-
tros años adolescentes, también 
hubo espacio para que la orienta-
dora hablase del desarrollo del ce-
rebro adolescente como punto de 
partida para una mejor intervención 
tanto familiar como escolar. De una 
manera gráfica se pudo ver la explo-
sión de emociones que surgen en 
esta etapa, así como la intervención 
de las distintas partes del cerebro 
en la gestión de dichas emociones. 

Hubo momentos de participación y 
complicidad, momentos para conse-
guir empatizar con nuestros hijos/as 
adolescentes y salimos reforzados 
como educadores y guías de nues-
tros hijos/as, sabiendo que tras la 
“tormenta” viene la calma.

Tanto la tutora como la orientado-
ra agradecieron la participación nu-
merosa de las familias, indicador de 
un gran apoyo en la labor educativa 
del alumnado. 

Calasanz Bizkaiko Elikagaien Bankuari 
laguntza eman

Aurten berriro ere,  Bizkaiko Elika-
gaien Bankuak antolatutako elikagai- 
bilketa kanpainan parte hartu dugu 
ikastetxean. Aste batean zehar, aza-
roaren 18tik, astelehena, 22ra, ostirala, 
gure irakasle eta ikasleok  elikagai pilo 
bat ekarri ditugu. Ikastetxeko solairu 
guztietan kutxa handi batzuk jarri diz-
kigute eta ia topera bete ditugu etxetik 
etorritako elikagaiekin.

Bildutakoa habinbat erakunde eta 
familia behartsuen artean banatuko da 
Bizkaiko Elikagaien Bankura bidali on-
doren. Gero eta gehiago, edozein dela 
urtaroa, premiazko egoerak bizi izaten 
ari diren pertsonak ditugu gure ingu-
ruan. Espero dugu gure ekintza euren 
egoera arintzea.

Eskerrik asko familia guztiei harte 
hartzeagatik!

Adolescencia, ¿tormenta para todos?
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Irailaren 27an, ospakizun berezia 
izan genuen eskolan, txikimedia fes-
ta. Guztia prest zegoen zuzendariak 
emandako jostailuak, familia bakoitzak 
amorez eginiko hamaiketakoak… dene-
tarik. Ikasleak sabelean zizareak izango 
balituzte moduan zeuden egonezinik, 
emozio askoren magia euren izena 
entzuteko gogoz.

 Adin ezberdinetako ikasleak bil-
du ginen txikitxuak 5 urtekoak zein 
DBHkoak handi handiak, urte berri bat 
irrikaz hasteko asmoarekin aurreko ur-
tean elkarbizitzan, egindako aurrera-
penak hobetzeko asmoz.

Txikimediak 
berriak

¿Qué pasa en la sala de 
psicomotricidad?

Cuando un niño entra 
en una sala de psico-
motricidad se trans-
forma, sabe que es un 
lugar privilegiado para 
él, ya que en ella suce-
den cosas importantes. 
Es un lugar en el que el 
niño no solo juega, sino 
que además resuelve 
sus problemas, en don-
de puede manifestarse 
como es sin ser recha-
zado, compartir emo-
ciones con sus compa-
ñeros, es donde vive 
en plenitud su expresi-
vidad motriz, lo cual le 
produce una gran sa-
tisfacción y felicidad, y 
eso es importante para 
su crecimiento.

HH, LH ETA DBH | EDUCACIÓN INFANTIL Y ENSEÑANZA OBLIGATORIA
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Aprender a emprender 
 en la ESO

Un año más el alumnado de 
ESO participará en el Progra-
ma de emprendizaje EGIN ETA 
EKIN  promovido por la Diputa-
ción Foral de Bizkaia. Dentro de 
las actividades para estimular 
la actitud emprendedora, han 
visitado un vivero de empresas 
de Ezkerraldea situado en la 
antigua fábrica del conjunto de 

Altos Hornos en Baracaldo.
Allí  les han contado  la his-

toria de la antigua fábrica, sus 
características arquitectónicas 
y los elementos que han man-
tenido de lanfábrica original. 
Después han podido conocer 
dos empresas emergentes o 
startup, la primera dedicada 
a la generación monetaria de 

los datos que tienen diferentes 
empresas de sus clientes.  La 
segunda empresa dedicada al 
surf, originalmente creadora de 
la revista 3,60 y organizadora 
del campeonato de surf Punta 
Galea Challenge. Sus responsa-
bles  han contado su recorrido 
profesional y el momento en el 
que están en la actualidad. 

Visitan un vivero de empresas de Ezkerraldea para 
estimular su actitud emprendedora

Participan en el Programa de 
Emprendizaje EGIN ETA EKIN, de la 

Diputación Foral de Bizkaia

Dos empresas emergentes les han 
contado su recorrido profesional para 

que les pueda servir de motivación
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Santo Tomas azoka Calasanz-era 
heldu da! Bigarren mailako ikasleak 
euskal kultura barrenean sartu dira 
eta euren Santo Tomas azoka berezia 
sortu dute.

Geure azokan ez zen ezer falta, txa-
laparta, taloa, euskal pastela, baraz-
kiak, esnekiak… denetarik geneukan. 

Ikasleak oso era esanguratsuan ikasi 
dute etapako helburu guztiak landuz 
(irakurmena, idazmena, ahozkotasu-
na, zenbakiak, magnitudeak…). Di-
namika aurrera eraman ahal izateko, 
talo eta euskal pastelaren errezeta 
idatzi behar izan genuen, geroxeago 
jantokian sukaldatu ahal izateko, era 

berean euskal musika tresnak landu 
genituen; esaterako txalaparta eta 
trikitrixa.

Azokari bukaera emateko, familiak 
eskolara etorri ziren, euren seme ala-
ben azalpenak entzuteaz gain, taloa 
eta euskal pastel goxo-goxoa dastatu 
ere egin zuten. 

Santo Tomas Azoka euskara ikasgaiaren 
barruan ikaskuntza proiektuan LH2n

Durante el 1º trimestre del cur-
so, una de las actividades que 
se han trabajado con los txikis 
del cole es el esquema corporal. 
Gracias a nuestro cuerpo empe-
zamos a explorar, investigar y 
observar el mundo que nos ro-
dea. Además es una herramien-
ta muy valiosa a la hora de rela-
cionarnos con nuestro entorno 
y socializarnos.

El esquema corporal incide 
sobre  el desarrollo de aspectos 
como por ejemplo la lateralidad, 
orientación espacial y las habi-
lidades motrices como el salto.

Trabajando el esquema corporal en 
1º ciclo de Haur Hezkuntza
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Our friend Norton is travelling to 
Essex, England, to stay with the 
students of 1st grade of Primary of 
Hilldene School. Before he is gone 
we made some chocolate biscuits 
as it is his favourite food. 

While he is there, a British friend 
is going to stay with us and be our 
helper in our class routines teaching 
us songs and chants. We can’t wait 
to meet her and to see the pictures 
of Norton over his new school. We 
are sure that he is going to have a 
great time. 

See you soon Norton! Have fun!

Norton is 
ready to 

travel!

  482 km letra a letra!

En 2º de primaria estamos ha-
ciendo nuevos amigos a la anti-
gua usanza. Estamos poniendo 
de moda el papel y el lápiz para 
conocer las costumbres navide-
ñas del alumnado de Nambroca 
(Toledo) y contarles lo bien que 

lo pasamos en Calasanz y con la 
familia durante las vacaciones. Ya 
tenemos preparadas unas posta-
les super chulas llenas de purpu-
rina y algodón. Para enviarlas va-
mos a visitar la oficina de Correos 
de Santurtzi. 

A través de la plataforma Et-
winning, compartimos fotos y vi-
deos de las actividades que ha-
cemos en cada cole y dentro de 
poco les presentaremos a Olent-
zero a nuestros amigos y amigas 
de Toledo!!!
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2019ko urriaren 30ean hainbat 
mende atzera egin zuten  Lehen 
Hezkuntzako seigarren mailako ikas-
leek. Hain zuzen, XIV-XV. mendeeta-
ra egin zuten bidaia Lope García de 
Salazarren eskuetan egondako gaz-
telua bisitatzeko.

Heldu eta berehala lehenengo sor-
presa jaso zuten, nahiz eta gaztelu-
tzat jo hura ez zen gaztelua, dorrea 
baizik. Harresi sistema dela eta Erdi 
Aroan suspertutako eraikin mota 
famatuaren izena jaso zuen. Ikas-
leek eraikina sortutako testuingurua 
ondo ulertu ahal izan zuten bertan 
jaso zituzten azalpenei esker. An-
tza, metro gutxi batzuetara itsasora 
jotzen zuen portuaren kontrola be-
netan garrantzitsua izan zen garai 
hartan, El Pobaleko Burdindegiaren 
merkataritzarekin batera, eta ho-
rregaitik kokatu zuten dorrea puntu 
horretan.

Benetan interesgarria izan zen es-
kolatik kilometro gutxi batzuetara 
Erdi Aroko aztarna horretaz gozatu 
ahal izatea. Izan ere, horretan mur-
gilduta zeuden ikasleak zientzietako 
ikasgaian: lurraldeen kontrola, feu-
dalismoa, nobleak eta jauntxoak... 
Irteera honekin kontzeptu guzti ho-
riek liburuetatik kalera ateratzeko 
aukera izan zuten.

IRTEERAK | SALIDAS

Gaztelua ez zen gaztelua



11

CALASANZ SANTURTZI Ikastetxea

C/. Hospital Bajo, 11 • 48980 SANTURTZI (Bizkaia) • Tel. 94 461 35 19 • www.sjcalasanz.com

Nuestro centro celebra 50 años, y uno de los 
actos que ha dado comienzo a esta fecha tan 
significativa ha sido la inauguración del nuevo 
laboratorio clínico; el colofón de unas obras 
de renovación y diseño que comenzaron hace 
5 años. “Ya podemos decir que contamos con 
espacios flexibles, luminosos, conectados, 
multimedia que favorecen el aprendizaje en-
tre iguales, la autonomía del alumnado” seña-
la Javier Moratinos, director del Centro. 

Al acto de inauguración acudieron varios 
representantes del Consistorio marinero, en-
tre ellos, la alcaldesa Aintzane Urkijo. En ene-
ro y febrero habrá más actos para celebrar el 
aniversario.

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

Calasanz Lanbide Ikastegia participa en la 
Jornada “Las Tendencias de la Empleabilidad y 

la Formación Profesional” 

Calasanz 
Santurtzi estrena 

laboratorio clínico 
coincidiendo con 
el 50 aniversario

El 15 de noviembre, en el Hotel NH Vi-
lla de Bilbao, tuvo lugar una jornada 
organizada por AICE-IZEA y Euskalit 
bajo el título “Preparados para res-
ponder a las tendencias de la emplea-
bilidad y la Formación Profesional”. 
Javier Moratinos, director de nuestro 
centro, participó junto con represen-
tantes de más de 30 centros forma-

tivos para hablar sobre los retos a los 
que se enfrenta la Formación Profe-
sional en una sociedad y economía en 
constante evolución. 

La formación de personas para su 
desarrollo como profesionales es el 
eje sobre el que pivota la estrategia 
de los centros de FP con AICE-IZEA a 
la cabeza, planteando una propuesta 

global que abarca desde la observa-
ción de las demandas de las empre-
sas, un desarrollo adecuado y flexible 
del docente, la personalización de la 
educación teniendo en cuenta al indi-
viduo o la mayor dotación de recursos 
a los centros para una mejor aplica-
ción del V Plan Vasco de Formación 
Profesional aprobado en 2018-19.
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PROIEKTUAK | PROYECTOS

El pasado 4 de noviembre, el 
alumnado del Ciclo de 2º de Ima-
gen para el Diagnóstico y Medici-
na Nuclear comenzó su formación 
en impresión de biomodelos ana-
tómicos mediante impresión 3D. 
Durante su formación el alumna-
do podrá formarse y adquirir nue-
vas competencias en tecnologías 

emergentes como la impresión 3D 
de biomodelos anatómicos a par-
tir de imágenes radiológicas. Estos 
biomodelos podrán ser emplea-
dos en la planificación de cirugías 
complejas mejorando la seguridad 
del paciente.

Esta formación es posible gra-
cias al acuerdo de colaboración 

establecido entre Instituto de In-
vestigación Sanitaria Biocruces 
Bizkaia y a Calasanz Lanbide Ikas-
tegia. La formación ha comenzado 
con el curso “Tecnologías de im-
presión 3D en salud” y han parti-
cipado profesionales sanitarios y 
empresas del sector. Una oportuni-
dad única para nuestro alumnado.

El alumnado de 2º de Imagen para 
el Diagnóstico y Medicina Nuclear 

comienza su formación en impresión 
de biomodelos anatómicos 

mediante impresión 3D

Foto: Alumnado de Calasanz Ikastegia durante el curso “TECNOLOGIAS DE IMPRESIÓN 3D EN SALUD”. En la foto apare-
cen ponentes del Servicio de radiología del Hospital Universitario de Cruces, DOMOTEK y PHILIPS.
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IRTEERAK | SALIDAS

El alumnado 
de Marketing 
y Publicidad 

aprende 
sobre 

tecnología de 
la mano de 

MediaMarkt
El alumnado de 1º del Ciclo de Marketing y Publici-
dad, ha tenido la oportunidad de asistir a un evento 
en la Sala Inédito Bilbao, organizado por Media-
Markt España sobre cómo las nuevas tecnologías 
influyen en los procesos de compra de los negocios.

El alumnado de 1º de Educación 
Infantil ha tenido la oportunidad 
de aprender a través de la expe-
riencia de San Felix Ikastola de 
Ortuella. Allí les recibió Aitor, su 
director, el cual les mostró las ins-
talaciones, recursos y materiales 

que utilizan en la Pedagogía de 
la Confianza que han implantado 
como metodología para que su 
alumnado tenga una experiencia 
feliz a lo largo de su aprendizaje.
El alumnado estuvo recogiendo 
toda la experiencia con mucha 

ilusión, anotando un montón de 
ideas para la resolución de sus 
retos como futuros/as educado-
res/as infantiles. Agradecemos al 
centro la buena acogida y el va-
lioso conocimiento que han com-
partido.

El alumnado del Ciclo de 1º de Educación Infantil 
aprende de la experiencia de San Felix Ikastola 
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El alumnado del Ciclo de Mar-
keting y Publicidad de Calasanz 
Santurtzi Lanbide Ikastegia ha 
acudido como otros años al even-
to organizado por Google Actíva-

te en la Universidad de Ingenieros 
de Bilbao. En esta ocasión tuvie-
ron la oportunidad de escuchar 
de la mano de expertos cómo es 
el nuevo contexto laboral y las 

técnicas para buscar empleo en 
la era digital, además pudieron 
poner en práctica sus habilidades 
sociales mediante una dinámica 
de Networking.

El alumnado 
de Marketing 
y Publicidad 

acude al evento 
de Google 

Actívate sobre 
el empleo en la 

era digital

El alumnado de Marketing 
y Publicidad acude a Bilbao 

Tech Week, el evento 
referente en Marketing Digital

El aprendizaje también está 
fuera de las aulas, y prueba de 
ello es que alumnado del Ciclo 
de Marketing y Publicidad acu-
dió al evento de  Bilbao Tech 
Week  en  Bilborock  para apren-
der de los mejores sobre sector 
del Marketing Digital. Agradecer 
a los organizadores la buena or-
ganización y acogida.
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IRTEERAK | SALIDAS

Visita de la Asociación Española de 
Técnicos de Laboratorio

El alumnado de 2º del Ciclo de Labo-
ratorio Clínico y Biomédico ha recibi-
do la visita de la Asociación Española 

de Técnicos de Laboratorio, gracias a 
la cual han podido aprender y hablar 
sobre la profesión y su futuro profe-

sional. Agradecemos enormemente 
la visita y el conocimiento comparti-
do con el alumnado.

El alumnado de 
1º de Gestión 
Administrativa 
visita 
Kontsumobide
El alumnado de 1º de Gestión Ad-
ministrativa ha realizado una salida 
a Kontsumobide en Bilbao en la cual 
han podido aprender sobre la impor-
tancia de la navegación segura y el 
uso del teléfono móvil entre los jó-
venes. Agradecemos la acogida y la 
información compartida con nuestro 
alumnado.
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IRTEERAK | SALIDAS

El alumnado de los Ciclos de 2º de 
Gestión Administrativa y 2º de Ad-
ministración y Finanzas ha acudi-

do al Parlamento Vasco  de Vitoria 
donde han aprendido cómo se ela-
boran nuestras leyes y dónde traba-

jan nuestros políticos. Un contacto 
con la realidad que les ha permitido 
aprender más allá de las aulas.

Visitando el Parlamento Vasco. Un aprendizaje 
más allá de las aulas

El alumnado del curso de “Transpor-
te Sanitario” de Lanbide ha visitado 
la base que tiene la DYA Bizkaia en 
Getxo. Allí fueron atendidos por Ja-
vier Ardanaz, jefe del GER (Grupo 
Especial de Rescate de la DYA), a 
quién agradecemos la buena dispo-
sición y el amplio despliegue realiza-
do para nuestro alumnado.

Posteriormente han tenido la opor-
tunidad de visitar el Instituto Fadura 
donde Osakidetza les ha explica-
do las ambulancias de Soporte vital 
avanzado y hospital de campaña.

El alumnado 
del curso de 

Transporte 
Sanitario visita 

la base de la DYA 
y el Instituto 

Fadura en Getxo 
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Como todos los años, el 
alumnado de primero del 
Ciclo de Laboratorio Clínico 
y Biomédico ha visitado el 
servicio de microscopía de 
la UPV/EHU en Leioa. Allí, han 
podido ver diferentes tipos 
de microscopios: confocal, 
electrónico de barrido, 
electrónico de transmisión 
etc. Tras aprender acerca 
de su funcionamiento y 
preparación de las muestras a 
utilizar, han podido visualizar 
diferentes preparaciones.

El alumnado del Ciclo de Laboratorio 
Clínico y Biomédico visita el servicio 

de microscopía de la UPV

ZERBITZUAREKIKO IKASKETA | APRENDIZAJE POR SERVICIO

Taller de Primeros 
Auxilios impartido 
por el Ciclo de 
Personas en 
Situación de 
Dependencia
En Calasanz el alumnado es protagonista de su 
aprendizaje, y prueba de ello es que 1º del Ciclo de 
Atención a Personas en Situación de Dependencia 
ha impartido un taller práctico de Primeros Auxilios 
al Ciclo de 2º de Educación Infantil y a 2º de Inte-
gración Social.
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El Ciclo de Atención a Personas en 
Situación de Dependencia organiza las  

IV Jornadas Intergeneracionales

ZERBITZUAREKIKO IKASKETA | APRENDIZAJE POR SERVICIO

El Ciclo de Atención a Personas en Situación de Depen-
dencia ha organizado un año más las IV jornadas interge-
neracionales a las que han acudido los centros de día “El 
Villar” y “El Bullón” de Santurtzi y la “Residencia Albiz” de 
Sestao.

Durante las mismas, el alumnado de dicho ciclo ha desa-
rrollado varios talleres de cocina, estética y tradición oral, 
así como un karaoke y juegos de mesa, que han facilitado 
un clima de intercambio entre personas mayores y jóve-
nes.

La jornada fue valorada muy positivamente por los equi-
pos de profesionales de los centros invitados, personas 
mayores, alumnado y profesorado.
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El proyecto “Un Canto a la Vida” (Bi-
zitzari Kantua) aúna al alumnado de 
diferentes especialidades (sanitaria, 
social y actividad física) y centros 
de formación profesional (Harrobi 
Ikastola, Calasanz Santurtzi, Tolosa-
ko Inmakulada y Zurriola) con el ob-
jetivo de promocionar la actividad 

física y mejorar la calidad de vida de 
las personas mayores. 

Durante las primeras jornadas, el 
alumnado de Harrobi Ikastola y Ca-
lasanz Lanbide Ikastegia, ha tenido 
la oportunidad de conocerse, com-
partir ideas y experiencias, y prac-
ticar nuevas metodologías basadas 

en el trabajo en equipo y la resolu-
ción de retos.

Ahora están centrados en la de-
tección de las necesidades de los 
pacientes de centros de día y resi-
dencias con el objetivo de promover 
programas adaptados a dichas ne-
cesidades.

Calasanz participa junto con otros tres 
centros en el Reto “Bizitzari Kantua”

ZERBITZUAREKIKO IKASKETA | APRENDIZAJE POR SERVICIO

Alumnado de Calasanz Santurtzi y Harrobi Ikastola realizando una dinámica para conocerse

El alumnado de Calasanz Santurtzi y Harrobi Ikastola trabajando en equipos en el Reto
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A lo largo de este trimestre, el alum-
nado de Formación Profesional Bási-
ca  del Ciclo de Limpieza y activida-
des domésticas ha realizado diversas 
actividades formativas fuera del aula. 
Por un lado, acudieron a las instala-
ciones de Ferrovial en Bilbao a recibir 
una formación muy atractiva y didác-
tica de  Gemma Leguinagoicoa,  Res-
ponsable del proyecto RE+,  sobre el 
cambio climático, economía circular, 
reciclaje y buenas prácticas en el ám-
bito de la gestión de residuos. 

Otro día acudieron a las instala-
ciones de un proveedor, Interclym, a 
conocer productos y maquinaria de 
Limpieza. Desde aquí agradecemos 
a Borja  García  su predisposición y 
darnos la oportunidad de manejar la 
maquinaria. Asimismo, los miércoles 
el alumnado del segundo curso rea-
liza Aprendizaje por Servicio en dife-
rentes centros de trabajo gestionados 
por Ferrovial como son el Polideporti-
vo de Pando y las Piscinas del Muelle 
de Churruca en Portugalete.   

Formación de Ferrovial dentro y  
fuera de las aulas

ZERBITZUAREKIKO IKASKETA | APRENDIZAJE POR SERVICIO

Formación de Gemma Leguinagoicoa, Responsable del proyecto RE+

Visita a Interclym
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IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER

Más de 80 Ideas de Negocio “Sostenibles” 
en ENPRESARI

Nuestro alumnado participa un año 
más en el Programa Enpresari de 
DEMA, el cual pretende fomentar la 
cultura emprendedora-empresarial 
entre los jóvenes. Este año han sido 
presentadas más de 80 ideas de ne-
gocio sostenibles, en el marco de 
uno de los proyectos estrella del cen-
tro, GREEN ENTREPRENERURIAL 
SCHOOLS que apoya el desarrollo de 
competencias emprendedoras y pro-

yectos de negocio sostenibles con el 
Planeta. Ya el curso pasado se orga-
nizó por parte del centro una jornada 
sobre Economía circular y aparecie-
ron los primeros proyectos y premios. 
Esto no se puede parar. 

A lo largo del primer trimestre 
DEMA ha impartido 12 talleres sobre 
ideas de negocio en el que han par-
ticipado 200 alumnos/as, 6 profeso-
res. Durante los talleres han tenido la 

oportunidad de trabajar las ideas de 
negocio y escuchar testimonios reales 
de emprendedores/as de su sector. 

En el programa participan la mayo-
ría de los centros de Fp de Bizkaia y 
deseamos mucha suerte a los promo-
tores que han accedido a la fase final. 
Para nosotros soís todos ganadores/
as por vuestro ejemplo de iniciativa, 
creatividad y compromiso con el Pla-
neta. ZORIONAK¡¡

Más de 10 Cooperativas Ikasenpresa toman 
parte en el GREEN ART MARKET de ARTEGUNA 

Como no podía ser de otra manera, las 
empresas creadas por el alumnado en 
el programa estrella del emprendiza-
je en TKNIKA, IKASENPRESA, se han 
comprometido e implicado a tope 
con ARTEGUNA, uno de los eventos 
solidarios marcados en el calendario 
de Calasanz. Compartiendo espacio 
con artistas en el Parque de Gernika, 
más de 10 cooperativas de Ikasenpre-
sa ofrecieron sus productos al gentío 
que se acercó a ver y colaborar en Ar-
teguna, el día del arte solidario cele-
brado en colaboración  con la presti-
giosa ONG Fair Saturday y que lidera 
el alumnado de Marketing y Publici-
dad del cole. 

Nuestros futuros empresarios/as 
mostraron su parte más solidaria do-
nando parte de los beneficios a una 
causa solidaria en el marco de Fair 
Saturday mundial y dieron color a una 
jornada inolvidable. 
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URRASTBAT arranca con más  
fuerza que nunca

El programa estrella de apoyo al em-
prendizaje real de TKNIKA, URRATS-
BAT, un año más empieza el curso 
con fuerza. Todos los dinamizadores 
de los diferentes centros de Fp se re-
unieron en septiembre para coordi-
nar y planificar las diferentes accio-

nes de apoyo a los emprendedores/
as que aparezcan en los centros. 

Si tienes una idea de negocio, una 
inquietud o un proyecto, ¡no lo du-
des! busca al dinamizador URRATS-
BAT del centro que pondrá a tu dis-
posición el apoyo, asesoramiento y 

recursos disponibles para apoyar tu 
iniciativa.

Si estas interesado en impulsar 
una idea o proyecto empresarial:
Dinamizador Urratsbat: Rafa Balparda
rafael.pilar@sjcalasanz.com
¡Cuéntanos tu idea!

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER

16 Cooperativas 
Ikasenpresa 

participan 
en el BIC 

EZKERRALDEA 
en el 1º 

Congreso 
Ikasempresa de 

TKNIKA
Una nutrida representación de Cala-
sanz Santurtzi tomó parte el 28 y 29 
de noviembre en el BIC EZKERRAL-
DEA en el 1º Congreso ENPRESARI 
organizado por TKNIKA. Un repre-
sentante de cada una de las 16 coo-
perativas creadas por el alumnado de 
Fp en el programa estrella de educa-
ción emprendedora de TKNIKA, asis-

tieron a Barakaldo a “vender” su em-
presa y el buen trabajo desarrollado 
por su equipo desde septiembre. 

En un ambiente muy profesional 
e innovador tuvieron la oportunidad 
de participar en talleres de empren-
dizaje, conocer testimonios de em-
prendedores, instituciones de apoyo 
al emprendizaje y vendieron su em-

presa ante compañeros/as de otros 
centros participantes. Toda una ex-
periencia formativa y personal en la 
que, durante las dos jornadas, nues-
tro alumnado rindió a un excelente 
nivel y disfrutó de una experiencia 
enriquecedora. 

¡Ánimo y a seguir dejando el pabe-
llón así de alto!
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PROVIDER es la iniciativa promovida por Diputación Foral 
de Bizkaia y Tknika a través de su programa URRATSBAT 
entre los centros de formación profesional del territorio his-
tórico, para el fomento de la generación de nuevos nego-
cios proveedores de soluciones para la fábrica del futuro.  
Hasta el momento se han disfrutado de dos jornadas en el 
BIC de Zamudio. En una de ellas la empresa vasca DRONAK 
dio una exhibición con drones de alta gama y en la última, 
empresas de innovación biosanitaria mostraron la última 
tecnología en exoesqueletos y robots de movilización de 
pacientes con discapacidades. En la siguiente sesión se po-
drá conocer de primera mano las últimas innovaciones en 
impresión aditiva en metal de la mano de Addimen. 

IKASTEKO HASI | EMPRENDER PARA APRENDER

Calasanz participa actívamente en el 
programa “PROVIDER” impulsado  

por TKNIKA

NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES

Una delegación de diferentes centros 
de FP griegos visitaron el colegio en 
el mes de septiembre, dentro del pro-
grama de colaboración con centros 
europeos que se impulsa desde el De-
partamento Internacional del centro. 
A lo largo de una distendida visita que 
ocupó toda la mañana, tuvieron la 
oportunidad de compartir proyectos 
e intereses comunes. También pudie-
ron conocer las renovadas y moder-
nas instalaciones de nuestro colegio e 
incluso ver de primera mano y charlar 
con alumnado y profesorado. 

Causaron especial interés los pro-
gramas de educación emprendedora 
y la intercolaboración con empresas 
e instituciones en la formación de 
nuestro alumnado. Entre las colabo-
raciones más valoradas, fueron todas 
aquellas que impulsamos con TK-
NIKA, referente en innovación en FP.

Una delegación 
de profesores/as 
 griegos visitan 

Calasanz 
Santurtzi
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NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES

Calasanz Lanbide Ikastegia visita dos 
centros de Fp portugueses en julio en un 

Proyecto ERASMUS+
Rafa Balparda, responsable de 
programas internacionales del 
colegio, visitó en Julio dos centros 
de Fp de referencia en su área y con 
los que ya habíamos colaborado en 
cursos anteriores. En concreto, visitó 
la Escuela profesional de Torres 
Novas, centro cercano a Lisboa y 
del que ya tuvimos la visita de su 
directora, Eunyce y su responsable 
de proyectos internacionales, 
Catarina. 

En esta visita, aparte de devolver 
el intercambio por su parte, tuvimos 
la oportunidad de conocer el 
excelente trabajo de esta pequeña 
escuela en un entorno con mucho 

desempleo y pocos recursos. 
Muy meritoria su participación 
en proyectos internacionales.  De 
hecho, ya hemos puesto en marcha 
tres proyectos con ellas. Dos 
Etwinning para la colaboración en 
proyectos digitales a distancia y 
un proyecto KA101 en colaboración 
con centros de Holanda y Finlandia. 
El eje temático del mismo 
será nuestro proyecto GREEN 
ENTREPRENEURIAL SCHOOLS 
y el desarrollo de competencias 
emprendedoras en proyectos 
sostenibles con el Planeta.

Por otro lado, también tuvimos 
la oportunidad de visitar la Escuela 

Profesional de Aveiro y conocer de la 
mano de su responsable de proyectos 
internacionales Ana Ribeiro, sus 
excelentes, modernas e innovadoras 
instalaciones además de sus 
rompedoras metodologías y sistema 
organizativo. Se ha acordado con 
ellos la colaboración en programas 
Erasmus+ en materia de utilización 
de PORTFOLIOS DIGITALES como 
soporte de evidencias y desarrollo 
metodológico en programas de 
educación emprendedora. 

Todo un ejemplo de que el 
programa Erasmus+ es para todos/
as y genera grandes retornos para 
nuestro alumnado y profesorado.
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NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES

Green Entrepreneurial Schools, Calasanz Talent 
Site, Arteguna e Ibericus participan en la  
EUROPEAN SKILLS WEEK

15 alumnos/as estrenan curso y empleo  
en la FP DUAL

Por séptimo curso consecutivo, 
nuestro centro muestra su compro-
miso e implicación con la FP Dual 
Vasca. En la línea recogida en nues-
tra misión, de apoyar la empleabili-
dad de nuestro alumnado, cada año 
resultan más interesadas las empre-
sas por esta modalidad de contra-
tación que consiste en compartir 
el segundo curso con un empleo a 
tiempo parcial ya sea en modalidad 
de beca o de contrato para la for-
mación, siendo está última la más 

elegida por las empresas.
Esta experiencia supone un es-

fuerzo adicional para el alumnado 
de cara a la finalización de sus estu-
dios pero, como contrapartida, les 
proporciona formación especializa-
da, una remuneración mensual y, en 
la mayoría de las ocasiones, conti-
nuidad en la empresa. Por todo ello 
y por la ayuda que suponen para 
las 15 familias beneficiadas de un 
empleado/a más en casa, a pesar 
del esfuerzo para el centro, profe-

sorado y alumnado, apoyar la Fp 
dual  es un compromiso social con 
el empleo que tenemos que apoyar. 

En la reciente entrega de los Pre-
mios DEIA también fue premia-
da nuestra empresa colaboradora 
PEUGEOT KAREALDE, que nos tie-
ne contratados a varios alumnos/as 
de cursos anteriores y durante este 
curso a Sergio Crespo de Marketing 
y Publicidad en FP dual. Su gerente, 
Idoia Rodríguez recogió el premio. 
¡Zorionak a todos ellos/as!

Un año más, y ya van unos cuantos, los proyectos de Ca-
lasanz Santurtzi tendrán visibilidad en Europa en la EURO-
PEAN SKILLS WEEK. Esta iniciativa de la Comisión Euro-
pea tiene como objetivo compartir los proyectos estrella 
de la FP a nivel europeo. Para ello los centros que así lo 
deseamos incluimos nuestros proyectos más innovadores 
en un Mapa Europeo de proyectos de FP. Este año nuestro 
centro participa con tres de sus iniciativas más innovado-
ras. Green Entrepreneurial Schools, proyecto que impulsa 
el desarrollo de competencias emprendedoras en el ámbito 
de la Economía Circular, Calasanz Talent Site, proyecto que 
ha puesto los portfolios digitales como centro del desarro-
llo de competencias y evaluación en los ciclos de alto rendi-
miento Ethazi. Para completar este mapa, por segundo año 
consecutivo aparecerá Arteguna recientemente celebrado 
y que impulsa proyectos artísticos solidarios para que sal-
gan a la calle.  Buenas iniciativas para poner el colegio en el 
“mapa de la Fp europea”
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COMPROMISO SOCIAL

Profesorado y alumnado de FP disfruta de 
una jornada de convivencia en el Serantes

El Ciclo de 2º de Educación Infantil 
recauda 200€ para apoyar 

al Proyecto Maternity

Un año más profesorado y alum-
nado de FP ha subido al Serantes 
como parte de una actividad orga-
nizada por el Ciclo de 2º de Inte-
gración Social, con el fin de vivir 

una jornada de convivencia fuera 
de las aulas y en contacto con la 
naturaleza. Durante la misma, pudi-
mos disfrutar de una ginkana, una 
sesión de zumba y un sorteo de en-

tradas de cine.
Damos la enhorabuena a los/as 

organizadores, porque a pesar de 
la lluvia disfrutamos de una jorna-
da de convivencia estupenda.

El alumnado del Ciclo de 2º de Edu-
cación Infantil ha llevado cabo un reto 
para ayudar al Proyecto Maternity, que 
tiene como objetivo acompañar, ayu-

dar y acoger a mujeres que afrontan 
un embarazo en soledad, abandono, 
vulnerabilidad o exclusión social. Gra-
cias a unas bonitas pulseras y atrapa-

sueños que han diseñado y vendido, 
han logrado recaudar 200€ que se 
destinarán íntegramente al proyecto. 
¡Zorionak por la iniciativa!
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Calasanz Santurtzi participa en la 
campaña de recogida del Banco de 

Alimentos de Bizkaia
Como cada año, el alumnado y 
profesorado de nuestro centro, 
se vuelca en la campaña de re-
cogida de alimentos del Banco 
de Alimentos de Bizkaia.

Además, varios alumnos y 

alumnas han colaborado en la 
recogida de alimentos en los 
supermercados de su zona. Asi-
mismo, el alumnado de FP Bá-
sica se acercó a la central del 
Banco de Alimentos de Bizkaia 

en Basauri, para ayudar en la 
clasificación de todos los ali-
mentos recogidos durante la 
campaña, que posteriormente 
se distribuirán entre las perso-
nas más necesitadas.

Alumnos/as de 2º de Gestión Administrativa en la 
campaña de recogida de alimentos

Alumnos/as de Formación Profesional Básica 
en la central del Banco de Alimentos de Basauri 

clasificando los alimentos

COMPROMISO SOCIAL

Nos sumamos 
a la campaña 
de donación 

de sangre. 
Porque cada 
gota cuenta

En Calasanz cada año nos sumamos 
a la campaña de donación de sangre. 
Gracias a la  Asociación de Donantes 
de Sangre de Euskadi hemos tenido la 
oportunidad de informarnos a través 
de charlas informativas sobre la impor-
tancia de donar sangre. Además, du-
rante un día, una unidad de enfermeros 
se trasladó a nuestro centro para que 
alumnado y profesorado pudiera donar 
sangre y colaborar en la campaña.
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COMPROMISO SOCIAL

Calasanz y 
Decathlon 
Barakaldo 
se unen en 

la campaña 
contra el cáncer 

de mama y 
recaudan 550€

Un año más, el centro se ha volcado 
en la campaña contra el cáncer de 
mama. Gracias al evento organizado 
por el alumnado de Marketing y Publi-
cidad con el apoyo de Decathlon Ba-
rakaldo, se han llevado a cabo una se-
rie de actividades de sensibilización, 
gracias a las cuales se han recauda-
do 550€ para apoyar la investigación 
contra el cáncer de mama.

Durante la semana previa al acto, 
hubo varias charlas de sensibilización 
sobre el cáncer impartidas por técni-
cos de la AECC con el fin de informar 
al alumnado sobre cómo prevenir di-
cha enfermedad.

Además, gracias a la colaboración 
con Decathlon Barakaldo, hemos lle-
vado a cabo la iniciativa «pedaleando 
contra el cáncer de mama». El objeti-
vo consistía en sumar kilómetros de 
solidaridad de Santurtzi a Santiago, 
pedaleando en dos bicicletas está-
ticas que se colocaron  en el gimna-
sio y en la que participó alumnado y 
profesorado.  En total se ha consegui-
do realizar 800km. 

Para culminar la semana se llevó a 
cabo un acto en el Parque Gernika de 
Santurtzi, durante el cual se realizaron 
diversas actividades para sensibilizar 
y recaudar fondos: varios stands con 
productos que fabricó el alumnado, 
un mural para pintar la huella de la 
mano en rosa y como no, las bicicle-
tas para seguir pedaleando contra el 
cáncer de mama.

Al acto acudió la alcaldesa Aintzane 
Urquijo, los concejales Itsazain Ortola-
txipi, Danel Bringas e Itziar Carrocera. 
También acudieron tres miembros de 
Acción Social de la AECC, Maca Gri-
jelmo, Mª Jesús de Ellacuria y Merce-
des de Ellacuria, y Álvaro Fernández, 
encargado de Decathlon Barakaldo.

Queremos agradecer a todos/as el 
apoyo para que este acto saliera ade-
lante. Ha sido un éxito gracias a la im-
plicación de alumnado, profesorado y 
personas que asistieron al acto.
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COMPROMISO SOCIAL

Arteguna llena de arte, cultura y diversión las 
calles de Santurtzi por una buena causa

Actuación del saxofonista Victor Javier Actuación de Parkour Bilbao

El pasado 29 de noviembre tuvo lugar Arteguna, uno de 
los eventos referentes en nuestro centro y en Santurtzi. 
Durante el mismo, pudimos disfrutar de diferentes activi-
dades artístico-culturales en el Parque Gernika. El evento 
está organizado por el alumnado del Ciclo de 2º de Mar-
keting y Publicidad, y enmarcado en Fair Saturday, un 
movimiento global con impacto social que promueve el 
arte y la cultura con fines solidarios.

Durante toda la mañana, pudimos disfrutar de una se-
rie de actuaciones, como la exhibición de Muy Thai de 
Aritz Salgado y Paula Vidal, alumnos/as del centro; el 
concierto del saxofonista Victor Javier Marcano, la ac-
tuación de baile moderno de Laura Gamero, el monólogo 
de Mostopapi, la exhibición de “parkour”, y la actuación 
de brake dance de Andrea Gutierrez  y Mikel Sanchez.

Además, paralelamente pudimos disfrutar de un 
“Green Art Market” en el que participaron artesanos lo-
cales vendiendo sus productos, así como las cooperati-
vas de nuestro centro y la ONG Creando Futuros.

En total se han recaudado 200€ que se destinarán a 
la ONG Sonrisas y Sueños, un proyecto que promueve 
proyectos para ayudar a la infancia más desfavorecida. 
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COMPROMISO SOCIAL

Vuelve el 
Rastrillo 

Solidario 
al Parque 

Gernika de 
Santurtzi 

Este septiembre las alumnas de 2º 
de Integración Social arrancaban un 
año más el Reto del Rastrillo Solida-
rio. Ilusión, nervios, esfuerzo y tra-
bajo en equipo por un proyecto que 
tiene como objetivo el compromiso 
social, apoyando así a las personas 
con diferentes necesidades. 

El rastrillo tendrá lugar el 13 de 
diciembre en el parque Gernika, de 
10 de la mañana a 6 de la tarde, y 
su objetivo es recaudar fondos para 
las asociaciones Cáritas (Proyecto 
Hontza), Baobat y Adsis (Bestalde). 

En este día, además, colaborarán 
las diferentes cooperativas del pro-
grama Ikasenpresa del centro, las 
cuales, desde su stand, ofrecerán 
productos artesanales muy creati-
vos que han estado elaborando du-
rante este último trimestre de curso, 
como por ejemplo ambientadores y 
adornos para el hogar, accesorios 
para mascotas, artículos para niños, 
bisutería y complementos, etc. 

A lo largo del curso, y con la mis-
ma finalidad, han realizado dife-
rentes actividades para recaudar 
fondos, como una jornada de con-
vivencia inclusiva en el monte Se-
rantes o la venta de “hamaiketakos” 
en los recreos del centro. 

En este día, tienen programadas 
diferentes actividades, para perso-
nas de todas las edades, de 10 de 
la mañana a 6 de la tarde, como, 
por ejemplo, un txikigune, actuacio-
nes, herri kirolak o euskal dantzak, 
así como puestos de venta de ropa, 
libros, juguetes, complementos y 
productos de hogar. También habrá 
varios premios y sorteos a lo largo 
del día, así como una caseta en la 
que no faltará ni comida ni bebida. 

Las alumnas de Integración Social 
del centro tienen la oportunidad 
de organizar este evento ya que el 
centro les proporciona una meto-
dología que les permite trabajar en 
equipo de manera autónoma y con 
un objetivo tan especial como es el 
compromiso social.

Alumnas de Integración Social clasificando los artículos de segunda mano 
que se venderán en el Rastrillo

Dos cooperativas diseñan los productos que venderán  
durante el Rastrillo Solidario
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COMPROMISO SOCIAL

Tres premios en el concurso contra la 
violencia sexista «Beldur Barik»

Cada año, nuestro centro partici-
pa junto con otros centros del país 
Vasco en el  concurso Beldur Ba-
rik,  organizado por Emakunde-Ins-
tituto Vasco de la mujer, junto con 
el impulso de Berdinsarea-Eudel y 
las diputaciones de Araba, Bizkaia 
y Gipuzkoa, y  enmarcado en la ce-
lebración del 25N, Día Internacional 
contra la Violencia ejercida hacia las 
mujeres. 

Dicho concurso, tiene como fina-
lidad reconocer, valorar e impulsar 
todo tipo de expresiones artísticas 
que muestren cómo chicas y chicos 
se enfrentan a la actual situación de 

desigualdad de mujeres y hombres 
con actitudes y comportamientos 
basados en el respeto, la igualdad, la 
libertad, autonomía, la corresponsa-
bilidad y el firme rechazo a la violen-
cia sexista.

Y el resultado no ha podido ser más 
exitoso. Y es que tres de los vídeos 
realizados por nuestro alumnado se 
ha llevado premio. Concretamente, 
en la categoría de 14 a 18 años, un 
equipo de 1º de Educación Infantil 
por su vídeo «Emakumeen Hegalak», 
y en la categoría de 19 a 26 años, la 
clase del Ciclo de Marketing y Publi-
cidad por su vídeo «Berdintasunaren 

Bila» y «Los deportes y ellas». 
La entrega de premios se realizó 

en un acto en el Parque Gernika, du-
rante el cual se realizaron diversas 
actividades para conmemorar el Día 
Internacional contra la Violencia 
ejercida hacia las mujeres, al que 
acudieron multitud de vecinos y es-
tudiantes de Santurtzi.

Agradecemos a Emakunde, así 
como al Ayuntamiento de Santurtzi, 
darnos la oportunidad de participar 
en este concurso. Y también damos 
la enhorabuena a todos los equipos 
del Centro que han participado rea-
lizando sus vídeos para Beldur Barik.

El equipo del Ciclo de 1º de Educación Infantil 
 con el premio

Algunos alumnos/as de 1º de Marketing y Publicidad recogiendo 
el premio con la alcaldesa Aintzane Urquijo y dos concejalas

A lo largo de una semana, el alum-
nado de FP de nuestro centro ha 
recibido charlas informativas so-
bre igualdad de género por parte 

de la Asociación  Clara Campoa-
mor, que tiene como objetivo lu-
char por los derechos de la mujer 
con el fin de crear una sociedad 

más igualitaria. Dar las gracias a 
la Asociación por el tiempo y por 
compartir un mensaje de concien-
cia entre nuestro alumnado.

La Asociación Clara Campoamor sensibiliza a 
nuestro alumnado sobre la igualdad de género
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COMPROMISO SOCIAL

Vuelve el 
Rastrillo 

Solidario 
al Parque 

Gernika de 
Santurtzi 

Este septiembre las alumnas de 2º 
de Integración Social arrancaban un 
año más el Reto del Rastrillo Solida-
rio. Ilusión, nervios, esfuerzo y tra-
bajo en equipo por un proyecto que 
tiene como objetivo el compromiso 
social, apoyando así a las personas 
con diferentes necesidades. 

El rastrillo tendrá lugar el 13 de 
diciembre en el parque Gernika, de 
10 de la mañana a 6 de la tarde, y 
su objetivo es recaudar fondos para 
las asociaciones Cáritas (Proyecto 
Hontza), Baobat y Adsis (Bestalde). 

En este día, además, colaborarán 
las diferentes cooperativas del pro-
grama Ikasenpresa del centro, las 
cuales, desde su stand, ofrecerán 
productos artesanales muy creati-
vos que han estado elaborando du-
rante este último trimestre de curso, 
como por ejemplo ambientadores y 
adornos para el hogar, accesorios 
para mascotas, artículos para niños, 
bisutería y complementos, etc. 

A lo largo del curso, y con la mis-
ma finalidad, han realizado dife-
rentes actividades para recaudar 
fondos, como una jornada de con-
vivencia inclusiva en el monte Se-
rantes o la venta de “hamaiketakos” 
en los recreos del centro. 

En este día, tienen programadas 
diferentes actividades, para perso-
nas de todas las edades, de 10 de 
la mañana a 6 de la tarde, como, 
por ejemplo, un txikigune, actuacio-
nes, herri kirolak o euskal dantzak, 
así como puestos de venta de ropa, 
libros, juguetes, complementos y 
productos de hogar. También habrá 
varios premios y sorteos a lo largo 
del día, así como una caseta en la 
que no faltará ni comida ni bebida. 

Las alumnas de Integración Social 
del centro tienen la oportunidad 
de organizar este evento ya que el 
centro les proporciona una meto-
dología que les permite trabajar en 
equipo de manera autónoma y con 
un objetivo tan especial como es el 
compromiso social.

Alumnas de Integración Social clasificando los artículos de segunda mano 
que se venderán en el Rastrillo

Dos cooperativas diseñan los productos que venderán  
durante el Rastrillo Solidario



HOBETUZFORMACIÓN PARA EL EMPLEO
Cursos GRATUITOS subvencionados al 100%

Nº ACCION AF HORAS

OC18483146 UF0677 SOPORTE VITAL BÁSICO 60

OC18483149 UF0678 APOYO AL SOPORTE VITAL AVANZADO 50

OC18484904 PNL 30

OC18484903 COCINA DEPORTIVA: CÓMO ALIMENTARSE UN DEPORTISTA 40

OC18484896 COCINA NATURAL Y ENERGÉTICA 50

OC18484902 CONSTELACIONES FAMILIARES 50

OC18484886 UF2371 USUARIO BÁSICO DE LSE, NIVEL DE COMPETENCIA A1 Y A2 80

OC18484899 NTELIGENCIA EMOCIONAL 30

OC18484051 CREACIÓN DE APLICACIONES MÓVILES MULTIPLATAFORMA CON IONIC: DESARROLLO Y 
PROMOCIÓN 60

OC18484043 RISOTERAPIA 40

OC18484204 IMPRESORA 3D 30

OC18483982 ATENCIÓN SANITARIA INTEGRAL A LA MUJER VÍCTIMA DE VIOLENCIA DE GÉNERO 40

OC18484030 ACOSO ESCOLAR BULLYING 30

OC18484062 ATENCIÓN INTEGRAL AL PACIENTE PSIQUIÁTRICO 30

OC18483042 MF1018_2 INTERVENCIÓN EN LA ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES 70

OC18483072 UF0121 MEJORA DE LAS CAPACIDADES FÍSICAS Y PRIMEROS AUXILIOS PARA LAS PERSO-
NAS DEPENDIENTES EN EL DOMI 50

OC18483067 UF0119 CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE ATENCIÓN HIGIÉNICO-SANITARIA DE LAS 
PERSONAS DEPENDIENTES 70

OC18483071 UF0120 ADMINISTRACIÓN DE ALIMENTOS Y TRATAMIENTOS A PERSONAS DEPENDIENTES 
EN EL DOMICILIO 50

OC18483060 UF0131 TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN CON PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 50

OC18483056 UF0130 MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LAS ACTIVIDADES DIARIAS DE PERSONAS DEPEN-
DIENTES EN INSTITUCIONES 50

OC18484894 PSICOATOMATERAPIA 40

OC18483040 MF1017_2 INTERVENCIÓN EN LA ATENCIÓN HIGIÉNICO-ALIMENTARIA EN INSTITUCIONES 70

OC18484898 CONSTRUYENDO UNA AUTOESTIMA PODEROSA 40

OC18483074 UF0122 MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN PSICOSOCIAL DE LAS PERSONAS DEPEN-
DIENTES EN DOMICILIO 80

OC18484897 REIKI I 30

OC18484895 REIKI I 30

OC18484217 RESOLUCIÓN CREATIVA DE PROBLEMAS CON SCRATCH Y ROBÓTICA 30

OC18484901 APRENDER A DEFENDERSE LA AUTODEFENSA 30

OC18483029 UF0127 APOYO EN LA RECEPCIÓN Y ACOGIDA EN INSTITUCIONES DE PERSONAS DEPENDIENTES 30



Será difícil olvidar la pla-
ga del coronavirus que 
ha vaciado las aulas de 
todos los centros edu-
cativos y Universidades 
de Euskadi y de todo el 
estado coronavirus para 
tratar de contener lo 
que se ha convertido en 
una pandemia mundial. 
Durante quince días, a 
partir del viernes 13 de 
marzo, se suspendieron 

todas las clases y las ac-
tividades extraescolares. 
El Gobierno decretó el 
estado de alarma y se 
instó a las familias a que 
el alumnado permanecie-
ra en casa y se evitara sa-
lir de casa excepto para 
acudir al supermercado, 
a la farmacia o pasear a 
las mascotas. 

Tras la organización de 
una jornada de expertos 
bajo el lema “Educando 
para un mundo más sos-
tenible” con la partici-
pación del Ayuntamien-
to de Santurtzi, Tknika, 
Ihobe, Ayuda en Acción, 
Ikastola Lauro, Fridays 
for future y diversos pro-
yectos verdes premiados 
en Calasanz fuimos invi-

tados por Tknika a cola-
borar en su proyecto de 
Economía Circular que 
impulsa a través de las 
escuelas de hostelería. 
Acudimos a los diferen-
tes eventos celebrados 
en dichos centros apor-
tando materiales de Mar-
keting y Publicidad.
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Calasanz  obtiene el 1ºpremio de 
Innovación en la First Lego League Bizkaia
Calasanz  ha obtenido el 1º Pre-
mio de Innovación en la Firts Lego 
League Bizkaia por su proyecto de 
innovación centrado en la contami-
nación del aire en el municipio de 
Santurtzi. Este año la First Lego 
League   planteaba a los equipos 
participantes    un desafío que con-
sistía en buscar soluciones inno-
vadoras para construir un entorno 

mejor donde vivir y trabajar. 
El proyecto presentado por alum-

nos de 3º de ESO  sugería una so-
lución al problema de la contami-
nación del aire producido por las 
chimeneas de gas natural. Para ello 
proponían utilizar en las chimeneas 
un recubrimiento   hecho a base de  
nanopartículas de TiO2 para que 
los gases se limpien a través de un 

proceso de fotocatálisis. Los alum-
nos comenzaron a desarrollar el 
proyecto a principio de curso, en el 
mes de septiembre, en las áreas de 
Ciencias y Tecnología.

Esta idea de trabajo centrada en 
la contaminación del aire en San-
turtzi se les ocurrió después de 
acudir a una sesión celebrada en 
la Universidad de Deusto (Making 
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Cities 2030: Passport game) don-
de debatieron sobre los retos a los 
que se enfrentaban las ciudades 
de hoy en día de cara a la Agenda 
2030. Entre dichos retos se encon-
traba la contaminación ambiental y 
consultando distintas páginas web 
vieron que en su propio municipio 
había contaminantes en el aire para 
los que podrían buscar alguna so-
lución. Sin embargo, también ba-
rajaron otras ideas como la sobre-
explotación de recursos naturales, 
la crisis del transporte público, la 
falta de zonas verdes y el hacina-
miento en el centro de las grandes 
ciudades. En una Micro First Lego 
League que se celebró en el propio 
colegio fueron expuestas todas las 

ideas y la más votada se eligió para 
participar en la First Lego League 
Euskadi. Durante el mes de enero, el 
grupo participante dedicó las horas 
del recreo y algunas de sus tardes 
libres para desarrollar más a fondo 
las tres partes   del proyecto y pre-
parar la comunicación del mismo 
en la First Lego League. Además, 
los estudiantes tuvieron que dise-
ñar, construir, probar y programar 
robots para completar en 2,30 mi-
nutos el mayor número de misiones 
o tareas relacionadas con el desafío 
tecnológico y científico propuesto. 

Así el robot debía desplazarse 
para coger, transportar, activar o 
entregar objetos en una mesa que 
simulaba una ciudad.El alumnado 

de Primaria de Calasanz también 
participó en la First Lego League 
Junior presentando una maqueta 
construida con piezas y motores de 
Lego y que hacía referencia a la so-
lución que habían encontrado para 
el problema planteado, que este 
año era crear un edificio donde 
fuera fácil y agradable vivir.  Junto 
a ello presentaron un póster ilus-
trado que mostraba todo lo que 
habían aprendido durante el proce-
so. El certamen de este año se ha 
desarrollado en la Universidad de 
Deusto y en él han participado 22 
equipos de diferentes centros de 
Bizkaia y alrededor de 30 centros 
en la Firts Lego League Junior para 
alumnos de Primaria.
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INAUTERIAK 2020: 
50 Urte ez dira Ezer!!

50 urte eta gero hor geunden be-
rriro. Aurten CALASANZ IKASTE-
TXEAK 50 urte daroala ikasleak 
hezten ospatzen duenez inaute-
rien leloa horren ingurukoa izan 
da, hau da, 1969 urte ingurukoa. 

Memoriari gogor ekin genion 
urte horretako gertakari nagusiak 
berrikusteko, los picapiedras, ilar-
gira heldu zen lehenengo gizona, 
los Beatles eta hainbeste gustat-
zen zitzaigun Barrio Sesamo tele-
saioa. 

Honetaz gain, aurtengo inau-
teriak erronka handia zeramaten 
plastikorik gabekoak izan zirelako. 
Lan handia eginez berrerabili dai-
tezkeen materialak erabil ditugu 
mozorroak egiteko.

Calasanz-en ikasi eta praktikan 
jartzen dugu ikasitakoa!

Primeran pasatu genuen dant-
za eta dantza, mila esker eskola-
ra hurbildu zineten familia guztiei, 
Calasanz-ek urtez urte gero eta 
hobeto egiten du.

50 urte gehiago lortuko dugu! 
Mila esker
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Snappet, un innovador sistema de 
aprendizaje  con tabletas digitales

El alumnado de 5º y 6º de Primaria 
participará en un proyecto piloto con 
Snappet durante el 3º trimestre del 
curso. Snappet es un método digital 
donde los alumnos aprenden y realizan 
sus actividades a través de una Tablet 
que contiene explicaciones, ejercicios 
y actividades de  las asignaturas de 
Lengua, Euskera, Matemáticas e Inglés.

Esta herramienta proporciona una 
corrección inmediata de los ejercicios  
realizados por el alumno y también 
ofrece  al profesor , a través del Cuadro 
del Profe , informes y análisis porme-
norizados de cada alumno y del grupo. 
De esta forma, los profesores pueden 
ver al instante los errores que cometen 
los alumnos y dar respuesta a sus du-
das y dificultades al momento. 

La idea del centro es validar la efica-
cia de Snappet en esas áreas y los be-
neficios y motivación  que pueda su-
poner su uso entre nuestro alumnado.

Preparando la First Lego League
El alumnado de 3º de ESO en el MAKING 
CITIES 2030 de la Universidad de Deusto

El alumnado de 3º de ESO participó 
en MAKING CITIES 2030,un even-
to organizado y promovido  por la 
Universidad de Deusto en colabo-
ración con el BBVA. 

Esta iniciativa va dirigida a los es-
tudiantes de 3º y 4º de ESO de los 
centros educativos. El  principal ob-
jetivo de MAKING CITIES 2030 es 

difundir entre la ciudadanía tanto 
el concepto Desarrollo Urbano Sos-
tenible como los contenidos de la 
Agenda 2030 de la ONU que  tie-
ne como objeto asegurar el progre-
so social y económico sostenible en 
todo el mundo. 

El alumnado de 3º de ESO de-
batió, junto a estudiantes de otros 

centros, sobre los retos a los que 
se enfrentan las ciudades de hoy 
en día de cara a la agenda 2030 
y aprovechó su participación en 
el evento para extraer ideas que 
posteriormente le sirvieron para  
desarrollar su proyecto de inno-
vación en la First Lego League 
Bizkaia. 
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Heziketa fisikoa Santurtziko 
igerilekuetan

TXIMIPARKEN momentu paregabeak 
bizitzen!

Aurreko urteetan bezala, DBH 1 eta 
2 zein Lehen Hezkuntzako 3 eta 4 
mailakoak hiru hilabetez Santur-
tziko Udalak dituen igeriluak era-
biltzen ditu Heziketa Fisikoko ikas-
gaiaren barruan. 

Astearte eta ostegunetan bi ordu 
ematen dituzte igerilekuan, igeri 
egiteko hobekuntza ariketak egi-
ten. Izan daiteke, ikasleren batek 
zailtasunak izatea eta horri bide 
ezberdinak ematen dizkiote ura-
ri beldurra kentzeko eta zerotik 
igeri egiteko. Horretaz gain, Le-
hen Hezkuntzako ikasleei ekintza 
hauek oso ondo datorkie autono-
mia eta norbanako higienea lant-
zeko. 

3 eta 4 urteko umeak Tximipar-
kera joan dira, eurentzako bakarrik 
dagoen gune bat izatea baino zer-
bait hobeagorik ezagutzen duzue? 
Lagunen artean, hainbat emozio 
esperimentatu ditugu,: eta gure 
gorputzaren ahalmenak frogan ja-
rri ditugu. Oso irteera dibertigarria 
izan da! Etxera leher eginda aile-
gatu dira! Familiek dioten arabera 
primeran lo egin dute. 
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Lehen Hezkuntzako ikasleak 
Santurtzi Museora joan dira. 
Bertan Santurtziko historia eta 
bere erlazioa itsasoarekin azaldu 
digute.

Elkarrekin egon ez arren bat-
zuk museoan eta beste batzuk 
Agurtzan egon zirelako, gau-
za oso interesarriak ikasi zituz-
ten arrain subasta bat esaterako.  

Zein interesgarria! Bertan bereha-
la ulertu dute aurretiaz ikasitakoa 
baina benetako esperientziarekin, 
egiten ikastea baino gauza hobea-
gorik ez dago.

Hiruhilekoaren  amaierarekin  ba-
tera  azken  proiektua  aurkezte-
ko  unea  heldu  zitzaien  LH4  ikas-
leei.  Zientzian  Historiaurrea-
ri  buruz  ikasitakoa  erakuske-
ta  baten  antolatzeko  gai  izan  zi-
ren.  Bertara  gerturatu  ziren  gu-
raso  eta  senideak  neska-muti-
len  azalpenez  gozatzeko  auke-
ra izan zuten eta urduritasunez be-
tetako  “arkeologoek”  esperien-
tzia benetan aberasgarria bizi izan 
zuten.

LH3 Bizimodu osasuntsuaren 
sentsibilizazio kanpania

LH4 historiaurrearen erakusketa
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Matematicás en el supermercado: 
aprendiendo de las tareas cotidianas

Hace tiempo que el centro apuesta 
por unas matemáticas activas, ma-
nipulativas y basadas en la com-
prensión. 

Esta vez, el alumnado ha acudido 
al supermercado del barrio hacer 
las compras. La finalidad de esta 

actividad era que conociesen per-
fectamente nuestro sistema mo-
netario y fuesen capaces de hacer 
cálculos reales con él. 

Es decir, comprar un paquete de 
arroz y un kilo de manzanas ir a 
la caja a pagar, dar el dinero óp-

timo para pagar y comprobar que 
el cambio estaba bien dado. Los 
alumnos y alumnas estaban ha-
ciendo cálculos matemáticos pero 
en un contexto real y no en un  li-
bro  dentro del aula. ¡Tienen que 
experimentar!

Txirringaeskolan LH5: bigarren saioa 
David Lopezekin

Lehen Hezkuntzako 5. mailako 
ikasleak zorte onekoak izan gara, 
David Lopez txirrindularia (Txirrin-
dulari honek 13 urtez txirrindula 
gainean eman ditu zenbait talde 
ezberdinetan, Euskaltel, Movistar 
eta Sky; egindako lasterketen ar-
tean Frantziako 4 tour, 4 Giro de 
Italia  eta 8 bira) etorri zaigu. Bisita 
hau txirringa eskolak egiten duen 
programaren barruan dago sartu-
ta, ekintza hauek kirola eta ohitura 
osasungarriak bultzatzeko egiten 
dira. 

David izateak aukera paregabea 
izan da, galdera pilo egin dizkiogu. 
Horri esker txirrinduzaleak bihurtu 
gara. 
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Haur Hezkuntzak eta Lehen Hezkuntzak 
bat egin dute matematikak Singapur 

metodoarekin ikasteko
Otsailaren 6an, HHko eta LH1ko 
ikasleak elkarren laguntzaz euren 
ikaskuntza - irakaskuntza prose-
zua sortu zuten. Giro ezinhobea 
sortu zuten eta nahiz eta adin 
txikikoak izan matematika termi-
no ugari erabili zituzten azalpe-
nak emateko, txikitxuak zur eta 
lur utziz. Horretaz gain, Singapur 
metodoak eskaintzen digun ma-
terial ukigarriak erabiliz, pisuak 
alderatu, pisatu eta estimatu ditu-
gu. Mila esker denon artean sortu-
tako ikaskuntza oso esanguratsua 
izan delako. 

Udaletxeko
irteerak: 

Itsas Museoa
eta Agurtza

Otsailean LH5 eta LH6ko ikasleek 
Santurtziko Udaletxeak prestatzen 
dituen irteeretan parte hartu zuten. 
Hori zela eta Santurtziko Itsas Mu-
seoa eta Agurtza Itsasontzia bisi-
tatu genuen. Izan ere, Santurtziko 
arrantza ohiturak, historia eta bizi-
modua ezagutzeko aukera izan ge-
nuen. 

Museo hau, hain hurbil izateak 
zorte onekoa da guretzat. Orain 
jada bizipenetatik ikasi dugu, eta 
gure herriaren ohiturak, ospakizu-
nak eta ekintzak ulertzen ditugu. 
Horrekin bat, gure aitona amonen 
adineko askoren oroitzapenak izan 
ditugu, itsasoan barrena lan egiten 
zituztenak. LH5 eta LH6ko ikasleak 
Santurtziko Udaletxeak prestatzen 
dituen irteeretan parte hartu zu-
ten.Santurtziko Itsas Museoa eta 
Agurtza Itsasontzia bisitatu zuten 
ikaskuntzaz beteriko ekintza izan 
da. Hain ondo pasatu genuen, non 
irteera hau errepikatzeko irrikaz 
gaude. 
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DENDAZ DENDA, 3 urteko proiektua
Haur Hezkuntzako 3 urteko ge-
lakoak, kaleak eta eurek daukaten 
elementuak ikasten ari dira, 2. hiru-
hilekoaren proiektuari esker. Gauza 
berriak ikasteko modurik egokiene-

nea esperientzia eta bizipena dire-
nez, auzora irten gara! ikastetxe in-
guruko kaleei buelta emanez. 

Denda eta dendari ezberdinak bi-
sitatu ditugu: okindegia,,frutadenda 

eta arraindegia. Bidean zehar iksu 
ditugun kale elementu guztiak (es-
paloia, zebra bidea, semaforoak...) 
beharu eta zertako balio duten de-
non artean asmatu dugu.  

Santurtziko 
Museo

Lehen Hezkuntzako ikasleak San-
turtzi Museora joan dira. Bertan 
Santurtziko historia eta bere er-
lazioa itsasoarekin azaldu digute. 
Elkarrekin egon ez arren batzuk 
museoan eta beste batzuk Agurt-
zan egon zirelako, gauza oso in-
teresarriak ikasi zituzten arrain 
subasta bat esaterako. Zein inte-
resgarria! Bertan berehala ulertu 
dute aurretiaz ikasitakoa baina 
benetako esperientziarekin, egiten 
ikastea baino gauza hobeagorik ez 
dago.
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WELCOME
TO OUR

PET SHOW!
During this evaluation, 3rd gra-
de primary students are inmersed 
in the animal word with the “Pet 
show” proyect. This english science 
proyect is giving them the chance 
to learn vocabulary about the ani-
mals, the families they belong to, 
special characteristics, …

All of that has a relation with 
basque proyect and the student 
can find a relation between their 
knowledges being greatly enri-
ching.

As final part and culmination, con-
sidering that the pet has a special 
place in our lifes, the students crea-
ted a profile about their pets. They 
introduce to the other classmates 
with the company of the familiy 
members and pets.

Jornada de Puertas Abiertas en Infantil
El sábado 25 de enero celebramos 
la Jornada de Puertas  Abiertas  
para las familias de Infantil intere-
sadas en  incorporar a su hijo/a el 
curso próximo 2020-2021 en Cala-
sanz.

Al llegar fueron recibidos por el 
Director y la Jefe de Estudios de 
Obligatoria. Posteriormente, las 
familias que vinieron acompaña-
das por sus hijos e hijas pudieron 

dejarlos al cargo de las auxiliares 
entre alfombras, juguetes y cojines 
En una sala anexa, las familias pu-
dieron compartir un café y pastas, 
mientras Javier, el director, realiza-
ba la acogida y la presentación de 
Calasanz.

Posteriormente, las familias fue-
ron divididas en grupos y comen-
zaron la visita de las instalaciones 
y aulas del centro. Profesorado de 

Primaria e Infantil fueron explican-
do las propuestas metodológicas 
del centro. Finalmente ,la Jefe de 
Estudios explicó las señas de iden-
tidad de Calasanz y los aspectos 
prácticos de más interés para las 
familias.

La valoración de la Jornada por 
parte de las familias fue sobresa-
liente. Esperamos tenerlas el próxi-
mo curso con nosotros.

If you want see more about this day, here is the link: 
https://gopro.com/v/MJpZRqgDXkobR
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2  urteko  umeak  2.  Proiektua  gau-
de lantzen  “Naturaz Gozatzen”. 
Baserriko  eta  itsasoko  ani-
maliak  ezagutzeko  auke-
ra  izan  dugu.  Izenak  ika-
si  ditugu,  bere  hotsak,  no-
lakoak  diren,non  bizi  diren,  eta-
bar ikusten egon gara. 
Horretarako,  gurasoek  par-
te  hartu  dute  ikastetxera  ani-
maliak  ekartzen.  Guraso  bat-
zuk  etxean  dituzten  animalie-
kin  bisitan  etorri  dira.  Anima-
liak ezagutzeko aukera bikaina izan 
da hau, beraiekin jolastea, hauek eza-
gutzeko modurik onena izan da. 
Mila esker familiak, hau poza!!! 

Naturaz gozatzen-maskotak

Haur Hezkuntza 5 urteko ikasleek 
jaten dugu bakoitzean zer gertat-
zen zaigun ikasi dute, talde lanean 
arituz liseriketa aparatua ikasiz. 

Hau gauzatzeko plastilinazko li-
seri aparatu bat sortu dute eligaiak 
ahotik sartzen diren unetik   irten 
arte bidea eginez. 

Hain polita geratu denez eta 
hainbeste gustatu zaienez gela-
ren apaingarri izango da denbora  
luzez. 

Liseriketa aparatua (5 Urte)
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Aurreko Martxoaren 8an, amak es-
kolara itzuli ziren oraingoan euren 
eskutik emakumeak bezala zenbait 
galdeeri erantzuteko. Galderen ar-
tean ondorengoak daude, zertan 
egiten duzu lan? Eta nola parte 

hartzen duzu bertan? Zelan ikusten 
duzu egungo gizartean emakumea-
ren itxura?

Ama guztiek ezin izan zuten gela-
ra etorri, baina etorri ezin izan zute-
nentzat bideo bidez elkarrekin sen-

titzeko aukera eman genien. Egun 
ikaragarria izan zen ikasleentzat 
eta balio ikasgaian Eusko Jaurlarit-
zak proposatzen duen Nahiko Pro-
graman jorratzen diren zenbait gai 
landu ziren. 

Martxoak 8, gelara etorri zaizkigu amak

DBHko 4 mailako ikasleak azterkosta  
programan parte hartu dute, euskal 
esparruko kutsadura balioen  jarrai-
pena helburu duena. 

Esperientzia honetan, gure ikas-
leak La Arena hondartzako geologia, 
espezieak eta itsalabarrak behatu 

dituzte. Programa zientifikoarekin ur 
parametroak neurtu dituzte, nitra-
toa, fosfatoa, Ph edo edozein bakte-
riak. Inguruari dagokionez, kultura 
patrimonioaren, zabor kantitatea, 
animali zein barazkien egoera ikus-
katu dute

Ekintza honi esker gure ikaslegoa 
gure kostaren kudeaketa, arazoak, 
bidezkoak ez diren egoerak... hobet-
zeko ideiak proposatzen dituzte. Az-
terkosta Eusko Jaurlaritzak egiten 
duen programa da, COASTWATCH 
Europar Programaren barruan. 

AZTERKOSTA, natura zaintzeko 
programa
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El proyecto Green Entrepreneurial Schools 
da “brotes verdes” 

“BE GREENER AND 
SAVE THE PLANET!”  

es el lema del Proyecto  
de Economía Circular  

del centro

TKNIKA reconoce a Calasanz por su 
compromiso con la economía circular
El alumnado de 

marketing colabora 
para lograr la  

máxima difusión 
del proyecto

El curso pasado echó andar GREEN 
ENTREPRENERIAL SCHOOLS, el 
proyecto de Calasanz Circular Eco-
nomy, que nació con el objetivo de 
canalizar toda la fuerza de la edu-
cación en competencias emprende-
doras en los últimos diez años hacía 
el “emprendizaje sostenible”. Bajo 
el lema “BE GREENER AND SAVE 
THE PLANET”, el alumnado focali-
za toda esa energía emprendedora 
a proyectos de negocio sostenibles 
medioambientalmente. 

Tras la organización de una jornada 
de expertos bajo el lema “Educan-
do para un mundo más sostenible” 
con la participación del Ayunta-
miento de Santurtzi, Tknika, Ihobe, 
Ayuda en Acción, Ikastola Lauro, 
Fridays for future y diversos pro-
yectos verdes premiados en Cala-
sanz fuimos invitados por Tknika a 
colaborar en su proyecto de Eco-
nomía Circular que impulsa a tra-
vés de las escuelas de hostelería. 
Acudimos a los diferentes eventos 
celebrados en dichos centros apor-
tando materiales de Marketing y 
Publicidad. En ellos realizaron re-
portajes fotográficos y audiovisua-
les que posteriormente se editarán 
para su publicación en una ambi-
ciosa plataforma que impulsará la 
difusión del proyecto  

Entrega de reconocimientos del proyecto por parte de Rikar Lamadrid, 
Responsable de Innovación de la Viceconsejería de Fp

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL
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Denis Ortega, PRIMER PREMIO “ECOVIDRIO HAU DA GREEN”

GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS

Calasanz queda finalista en el concurso 
“Ecovidrio Hau da Green”, y “Rio Brand” 

logra el primer premio 
Green Entrepreneurship Schools ha 
sido finalista en esta ambiciosa ini-
ciativa de Ecovidrio que tiene como 
objetivo sensibilizar en la necesi-
dad de reciclar para colaborar en 
la lucha contra el cambio climático. 

Varias han sido las iniciativas in-
dividuales presentadas por nues-
tros GREENERS, de las cuales “RIO 
BRAND”, se ha llevado el primer 
premio. Su promotor, Denis Ortega, 
alumno de 2º de Marketing, tiene 
ya el proyecto lanzado, un socio en 
Londres y ha conseguido casi 3000 
euros de financiación en lo que va 
de curso. Entre sus próximos retos 
está conseguir una oportunidad en 
el programa Provider, ganar Ikasen-
presa de DEMA y crear su empresa 
en Urratsbat. Un crack.

6 proyectos 
sostenibles 
en la recta 

final del 
programa 

ENPRESARI 
de DEMA

Tras el éxito de presentación de 
ideas de negocio en el programa 
Enpresari de Dema, son 6 los pro-
yectos que afrontan con ilusión 
la recta final del programa. A lo 
largo de tres meses han estado 
desarrollando su plan de negocio 
con la ayuda de un asesor/a de 

DEMA. Ahora toca la recta final y 
el diseño de un vídeo promocio-
nal. Como cada año, seguro que 
alguno de ellos puede optar a un 
reconocimiento, pero el mayor 
premio es luchar por poder vivir 
profesionalmente de su pasión. 
Además, desde Green Entrepre-

neurial Schools algún Greener ha 
peleado duro y llegan con claras 
opciones de disfrutar del final del 
programa. Les deseamos suerte a 
todos/as ellos/as y les felicitamos 
por anticipado.
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Nuestro alumnado presenta una buena 
práctica educativa en Bilbao Ecodesign 

Meeting 2020
Bajo el slogan BE GREENER AND 
SAVE THE PLANET! Borja, Paula y 
Dani, alumnos/as de 1º de Marketing, 
compartieron el camino recorrido, los 
grandes resultados obtenidos y los si-
guientes retos a los que se enfrentan.  

Además, entre los éxitos, hablaron de 
proyectos lanzados desde el centro, 
como Planeta Azul, Bolsas Ecológi-
cos Hera, Forocultivo, Maderas Mima, 
Ecoticket, Ur bizirik, Rio Brand, 4Pets, 
Botellas Athenea… muchos de ellos 

ganadores de sus respectivas convo-
catorias en educación emprendedo-
ra demostrando que el emprendizaje 
sostenible en FP EUSKADI es posible 
y atractivo para nuestro alumnado. 
Zorionak a todos/as ellos/as!

Nuestros “Greeners” de Marketing representan a  Calasanz en el  
evento sobre Economía Circular  «Basque Ecodesign Meeting»

Paula, Borja y Dani, compartiendo en el BEM2020  el proyecto de San José de Calasanz
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14 Cooperativas de Calasanz participan un 
año más en la feria Ikasenpresa de TKNIKA 

en Eibar
Casi 200 alumnos y alumnas partici-
pantes en el programa de educación 
emprendedora líder en el País Vasco, 
IKASENPRESA, se acercaron a Ei-
bar el 6 de febrero para vender sus 
productos y compartir espacio con 
más de 2000 alumnos y alumnas 
participantes de todo Euskadi. Un 
año más, y ya van por su octava edi-
ción, Tknika organizó una macroferia 
con tres carpas en las que más de 
200 cooperativas de estudiantes de 
Fp Euskadi disfrutaron de un punto 
de encuentro para sus cooperativas 
educativas. 

Un año más, el apoyo institucional 
al programa estuvo a la altura de la 
importancia que tiene Ikasenpresa en 
la estrategia del Gobierno Vasco con 
la formación emprendedora de Eus-
kadi y acudieron toda la plana mayor 
del emprendizaje en Fp Euskadi con 
Rikar Lamadrid, de la Viceconsejería, 
Jon Labaka Director de Tknika, Pilar 
Diez y Leire Zubero, Coordinadoras 
de los prestigiosos programas IKA-
SENPRESA y URRATSBAT respec-
tivamente. Cada año adquiere más 
valor el gran historial de participa-
ción, alumnado y premios logrados 
por nuestras cooperativas en los úl-
timos diez años vista la potencia y 
crecimiento que han adquirido en el 
panorama educativo vasco, estatal e 
incluso internacional. 

Como parte de los programas de 
educación emprendedora, Green 

Entrepreneurial Schools, apor-
tó gran parte de los proyectos de 
negocio. Nuestros “GREENERS” 
mostraron orgullosos su compro-
miso con el Planeta ofreciendo 
todo tipo de productos sostenibles 
medioambientalmente, demostran-
do el compromiso de nuestro alum-
nado en la lucha contra el cambio 
climático. En un ambiente festivo, 

con un inusual buen tiempo en este 
evento, nuestro alumnado com-
partió experiencias y negocios con 
compañeros y compañeras de más 
de 80 centros de Fp de Euskadi, 
presumiendo además de “negocios 
limpios y comprometidos con su 
futuro” como la cooperativa 4PET 
que así de felices se mostraban en 
su stand.

Rikar Lamadrid, Pilar Diez, Leire Zubero y Jon 
Labaka apoyando la feria Ikasenpresa

Alumnado de la cooperativa 4PET  
en el stand de la Feria de Eibar

Representación de Calasanz en la Feria Ikase presa 2020 en Eibar
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SANTURTZILAN lanza en Calasanz el 
concurso de ideas de la margen izquierda

Laura Lahuerta, responsable de em-
prendizaje de SanturtziLan, oficina 
municipal de Empleo de Santurtzi, 
se desplazó durante el mes de fe-
brero hasta el colegio para difundir 
de primera mano la 12ª edición del 
Concurso Banco de Ideas Empresa-
riales de la Margen Izquierda y Zona 
Minera. Bajo el eslogan “Construye 
tu idea” y con piezas de Lego, como 
símbolo creativo de la construcción 
y metodologías de trabajo, este año 

viene renovado y con más fuerza en 
premios y objetivos. Laura impartió 
una charla motivacional en la que 
compartió algunas de las ideas pre-
sentadas años anteriores y experien-
cias de éxito de emprendedores del 
municipio. 

Tradicionalmente a través de la 
orientación laboral de la Fp son mu-
chas las ideas presentadas y valga 
como ejemplo los más de 3.000 eu-
ros logrados el curso anterior, en-

tre ellos el primer premio total para 
Piktegi. Fueron reconocidos va-
rios proyectos  “GREENERs” como  
Planeta Azul, Ecoticket, Ecobaby 
o Maderas MIMA, mostrando que 
la sostenibilidad es una negocio 
al alza, también en el emprendizaje 
local. 

Gracias a Laura Lahuerta y Zorio-
nak a las instituciones de la Margen 
Izquierda por volcarse en este tipo 
de iniciativas. 
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TKNIKA apoya con 10.000 euros al 
alumnado emprendedor

A lo largo del mes de diciembre, Tk-
nika convocó en formato “express” 
una línea de apoyo a programas de 
educación emprendedora impulsa-
dos por centros de Fp Euskadi. 

Con el dinamismo habitual, varios 
proyectos del alumnado participante 
en IKASENPRESA y URRATSBAT se 
pusieron manos a la obra y demos-
traron una capacidad de adaptación 
que hubiera gustado a Darwin, ya 
que tuvieron que presentar un plan 
de inversión y un análisis del negocio 
en tiempo récord y con muy poca ex-
periencia previa. 

Finalmente 6 proyectos empren-

dedores de los ciclos de Marketing y 
Gestión Administrativa lograron una 
ayuda económica muy importante 
para llevar adelante su implantación. 
Entre ellos, varios proyectos soste-
nibles de “Greeners” como Maderas 
Mima, 4PET, Ethos, Rio Brand (gana-
dor del concurso ECOLATRAS), Lla-
pysart....

Además, el colegio también con-
siguió para el alumnado empren-
dedor una formación especializada 
impartida por la consultoría Innobi-
de. En concreto, se ha impartido 
una innovadora formación en “Es-
trategia relacional” y “Lecciones 

estratégicas de la Naturaleza, Bio-
mimética” que, en coherencia con 
nuestro compromiso medioam-
biental, busca la generación de 
modelos de negocio innovadores y 
sostenibles con el planeta. 

Se han impartido a través de esta 
línea más de 30 horas de formación 
en sesiones de dos horas al alum-
nado participante en el programa  
Ikasenpresa de Tknika, con una 
gran acogida por parte del alum-
nado.

Zorionak a Sergio y Alberto de 
Innobide por su dedicación e inno-
vación estratégica.
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 “Annus Horribilis” de Erasmus+ en el 
record de becas obtenidas. De las veinte 

becas, sólo cuatro de ellas finalizadas por 
el Coronavirus

En el presente curso académico 
veinte alumnos/as representando 
a todos los ciclos y familias 
profesionales del centro, lograron su 
beca Erasmus+ para poder realizar 
sus prácticas en empresas de Europa, 
en destinos tan variados como 
Irlanda, Italia, Escocia, Portugal, 
República Checa y Eslovenia. 
Sueños truncados también por el 
CORONAVIRUS ya que sólo 4 de 
ellos/as podrán aprovechar una 
de las mejores oportunidades que 

ofrece el sistema educativo, tres 
meses trabajando en una empresa 
europea, uno de los aspectos más 
valorados en el currículum de un 
joven profesional.

Todo parecía prometedor en 
enero, pero poco a poco se fueron 
torciendo las cosas. Primero se 
cancelaron las becas a Italia. Peor 
experiencia han tenido quienes 
lograron llegar a sus destinos. Y es 
que, tras pocos días de estancia, 
algunos en cuarentena desde el 

inicio, han tenido que ser repatriados 
con una buena lista de aventuras que 
no olvidarán y que han reconvertido 
en retos superados.  

El alumnado que se encontraba 
en Irlanda y Portugal ha tenido 
que deshacer el camino y no ha 
podido finalizar su estancia con 
normalidad. Una extensión más de 
las dificultades que a todos nos ha 
obligado a cambiar para siempre 
nuestra mentalidad sobre los 
peligros de la globalización. 

El alumnado ERASMUS+ en enero 
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Nuestra alumna, Eider Saiz, ponente en 
CONFEBASK tras su ERASMUS+

Confebask como patronal vasca 
y gran apoyo de la Fp vasca a 
través de las prácticas en empresas 
también es uno de los promotores 
de programas internacionales más 
potente y prestigioso. De hecho, son 
numerosos los alumnos y alumnas 
que en los últimos diez años han 
disfrutado de sus becas Erasmus+ 
e incluso, en su día, uno de ellos, 
David Puebla Maroto, del Ciclo de 
Imagen para el Diagnóstico, fue 
premio estatal del extinto programa 
Leonardo Da Vinci en uno de sus 
proyectos. 

Todos los cursos desde Confebask 
organizan un evento general con 

todos los becarios de sus programas 
Erasmus+ para coordinar y motivar 
tanto a alumnado como a centros 
de Fp. En un acto oficial celebrado 
en el Bizkaia Aretoa de la UPV y 
moderado por Asier Aloria, Director 
de Formación de Confebask y 
Arantza Vigiola, Responsable de 
proyectos internacionales, más 
de 85 becarios y becarias de todo 
Euskadi asistieron a esta jornada de 
coordinación.

Eider Saiz, alumna del Ciclo 
de Laboratorio Clínico del curso 
pasado, fue invitada a compartir 
su experiencia como ejemplo de 
lo que se busca en una “alumna 

Erasmus+”. A lo largo de una 
breve pero intensa intervención 
animó a los alumnos y alumnas de 
este curso a que aprovechasen la 
experiencia al máximo. Eider trabajó 
en un hospital de Lisboa como 
Técnico de Laboratorio Clínico y 
exprimió la experiencia al máximo 
en lo profesional y personal. Un 
excelente camino para desarrollar 
competencias para su futuro 
personal y profesional. “La mejor 
experiencia de mi vida”, afirmó 
Eider entre lluvia una de aplausos. 
Zorionak Eider y eskerrik asko 
por dejar tan alto el pabellón de 
Calasanz también por el mundo.
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PROIEKTUAK | PROYECTOS

 DECATHLON Barakaldo y Calasanz 
en colaboración

Siguiendo con la estrecha colabora-
ción impulsada por Álvaro Fernán-
dez, exalumno del colegio y actual 
responsable de Área en Decathlon 
Barakaldo, nos visitaron en ene-
ro con el Director Gerente de De-
cathlon Barakaldo Carlos J. Gómez 
que junto con el Director del cole, 
Javier Moratinos analizaron posibles 
proyectos a futuro. El interés fue 
máximo y la implicación total. 

Esperemos que muy pronto, a tra-
vés de la firma de un convenio de 
colaboración, se puedan diseñar 
planes estables de colaboración úti-
les para nuestro alumnado, el impul-
so del deporte en proyectos educa-
tivos y de innovación sostenibles y 
que mejoren la calidad de vida de 
nuestro entorno.

Esto viene a ampliar la bonita co-
laboración en nuestra lucha contra 

el cáncer de mamá y que ya en di-
ciembre, gracias a Decathlon Ba-
rakaldo, permitió “dar pedaladas 
contra el cáncer” cubriendo el Ca-
mino de Santiago sin moverse de 
Santurtzi.

Se recaudaron más de 600 eu-
ros para la A.E.C.C. cuyas represen-
tantes en Bilbao fueron las prime-
ras en pedalear como se ve en la  
imagen.

 
Rafael Balparda, Javier Moratinos, Carlos J. Gómez y Álvaro Fernández  

en la puerta del centro tras firmar el convenio de colaboración
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LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

El alumnado de 
Documentación 

y Administración 
Sanitaria presenta 

sus Atlas de 
Anatomía

El alumnado de segundo de Documentación y Admi-
nistración Sanitaria ha expuesto los Atlas de anatomía 
que han realizado durante la primera evaluación. A la 
exposición acudieron los diferentes ciclos de la Fami-
lia Sanitaria. ¡Enhorabuena a todos/as por el trabajo 
realizado!
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IRTEERAK | SALIDAS

El alumnado de Lanbide visita las 
instalaciones de Lantegi Batuak

Visita del alumnado de Transporte 
Sanitario a la Unidad de Vigilancia 

y Rescate de la Ertzaintza

El alumnado del curso de “Inserción laboral de personas con discapacidad” visitó las instalaciones 
de Lantegi Batuak. Agradecer a todo el equipo de Lantegi Batuak por la acogida.

El alumnado del curso de Lanbide de Transporte Sanitario ha realizado una salida a la Unidad de Vigilancia 
y Rescate que tiene la Ertzaintza en Iurreta. Agradecer a todo el equipo de la Ertzaintza por la acogida



25

CALASANZ SANTURTZI Ikastetxea

C/. Hospital Bajo, 11 • 48980 SANTURTZI (Bizkaia) • Tel. 94 461 35 19 • www.sjcalasanz.com

IRTEERAK | SALIDAS

Visitando 
el Museo de 
la Medicina

en el País 
Vasco

El alumnado de primero del Ciclo de 
Imagen para el Diagnóstico y Medi-
cina Nuclear y de Auxiliar de Enfer-
mería ha acudido al Museo de Medi-
cina de Leioa, en el cual han podido 
hacer un recorrido por la memoria 
histórica de la medicina en el País 
Vasco.
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IRTEERAK | SALIDAS

La Asociación de Enfer-
medades raras, Espína 
Bífida e Hidrocefalia del 
País Vasco, ASEBIER, ha 
impartido diversas charlas 
informativas al alumnado 
de Formación Profesional 
de nuestro centro. Agra-
decemos la disponibilidad 
e información compartida 
sobre esta realidad.

Jornada de 
Empleo 

“GAZTE UP” 
en la 

Universidad
de Deusto

El alumnado del Ciclo de Marke-
ting y Publicidad ha asistido un 
año más a la Jornada de empleo 
Gazte Up organizada por la  Uni-
versidad de Deusto. Una oportuni-
dad para aprender de la mano de 
expertos sobre la realidad del em-
pleo entre los jóvenes, que pronto 
saldrán al mundo laboral.

La Asociación de Enfermedades  
raras, Espína Bífida e Hidrocefalia 

del País Vasco imparte charlas 
informativas a nuestro alumnado



27

CALASANZ SANTURTZI Ikastetxea

C/. Hospital Bajo, 11 • 48980 SANTURTZI (Bizkaia) • Tel. 94 461 35 19 • www.sjcalasanz.com

El alumnado de FP de Farmacia y 
Parafarmacia organiza una Jornada de 

Promoción de la Salud con primaria

ZERBITZUAREKIKO IKASKETA | APRENDIZAJE POR SERVICIO

El alumnado del ciclo de segundo de 
Farmacia y Parafarmacia ha organiza-
do una Jornada de Promoción de la 
Salud para el alumnado de primaria. 

En las diferentes charlas han podido 
aprender nuevos hábitos saludables 
sobre higiene bucodental, higiene cor-
poral, ergonomia, desayuno saludable, 
dieta equilibrada y las consecuencias 
del alcohol y tabaco. ¡Zorionak por la 
iniciativa equipo!

El alumnado del Ciclo de Integración 
Social y de Educación Infantil han 
realizado un proyecto de aprendi-
zaje por servicio con al Asociación 
Baobat, un colectivo que sirve de 
apoyo para los inmigrantes que lle-
gan a Euskadi con mucha ilusión, 
pero muy pocos recursos. 

Durante el tiempo que ha dura-
do el proyecto, se han encargado 
de que quienes acuden a Baobat 
vayan aprendiendo castellano, ade-
más de cuidar a los niños mientras 
los mayores recibían clases y talleres  
de Baobat en Mamariga Kulturgu-
nea.

Esta experiencia les ha servido 
para aplicar en el día a día lo que 
aprenden en el aula, y también para 
conocer algunas situaciones que en 
el aula son complicadas de aprender. 
Y es que aprender es vital, pero si al 
hacerlo, además, se ayuda a los de-
más es algo maravilloso.

El alumnado de Integración Social y 
de Educación Infantil lleva a cabo una 
iniciativa de aprendizaje por servicio 

con la Asociación Baobat 
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ZERBITZUAREKIKO IKASKETA | APRENDIZAJE POR SERVICIO

Una formación de altura. El alumnado de 
Formación Profesional Básica visita la 

Torre Iberdrola
Dentro del programa de acciones 
formativas fuera del aula, Ferrovial 
organizó esta visita con el fin de 
conocer su singular construcción, 
funcionamiento y, en particular, el 
Servicio de Limpieza y la gestión de 
los residuos. Se trata de la primera 
Torre de estas características a nivel 

estatal que cuenta con las máximas 
certificaciones respecto a su sosteni-
bilidad, eficiencia energética y uso de 
renovables. 

Desde aquí queremos agradecer a 
Ferrovial y a Isabel Salinero por la or-
ganización de la visita y muy especial-
mente a la Directora de Torre Iberdro-

la, Elena Lázaro Corcuera, no sólo por 
la calidad de la acción formativa sino 
por convertirse en un referente de 
profesionalidad tanto para el alumna-
do como para el profesorado. Desde la 
planta 25 del edificio, a 115 metros de 
altura, también pudimos disfrutar de 
una visión de Bilbao de 360º.



29

CALASANZ SANTURTZI Ikastetxea

C/. Hospital Bajo, 11 • 48980 SANTURTZI (Bizkaia) • Tel. 94 461 35 19 • www.sjcalasanz.com

COMPROMISO SOCIAL

El alumnado de Integración Social lleva a 
cabo un año más la Jornada Intercultural

Durante el mes de febrero tuvo lugar 
la Jornada intercultural en el frontón 
Mamariga, organizada por el alum-
nado de 2º de Integración Social, con 
la colaboración de sus compañeros/

as de 1º. Dicha Jornada forma parte 
de un Reto mediante el cual el alum-
nado debe profundizar en el tema de 
la interculturalidad, organizando dife-
rentes actividades para los usuarios 

de las asociaciones de Baobat, Adsis 
Bestalde y Creando Futuros. Fue una 
mañana llena de actividades y sobre 
todo de alegría, ilusión y convivencia. 
¡Zorionak a todos/as por la iniciativa!
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COMPROMISO SOCIAL

Alumnado de FP participa en una Jornada 
para mejorar la calidad de vida de los 

mayores

El alumnado 
de FP y 

secundaria se 
une en el día 
internacional  

de la mujer

El alumnado del Ciclo de Atención 
a Personas en Situación de De-
pendencia  ha participado en una 
Jornada en Casa Torre, junto con 
el grupo motor «Santurtzi Adeit-
sua» así como con representantes 

de asociaciones y colectivos de la 
localidad, con el fin de proponer 
acciones que mejoren la calidad de 
vida de las personas mayores. 

Dicho proceso de implementa-
ción de las medidas tendrá una du-

ración de tres años. 
Más tarde, llegarán los procesos 

de evaluación continua y mejora 
para que Santurtzi sea, cada vez, 
un municipio más amable con los 
mayores.

El alumnado de FP y secundaria se 
unió en el frontón del centro con mo-
tivo del día internacional de la mujer. 
Durante la concentración sostuvo una 
gran pancarta morada además de 
leer un manifiesto por la igualdad.
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Calasanz Santurtzi celebra su 50 aniversario
No todos los días se cumplen 
50 años, se completa medio 
centenar de cursos formando a 
tres generaciones de personas, 
no solo de Santurtzi, sino de todo 
Ezkerraldea. A lo largo de todo este 
tiempo han pasado entre 25.000 y 
30.000 alumnos y alumnas por las 
aulas de nuestro centro.

La historia educativa de Calasanz 
Santurtzi comenzó en octubre 
de 1969 cuando, tras varios años 
perfilando el proyecto y creando 
las instalaciones, por fin entraron 
los primeros alumnos en las aulas. 
El colegio nació como un centro 
masculino, aunque pronto dio el 
paso hacia convertirse en un centro 
mixto. “Fueron comienzos duros 
porque había que crear una escuela 
de la nada, conseguir alumnos…
Fue una época de mucho trabajo”, 
reconoce Javier Moratinos, director 
actual de nuestro centro. Pero 
superaron esas dificultades iniciales 
y fueron dando pasos adelante 
tanto a nivel metodológico como a 
nivel de instalaciones. Por ejemplo, 

en 1974, se construyó el frontón, 
el equipamiento deportivo por 
excelencia del centro y que, desde 
hace un par de décadas ya está 
cubierto. Al año siguiente nuestro 
centro tomó una de las decisiones 
que, más tarde, el paso del tiempo 
ha desvelado como una de las más 
acertadas; hacer una fuerte apuesta 
por la Formación Profesional. “En 
aquellos tiempos no se apostaba por 
la Formación Profesional y nosotros 
dimos ese paso adelante. Siempre 
nos hemos caracterizado por ser 
innovadores”, asegura Moratinos. 
En la actualidad, Calasanz Santurtzi 
cuenta con una docena de ciclos 
de Formación Profesional a lo que 
hay que sumar la Educación Infantil, 
Primaria, Secundaria y la Formación 
para el Empleo. 

Alumnado que ve cómo este 
centro está en constante evolución 
ya sea en cuestión metodológica 
como de equipamientos. Así, en 
el último lustro, la apuesta por un 
modelo metodológico en el que el 
trabajo en equipo y los aspectos 

prácticos ganan en protagonismo, 
ha hecho que también haya habido 
que adaptar las instalaciones a 
esa manera de ver e impartir la 
educación. “Necesitábamos unas 
instalaciones polivalentes, con 
unas características acordes a 
nuestro modelo educativo”, señala 
el director del centro, por ello, 
recientemente, se ha inaugurado 
un laboratorio. Este equipamiento 
es una muestra más de a lo que 
aspiramos en este centro en el 
futuro; seguir innovando, continuar 
progresando y ofreciendo una 
educación y formación de referencia. 
En ese aspecto, cuestiones como 
el respeto al medio ambiente y la 
inteligencia emocional serán claves, 
además de una línea curricular que 
apostará por la comprensión lectora, 
las matemáticas y los idiomas. 
“Llevamos cincuenta años y esto 
no hubiera sido posible sin todos 
los docentes que han pasado por 
este colegio y que, con su trabajo, 
nos han hecho progresar”, concluye 
Moratinos, director del centro.

En Calasanz Santurtzi ya contamos con un 
servicio de secretaría virtual

En Calasanz ya contamos con un 
nuevo servicio de Secretaria Virtual, 
un servicio de WhatsApp que 
atenderá todas tus peticiones en 
tiempo real, las 24 horas del día, 365 
días al año. 

Podrás resolver todas tus dudas 
desde tu móvil de una manera fácil y 
cómoda, simplemente contactando 
vía Whatsapp al número 944613519 
y haciéndonos llegar tu consulta.

Fuente de la noticia: El Deia

CALASANZ SANTURTZI
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Fabricación de equipos de protección 
sanitaria con impresión 3D para hospitales
Ante la falta de suministros de EPIs 
(equipos de protección sanitaria 
individual) en los hospitales 
con motivo del Coronavirus, en 
Calasanz nos hemos puesto a 
trabajar en la fabricación de viseras 
antisalpicaduras, como parte de la 
inciativa de la “Comunidad Maker de 
Euskadi contra el coronavirus”.

Cuando dicha producción de EPIs 

alcanza las veinte unidades se envía 
a Bilbao, donde un coordinador 
pone dichos recursos en manos de 
Osakidetza.

Aunque actualmente en el centro 
imprimimos únicamente viseras 
antisalpicaduras, se trabaja ya en 
palas de respiradores, que aún se 
encuentran en fase de validación 
sanitaria.

Una iniciativa con la que 
pretendemos ayudar a los 
hospitales para frenar en la medida 
de lo posible la propagación del 
coronavirus. Y es que sabemos el 
esfuerzo que está suponiendo para 
tantos profesionales de la sanidad 
enfrentarse a esta pandemia. 
Desde el centro agradecemos su 
estupenda labor.
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El coronavirus vacía las aulas 

Será difícil olvidar la plaga del 
coronavirus que ha vaciado las aulas 
de todos los centros educativos y 
Universidades de Euskadi y de todo 
el estado coronavirus para tratar de 
contener lo que se ha convertido en 
una pandemia mundial. 

Durante quince días, a partir del 
viernes 13 de marzo, se suspendieron 
todas las clases y las actividades 

extraescolares.  
El Gobierno decretó el estado de 

alarma y se instó a las familias a que 
el alumnado permaneciera en casa 
y se evitara salir de casa excepto 
para acudir al supermercado, a la 
farmacia o pasear a las mascotas. 

Durante este periodo, por primera 
vez en la historia de los colegios, se 
ha trabajado con todo el alumnado 

de forma no presencial a través de 
las plataformas educativas. 

A través de ellas, el alumnado 
ha podido trabajar y recibir las 
indicaciones y asesoramiento del 
profesorado para, en la medida de 
lo posible, minimizar la pérdida de 
las clases presenciales.

Un hecho histórico que no 
podremos olvidar.

CALASANZ SANTURTZI



4Pet, cooperativa Ikasen-
presa creada por el alum-
nado de 2º Marketing ha 
resultado ganadora del 
PRIMER PREMIO IKASEN-
PRESA en la categoría de 
“Mayor impacto social” 
otorgado por TKNIKA en 
el mes de junio y que por 
la pandemia no pudo ser 
celebrado físicamente. El 
proyecto impulsado por 

Paula, Iker, Lander, Ruth e 
Iker, tiene como objetivo la 
venta de merchandising y 
productos para mascotas. 
La gran actividad mos-
trada para vender y dar a 
conocer sus productos ha 
sido la clave para que ha-
yan sido premiados. Una 
muestra de cómo aplican 
sus conocimientos de mar-
keting a sus proyectos.

Calasanz is inmersed in 
a Etwinning Project with 
Hilldene School in London  
in order to improve our 
students’  English oral 
skills. This Project is 
called Friends&Amigos.  
The main aim is to learn 
about other cultures 
and languages, through 
looking at the similarities 
and differences in our 
schools, homes, food, 

festivals, celebrations and 
day to day life, by looking 
after our partner’s 
mascot and sharing our 
experiences.

The Lama is our new 
friend Mentxu. She is very 
funny If you press her 
head, she splits very far. 
Mentxu is going home to 
home and having a very 
good time with 1st year of 
Primary students.
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El coronavirus vacía las aulas 
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coronavirus que ha vaciado las aulas 
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ha podido trabajar y recibir las 
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Un hecho histórico que no 
podremos olvidar.

CALASANZ SANTURTZI
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Haur Hezkuntzan gelak eskakizun 
berrietara egokitu dira

Calasanzek hezkuntzako joera 
berritzaile berrietara egokitze-
ko konpromisoa erakutsi du, eta 
haur hezkuntzako lehen zikloko 
1 eta 2 urteko gelak egokitu ditu 
premia horiei erantzuteko. Ikaslea 
bere ikaskuntzaren protagonista 
den ikasgela horietan esperimen-
tatu, ikertu, esploratu eta ezagut-
za ikasten du, horrela, gaitasunak  

garatzen ditu, gero beste testuin-
guru batzuetan aplikatu ahal izango  
dituenak. Beraz, haurrek ikasten, 
autonomoa izaten eta konfiantza 
eta autoestimu handiagoa lortzen 
ikasten dute. Horrela, mugimendu-
jolaserako espazioak, jolas sinbo-
likorako espazioa, espazio sents-
oriala eta batzarrerako espazioa 
bereiz ditzakegu.
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Calasanz ha remodelado este ve-
rano los espacios para los niños de 
1 y 2 años. Así, los niños de 1 año 
tendrán un espacio de 50 m2 que 
duplica el que tenían hasta ahora y 
los niños de 2 años estarán en un 
espacio de unos 95 m2 que es un 
50% mayor que el que disponían 
hasta este curso.

En estas primeras edades es fun-
damental que el espacio sea am-
plio, bien iluminado, que contribu-
ya a crear un ambiente agradable, 
cálido, seguro y que promueva un 
buen aprendizaje.

La  gran amplitud de estas aulas 
que acogen a los más pequeños del 
Colegio permitirán que los niños 
puedan moverse con más libertad 
por los distintos ambientes de ac-
tividad.
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Teknologia irakaskuntza-ikaskuntza 
prozesuaren zerbitzura dbh-n

Jakina da azken urteotako 
irakasle eta ikasleen arteko 
harremana ez dela gelara mu-
gatzen. Gune birtual ezberdi-
nak sortu dira ikasleek euren 
artean eta baita irakasleekin 
ere komunikatu ahal izateko, 
horietariko batzuk hurrengoak 
direlarik: Google Classroom 
zereginak bildu eta antolat-
zeko; Google Meet konekta-
tu eta birtualki eskolan egon 
ahal izateko; arbel digitalak 
ikasle zein irakasleek edozein 
lekutatik erabiltzeko... Cala-
sanzeko ikasle zein irakasleek 
ikasturtea teknologia hauek 
erabiltzen hasi dute, konfina-
mendu egoera baten aurrean 
irakaskuntza-ikaskuntza pro-
zesua gera ez dadin. Urri eta 
azaroan zehar zenbait irakas-
kuntza bizipen arrakastatsu 
izan ditugu online. Eskerrak 
eman nahi dizkiegu ikasle 
eta irakasleei izandako parte-
hartze eta eskaintzagatik.

Lexikoa lantzen dugu Pasahitza 
lehiaketan

Calasanz Santurtzi-n hizkuntzak 
era desberdinean erabiltzen di-
tugu. Lexikoa lantzeko irakasgai 
desberdinetan (euskara, gaztelania 
eta ingelesa) telebistan izugarrizko 
arrakasta duen PASAPALABRA jo-
lasa diseinatu dugu. Horretarako, 
ikasleek haien hiztegiak egin dituz-
te alfabetoan oinarrituta (Kontuz! 
Hizkuntza bakoitzak berea dauka 
eta desberdinak dira) eta zekizki-
ten hitzak idatzi dituzte. Behin, au-
rrekoa eginda eta ikasleek hobeto 
ikus zezaten, 3 errosko desberdin 
sortu ditugu. Eskatzen zaizkien 
letrak asmatzen badituzte, kolore 
berdea eskuratuko dute, erratzen 
badute; aldiz, gorria.

Pixkanaka, irakasgai desberdine-
tan eta taldeka suertatzen zaizkien 
letrei erantzuna ematen diete! Jo-
lastera!
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Preparando la First Lego LeagueLHko ROBOTIKA TAILERREAN 
LEGOrekin eraikitzen dugu

Azken urte hauetan bezala hasi 
gara Lego piezekin eta euskarriekin 
robotak eraikitzen eta programat-
zen lanarekin.

LEGO-rekin hezkuntza-robotika 
arazoak konpontzeko gaitasunen 

eta sormenaren garapenean oina-
rritutako ikaskuntza gisa ulertzen 
da. Tresna berri hauekin, gazteek 
ikuspuntu kritikoagoa izango dute 
eta trebetasunak ebazteko eta 
STEAM hezkuntzan interesa hart-

zeko gai izango dira.
Ikertzen, modelatzen, interpre-

tatzen eta ebaluatzen ikasiko dute. 
Hori eginez gero, arazoei aurre 
egingo diete eta zentzuz jokatzeko 
gaitasuna izaten lagunduko diete.

Snappet, erraminta berria 
erabiltzen hasi gara
Lehen Hezkuntzako 6. Mailako neska-
mutilek poz-pozik jaso zuten berria: 
IKT tresna berria eskuragarri izan-
go genuen. Snappet du izena eta 
tablet-en bidez erabiltzen da. Honi 
esker ikasleek, haien tablet pertso-
nalizatuan, hainbat ikasgai – euskara, 

matematika, ingelesa eta gastela-
nia -  lantzeko material erakargarriak  
eskuragarri izango dituzte. Hasierako 
pausuak, adibidez, euskerako ikas-
gaian egin dituzte, hitz polisemikoak 
ondo pasatzen zuten bitartean ikas-
ten.
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El Método Singapur es 
una nueva forma de ense-
ñar las matemáticas que 
implantó el Centro hace 
cinco años. Este método 
realiza todo el aprendiza-

je desde la comprensión 
dándoles la oportunidad a 
ellos para crear una base 
sólida de conocimientos 
matemáticos. 

Dentro de la asignatura 

de matemáticas, la dimen-
sión de resolución de pro-
blemas siempre ha traído 
muchos quebraderos de 
cabeza porque intentá-
bamos realizar los proble-
mas de manera mecánica, 
dejando de lado la com-
prensión. Sin una adecua-
da comprensión no hay un 
buen aprendizaje. Por eso, 
con este método de ense-
ñanza los problemas los 
realizamos en tres etapas:

-Representación: Cuan-
do somos capaces de 
dibujar el problema, sig-
nifica que hay una lectu-
ra comprensiva previa, al 
representar los problemas 
estamos identificando 
cuáles son los datos rele-
vantes, cúal es la opera-
ción a realizar…

-Trabajo: Cuando habla-
mos de trabajo nos referi-
mos a la operación mate-
mática que corresponda. 

-Respuesta: La respues-
ta es el resultado, pero ese 
resultado tiene que estar 
contextualizado. Es de-
cir, saber cuál es el objeto 
al que hace referencia el 
enunciado.

Trabajar los problemas 
en estas tres etapas les 
permite razonar si el resul-
tado adquirido es lógico o 
no, de esta manera desa-
rrollando un buen pensa-
miento lógico matemáti-
co. 

En los siguientes enlaces 
podéis ver unos vídeos 
donde se explica de ma-
nera práctica la resolución 
de problemas.

Haur hezkuntzan matematikak lant-
zeko erabiltzen dugun metodoa 
Singapur metodoa deritzo.
Metodologia honek ulermenean oi-
narritutako ikaskuntza bideratzen 
du eta kontzeptu berriak oinarritze-
ko hiru pausu jarraitzen ditu: konkre-
tua, piktorikoa eta abstraktua.  

3 urteko gelan abiapuntua ob-
jektuak dira, konkretutik abiatzen 
baikara kontzeptu matematikoak 
landu ahal izateko.  Horregatik 
ekintzak praktikoak eta oso bisua-
lak izan behar dira.  4 eta 5 urteko 

gelatan ariketa konkretuetan oina-
rritzen gara ekintzak bideratzeko, 
hala ere, piktogramak gero eta ga-
rrantzia gehiago hartzen doaz eta 
tresna garrantzitsu bat suertatzen 
da kontzeptu matematiko errazak 
adierazteko. 

Metodo honen indargunea da 
zure erantzuna justifikatzen ba-
duzu, emaitza on bat baino  
gehiago egon daitezkeela, horrela 
ume bakoitzaren originaltasuna eta 
kreatibitatea garatuko ditugu. Zein 
interesgarri ezta?     

Matematika 
lantzen erabilitako 
Singapur Metodoa 
Haur Hezkuntzan 
jorratzen da

¿Cómo se trabaja la resolución de 
problemas con el método Singapur?
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ENCODIGO metodoa irakurketa-
idazketa automatizatua garatzeko 
metodo berritzailea da.  Metodo ho-
nen sortzaileak, Eduardo Herrerak, 
XXI. mendeko umeengan pentsa-
tutako eta diseinatutako programa 
sortzea zuen helburu.  

Metodo honek umeak pantaila in-
teraktiboarekin harremanetan jart-
zea ahalbidetzen du, programak 
proposatzen dituen jolasak eta ari-
keta audiobisualak landuz.  Aurten 
hirugarrengo urtea da ENCODI-
GO metodo erabiltzen duguna, eta 

zalantza gabe adierazi dezakegu 
irakurketa-idazketa prozesuan la-
guntzeko aurkikuntza onuragarria 
izan dela.

Irakurketa-idazketa jorratzen 
duen ikasketa programa hau ga-
rrantzia handikoa da irakurketa 
automatizatua garatzeko. Umeent-
zako oso erakargarria eta motibat-
zailea denez, umeek asko gozatzen 
dute.  Gainera, irakurketa osotzen 
dituen elementu ezberdinak bar-
neratzen laguntzen die, baita tra-
zua eta norabidea ere, irakurtzeko 

eta idazteko mekanismoak bere 
osotasunean landuz.  Horrez gain, 
programa honen beste abantaile-
tako bat, ekintza indibidualak zein 
talde ekintzak proposatzen dituela 
da, talde moduan batak besteari 
laguntzera animatuz, elkarri lagunt-
zeko ohiturak garatuz. 

Hezkuntza digitalizatu egin de-
nez gero, irakurketa-idazketarako 
prozesuak ere digitalizatu egin dira, 
momentuan bizi dugun egoerara 
moldatuz, ikuspegi modernoagoa 
eta intuitiboagoa eskainiz.

Irakurtzen hasi gara 5 urteko gelan

Eduardo Herrera, Encodigo programaren egilea, ikastetxera etortzen 
da hilero jarraipena egiteko eta irakasleei feedback-a emateko
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Science 
is fun!
This year we have a visitor in 
LH2 class, it’s name is Froggy 
and It’s a tadpole. Our students 
are learning about the life cycle 
and the metamorphosis. We 
are very excited waiting for the 
changes as Froggy soon will 
turn into a froglet. 

We are also working the res-
posability of looking after him; 
changing water every two days 
and feeding him. 

As soon as he becomes a frog 
we are going to Serantes Mou-
ntain to release him in the pond 
as we learn  that we have take 
care of our environment as we 
are working at the same time 
the Sustainable Development 
Goals.

Azken asteotan LH6ko ikasleek 
irakurzaletasuna suspertzeko proie-
ktua egin dute euskerako ikasgaian. 
Lehendabizi, Santurtziko Udal Libu-
rutegia hobeto ezagutzeko asmoz, 
bertako langileekin harreman telefo-

nikoa izan zuten ikasgelan. Atsegin 
handiz erantzun zizkieten galderei 
eta haien jakinmina asetu zuten. 
Jarraian, liburuen ezaugarri nabar-
menenak aztertu zituzten, horrela 
haien gustuko liburuen fitxa sortu 

zuten laburpena, informazio esan-
guratsuena eta gomendio pertso-
nala gehituta. Azkenik, ikaskideekin 
partekatu zituzten fitxa hauek, is-
torio eta kuriositate berriak eskura 
utzita.

LH6 irakurzaletasunaren alde
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Welcome 
to our new 
friends from 
London!
Calasanz is inmersed in a Etwinning 
Project with Hilldene School in 
London  in order to improve our 
students’  English oral skills. This 
Project is called Friends&Amigos.  
The main aim is to learn about other 
cultures and languages, through 
looking at the similarities and 
differences in our schools, homes, 
food, festivals, celebrations and 
day to day life, by looking after our 
partner’s mascot and sharing our 
experiences.

The Lama is our new friend 
Mentxu. She is very funny If you 
press her head, she splits very far. 
Mentxu is going home to home and 
having a very good time with 1st year 
of Primary students. She is learning 
English everyday to get ready to go 
to London.

 At the other part of the British 
Channel, in Hilldene Primary School 
is Alan, their special giraffe. The 
English kids are teaching Alan some 
Spanish words as he is coming to 
stay with us very soon. We can’t 
wait to meet Alan!
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and the metamorphosis. We 
are very excited waiting for the 
changes as Froggy soon will 
turn into a froglet. 
We are also working the res-

posability of looking after him; 
changing water every two days 
and feeding him. 
As soon as he becomes a frog 

we are going to Serantes Mou-
ntain to release him in the pond 
as we learn  that we have take 
care of our environment as we 
are working at the same time 
the Sustainable Development 
Goals.

Azken asteotan LH6ko ikasleek 
irakurzaletasuna suspertzeko proie-
ktua egin dute euskerako ikasgaian. 
Lehendabizi, Santurtziko Udal Libu-
rutegia hobeto ezagutzeko asmoz, 
bertako langileekin harreman telefo-

nikoa izan zuten ikasgelan. Atsegin 
handiz erantzun zizkieten galderei 
eta haien jakinmina asetu zuten. 
Jarraian, liburuen ezaugarri nabar-
menenak aztertu zituzten, horrela 
haien gustuko liburuen fitxa sortu 

zuten laburpena, informazio esan-
guratsuena eta gomendio pertso-
nala gehituta. Azkenik, ikaskideekin 
partekatu zituzten fitxa hauek, is-
torio eta kuriositate berriak eskura 
utzita.

LH6 irakurzaletasunaren alde
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Learning to be better teachers 
through lesson study

From January, 20th to March, 
23rd2020 four English as a Foreign 
Language (EFL) teachers from 
San-Jose de Calasanz Santurtzi 
(the Basque Country) including 
Tamara Murciano, Teresa Monge, 
Janire Arana, and Janire Ruiz, were 
involved into a Lesson Study Project 
facilitated by a Ph.D. candidate Olga 
Khokhotva and supervised byIciar 
Elexpuru Albizuri, Ph.D., Professor, 
Deusto University.

Originated in Japan more than a 
hundred years ago, Lesson Study has 
widely spread all over the globe and 
keeps on proving to “be a powerful 
mechanism for teachers’ professional 
development and, as a result, for 
a system-wide improvement of 
education by means of enhancing 
pedagogy with the main focus on 

students’ learning” 
The Project set a threefold objective. 

First, to introduce Lesson Study as an 
innovative approach to EFL teachers’ 
professional development, learning, 
and growth. Secondly, through 
active engagement in two Lesson 
Study cycles, develop an improved 
approach to instructional practice in 
an EFL classroom. Thirdly, to evaluate 
the impact of the initiative in relation 
to teachers’ reactions and perceived 
learning. 

Teachers’ reactions 
and learning 

Overall, the teachers pointed 
out that they genuinely enjoyed 
participating in the Lesson Study 

Project. The participants highlighted 
that the reasons why they liked 
taking part in the initiative include 
the novelty and the innovative nature 
of Lesson Study, the clarity of its 
procedural framework, the tangible 
impact on personal growth and 
teaching practice, and a positive 
sense of achievement and being 
motivated by the power of teamwork.  
The following quotes illustrate the 
participants’ reactions.  

“Providing feedback to each other 
and building the next research lesson 
based on this collective reflection 
was very useful for me”.

“Lesson Study framework requires 
exercising detailed and meticulous 
lesson planning which helps you 
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focus on things you normally don’t 
pay attention to, like visual aids, how 
to motivate students, attract their 
attention, thus it helps you realize 
what you need to improve in your 
practice”. 

As for the participants’ learning, 
the EFL teachers shared that their 
involvement in Lesson Study has 
made a positive impact on their 
awareness of the importance of 
planning detailed and specific 
teaching instructions, focusing on 
students’ learning outcomes, and 
awareness of the power of consulting 
students, i.e. listening to student 
voice. Additionally, the teachers 
reported that Lesson Study, to a 
certain extent, helped them bridge 
the theory and practice gap since the 
framework provided an opportunity 
to reflect on various phenomena 
observed in a classroom from the 
theoretical perspective and, later, 
jointly identify ways to approach 
arising challenges. The teachers 
reported that in doing so, they 

were able to learn a couple of new 
techniques of grouping students and 
making the lesson more motivating, 
engaging and inclusive for all the 
students. The following quotes 
illustrate the participants’ perceived 
learning outcomes and insights.

“Choosing the case students and 
planning differentiated instructions 
was very effective for me since you 
start seeing how to approach every 
individual student. I have never 
thought that the instructions are so 
important. We normally just focus on 
the task, but focusing on instruction 
help you focus on students’ learning 
outcomes as well, on what they 
would learn by engaging in this 
activity, which is very important”.

“The most impactful part of 
the Lesson Study Project for me 
was eliciting students’ feedback. 
Normally, we do ask them, but quite 
superficially. In Lesson Study, we had 
to go deeper into details and actually 
ask them about their learning, which 

was very informative”.

Overall, we conclude that the Lesson 
Study Project at Calasanz Santurtzi 
brought about the abundance of 
positive reactions and learning. Not 
only did the participants took great 
pleasure in collaborating, but also 
the collaboration yielded changes in 
teachers’ instructional practice and 
increased awareness of the ways to 
improve students’ learning and well-
being in an EFL classroom. 
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Calasanz Osasun Zentroa 
ireki berri dute

Calasanzen Osasun Zentro berria ire-
ki dugu. Lehen Hezkuntzako hiruga-
rren mailako ikasleak dira, hain zuzen 
ere, zentroa kudeatzen ari diren pro-
fesionalak eta lehenengo pazienteak 
artatzen hasi dira dagoeneko. Bizikle-

tan ibiltzen eroritako umeak, aizto 
batekin moztutakoa, dieta orekatua 
jarraitzen ez duena... izan dira osasun 
zentrora gerturatu diren lehenengo 
auzokideak.Albiste deigarria, ezta?  
Zentzu baten baino ez da egia, izan 

ere hirugarren mailako ikasleek egi-
niko proiektuari buruz ari gara. Zien-
tzietako “Sasoian egon!” proiektuan 
umeek osasuna zaintzen ikasi eta 
praktikan jarri dute asmatu dugun 
Calasanz Osasun Zentro honetan.
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GJHak Lantzen ari gara!

2020ko azaroan, Emakumenaren Eguna

Aurten Garapen Jasangarriko Helbu-
ruen (GJH) lana ekintza-ardatz han-
dia izaten ari da gure ikasleen gai-

tasunak garatzeko. GJHak 2015eko 
irailaren 25ean sinatu ziren helbu-
ruen multzo bat dira, pobrezia desa-

gerrarazteko, planeta babesteko eta 
guztiontzako oparotasuna bermat-
zeko, garapen jasangarrirako agenda 
berri baten parte gisa. Akordioak 17 
helburu ditu datozen hamabost ur-
teetan helburuak lortzeko.

Urte batzuk lehenago ere, zeharka 
lantzen genituen eskolan, baina aur-
ten bizipen handiagoko ikaskuntza-
rekin hasi gara. Hurrengo irudietan 
hausnarketa eta ulermena bultzat-
zen duten jarduerak nola egiten di-
tugun ikusiko duzue. Guztiok eman 
dezakegu gure aletxoa aldaketa akti-
batzeko, animatzen zara?

Emakumearen lasterketa mundu 
osoan eragin handia duen ekitaldia 
da; aurten, pandemiaren ondorioz, 
ospakizunak aldaketak izan ditu arlo 
guztietan. Hori esanda, ikastetxeak 
egun hau azaroaren 26an ospatu 
nahi izan du, egiten ari garen GIHen 
lanarekin lotuta.

Bosgarren GJHn genero-berdinta-
suna lantzen da, derrigorrezko eta-
pan, helburu hori zeharka lantzen 
dugu egunero, eta martxoaren 8a 

bezalako egunak ospatzen ditugu, 
Beldur Barik bezalako lehiaketetan 
parte hartzen dugu, nahiko gure 
programa lantzen dugu… Ikaslegoa 
sentsibilizatuta dago, eta hausnar-
ketarako eta elkarlanerako espa-
zioak sortzen dizkiegu, hainbat bizi-
pen partekatzeko.

Jarduera hori oso hunkigarria izan 
zen; gela bakoitza emakume bat lan-
du zuen mosaiko bat eratuz eginiko 
guztiarekin. Jorratutako emaku-

meak honako hauek dira: a agente 
Fifi, Gloria Fuertes, Emma Watson, 
Lady Gaga, Frida Kahlo eta Edurne 
Pasaban. Eskolak ekintza hauekin 
honako helburuak ezarri dutu: des-
berdintasunei aurre egitea, genero-
indarkeriaren aurka borrokatzea, 
emakumeen eskubideak defendat-
zea, nazioarteko elkartasuna eta 
kirolaren munduan garrantzitsuak 
diren emakumeak ezagutaraztea, 
denok gara garrantzitsuak!
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Calasanz ortua martxan dago!
Pasa den urrian, bioaniztasun klase 
batzuk jaso genituen Diputazioaren 
Biota programaren eskuz. Bertan, 
gure inguruan daukagun faunari 
buruz, duten elikadura eta Euska-
diko zein eskualdetan aurkitzen di-
ren ezagutu ahal izan genuen. Gai-
nera, gure inguruan dauden harriak 
ikusi genituen.

Eta hori guztia zergatik? Bada, 

Calasanz Santurtzin gure ortua egin 
nahi izan dugu ikastetxe ondoko 
eremu baten ikasleek duten onena 
eman dezaten eta gure eguneroko-
tasunean dauden elikagaien jatorria 
jakin dezaten. Horretarako, bioa-
niztasunean jaso zuten formakuntza 
garrantzitsua izan zen orain bere or-
turako onuragarriak diren animaliak 
ezagutzen baitituzte.

Elikadura 
osasungarriko 
ohiturak haur 
hezkuntzatik 
lantzen dira 
calasanz 
ikastetxean
Haur Hezkuntzan elikadura osa-
sungarriko ohiturak lantzen dira, 
eguneroko errutinan sasoiko 
fruten kontsumoa sartuz. Egu-
nero, ordu berean, etxetik ekart-
zen dugun hamaiketakoa aterat-
zeko unea iristen da, eta ekitaldi 
berezi bat bihurtzen da, non la-
saitasuna nagusi den eta frutak 
protagonista diren beren usain, 
kolore eta zaporeekin.
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Proiektuekin Ikasten!

Lasaitasun poteak egin ditugu HH-n

Aurten Garapen Jasangarriko He-
lburuen (GJH) lana ekintza-ardatz 
handia izaten ari da gure ikas-
leen gaitasunak garatzeko. GJHak 
2015eko irailaren 25ean sinatu ziren 
helburuen multzo bat dira, pobrezia 
desagerrarazteko, planeta babes-
teko eta guztiontzako oparotasuna 
bermatzeko, garapen jasangarrirako 
agenda berri baten parte gisa. Akor-
dioak 17 helburu ditu datozen hama-

bost urteetan helburuak lortzeko.
Urte batzuk lehenago ere, zeharka 

lantzen genituen eskolan, baina aur-
ten bizipen handiagoko ikaskuntza-
rekin hasi gara. Hurrengo irudietan 
hausnarketa eta ulermena bultzat-
zen duten jarduerak nola egiten di-
tugun ikusiko duzue.

Guztiok eman dezakegu gure ale-
txoa aldaketa aktibatzeko, animat-
zen zara?

Zenbat emozio sentitu edo identi-
fikatu ditzakegu? Adituek diote 27 
emozio desberdin daudela, asko di-
rudite, ezta? Zenbat senti ditzakegu 
benetan eguneroko bizitzan uneoro 
sentitzen dugunari arreta jartzen 
ohituta ez bagaude?

Guztiak ezinbesteko emozioak 
dira. Gure gorputza ezagutzearen, 
hitz egiten, bizitzen, sentitzen, hun-
kitzen uzten duenaren segurtasuna 
dena da, eta are gehiago haurtza-
roan, beren gorputzaz, interesez eta 
gustuez, motibazioez jabetzen has-
ten direnetik.  Hori dela eta, gara-
penaren lehen urte hauetan zerbait 
garrantzitsua bada, behar dugun 
arreta eskaini behar diogu nola sen-
titzen garen ulertzeko eta nola ku-

deatzen, entzuten eta nola sentitzen 
diren eta zergatik ulertzen jakiteko.

Emozioek jarraibideak ematen di-
zkigute, gure bizipenak, gure bizi-
penak osatzen dituzte, katalogatu 
egiten ditugu eta bizitako emozio 
horietan oinarrituta bizitzari aurre 
egingo diogu. Horregatik da hain 
garrantzitsua hezkuntza emozio-
nala, emoziorik gabe ez baitago 
ikasketarik eta emoziorik gabe, zer 
gara?

3 urteko gelan, emozioen lanke-
tarako lasaitasun pote magikoa 
daukagu. Emozio desberdinak iza-
ten ditugu, baina lasaitasun potea 
agertzerakoan, poz- pozik jartzen 
gara, ¡potearen barruko magiak 
asko lasaitzen gaituelako!

Elikadura 
osasungarriko 
ohiturak haur 
hezkuntzatik 
lantzen dira 
calasanz 
ikastetxean
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Aurtengo AG 21-eko bozeramailak 
izendatu dira

Zorionak Txikimedia! 
Zorionak Calasanz!

Urtero bezala, Agenda 21eko bozera-
maileak izendatzen dira. Ikasle hauek 
lan egiteko eta aldaketarekin sentzi-
bilizatzeko irrikaz daude. Aurten, lan 
gehiago daukate GJH ak aurrera era-
mateko eta aintzat hartzeko ahalegin 
handiak egin behar dugulako denon 
artean. Zorionak txapeldunak!

Covid-ak ere ezin izan du txikimedien ilusioa 
gelditu.

Nahiz eta batzea eragozten digun protokoloa 
errespetatu, bizikidetzako ordezkariak bozkatu 
ahal izan ditugu gelaka. Poztasuna eta urduri-
tasuna mantendu eta irribarreek petoek beste 
dirdiratu dute.  Egun paregabea bizi izan dugu.

Beste ikasturte batez, txikipuntu horiek, 
urrezkoek eta suziriek errespetua, berdintasuna 
eta bizikidetza giroa mantentzen lagunduko di-
gute; aurten, gainera, GIHek babestuta.

Irakasle eta ikaskideen maitasunez erabakitako 
txikimediak hurrengoak izan dira:
LH 1 Unai Arana- Naroa Martín- Aratz López
LH 2 Noa Casado- Hodei Pérez
LH 3 June Gonzalo- Asier Carcedooel 
Santisteban-Iker Miguel
LH 4 Olaia Riscado-Hugo Méndez-Garazi 
Ramos
LH 5 Markel Diego- June Martín
LH 6 Teresa Vargas- Ekaitz Fernández

Zuzendariak zoriondu eta animatzeaz gain, la-
guntza eskaini eta iradokizunak jasotzeko prest 
dagoela adierazi die txikimediei. 

LH 1 Ibai García eta Noa Andrés
LH 2 Markel da Silva eta Iraia San José
LH 3 Lucía Landa eta Aner Fernández
LH 4 Oier Bartolomé eta Irune García
LH 5 Aaron Puertas eta Naia Alvarez
LH 6 Noah Lejarza eta Carla Reyes

CALASANZ SANTURTZIKO  
PATRULLEROAK!
ZORIONAK!
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Calasanz con 
protagonismo 
en el acto de 
Empresa vasca 
y FP organizado 
por Confebask

El día 2 de diciembre tuvo lugar el 
acto de entrega de reconocimien-
tos de Confebask al alumnado de 
FP Dual, Erasmus, a empresas e 
instructores.  Como diferente este 
año, se ha reconocido la labor en 
favor de la FP de las tres asocia-
ciones de centros de FP, IKAS-
LAN (formada por Ikaslan Bizkaia, 
Ikaslan Gipuzkoa e Ikaslan Álava), 
HETEL y AICE-IZEA recogiendo 
el reconocimiento sus respectivos 
presidentes/as. En representación 

de AICE participó Calasanz. Javier 
Moratinos recogiendo el premio de 
AICE con Jorge Arévalo, Vicecon-
sejero de FP y el Director de CON-
FEBASK

También se procedió a la corres-
pondiente entrega de diplomas por 
parte de Confebask, si bien, y como 
consecuencia de la  pandemia, en 
esta ocasión sólo ha podido acu-
dir una mínima representación del 
alumnado, a diferencia de los cerca 
de  800 jóvenes  que, en ediciones 

anteriores, se congregaban en el 
auditorio del Palacio Euskalduna de 
Bilbao para recibir en mano su diplo-
ma, en representación de los 11.000 
graduados y graduadas  que salen 
cada año con un título de  forma-
ción profesional en Euskadi. Nerea 
Alonso y Sergio Crespo, alumnos 
de Calasanz, fueron elegidos como 
ejemplo Erasmus+ y Dual lo que 
supone un gran orgullo para todos.  
ZORIONAK a ellos/as y a AICE-
IZEA.

Javier Moratinos, Director del Centro y Presidente 
de la AICE-IZEA

Rafa Balparda, Nerea Alonso, Sergio Crespo y Javier Moratinos
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lan egiteko eta aldaketarekin sentzi-
bilizatzeko irrikaz daude. Aurten, lan 
gehiago daukate GJH ak aurrera era-
mateko eta aintzat hartzeko ahalegin 
handiak egin behar dugulako denon 
artean. Zorionak txapeldunak!

Covid-ak ere ezin izan du txikimedien ilusioa 
gelditu.

Nahiz eta batzea eragozten digun protokoloa 
errespetatu, bizikidetzako ordezkariak bozkatu 
ahal izan ditugu gelaka. Poztasuna eta urduri-
tasuna mantendu eta irribarreek petoek beste 
dirdiratu dute.  Egun paregabea bizi izan dugu.

Beste ikasturte batez, txikipuntu horiek, 
urrezkoek eta suziriek errespetua, berdintasuna 
eta bizikidetza giroa mantentzen lagunduko di-
gute; aurten, gainera, GIHek babestuta.

Irakasle eta ikaskideen maitasunez erabakitako 
txikimediak hurrengoak izan dira:
LH 1 Unai Arana- Naroa Martín- Aratz López
LH 2 Noa Casado- Hodei Pérez
LH 3 June Gonzalo- Asier Carcedooel 
Santisteban-Iker Miguel
LH 4 Olaia Riscado-Hugo Méndez-Garazi 
Ramos
LH 5 Markel Diego- June Martín
LH 6 Teresa Vargas- Ekaitz Fernández

Zuzendariak zoriondu eta animatzeaz gain, la-
guntza eskaini eta iradokizunak jasotzeko prest 
dagoela adierazi die txikimediei. 

LH 1 Ibai García eta Noa Andrés
LH 2 Markel da Silva eta Iraia San José
LH 3 Lucía Landa eta Aner Fernández
LH 4 Oier Bartolomé eta Irune García
LH 5 Aaron Puertas eta Naia Alvarez
LH 6 Noah Lejarza eta Carla Reyes

CALASANZ SANTURTZIKO  
PATRULLEROAK!
ZORIONAK!
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TKNIKA apoya un proyecto de innovación 
en Blockchain en colaboración con Andra 

Mari Lanbide Ikastetxea

El proyecto “Blockchain Lab Factory, 
Osasun Digitala 4.0” en el que parti-
cipa Calasanz, en colaboración con 
Andra Mari Lanbide Ikastetxea de 
Galdakao, tiene como objetivo im-
pulsar la tecnología BLOCKCHAIN 
en los procesos de digitalización y 

seguridad digital en la Sanidad.  Para 
ello el proyecto cuenta con una red 
de colaboradores expertos en su sec-
tor como Hospital San Juan de Dios, 
Fundación Orienta Zaitez, Fundación 
Alastria, una de las Startups emer-
gentes en Euskadi, CodecContract y 

Tecnalia. Tknika ha apoyado durante 
este curso a este proyecto que está 
liderado por Eduardo Aginako de 
Andra Mari como experto vasco en 
Blockchain. Calasanz contará con dos 
profesores en el desarrollo de este 
proyecto.

Responsables del proyecto en Calasanz, Andra Mari y Hospital San Juan de Dios

El alumnado de FP Básica ha hecho un 
gran trabajo exponiendo sus carteles en 
inglés sobre cómo protegernos mejor 
contra la Covid 19. 
¡Gran trabajo chicos/as!

El alumnado de 
FP Básica nos 
recuerda cómo 
protegernos de 
la Covid 19 en 
inglés 
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El alumnado de Imagen para 
el Diagnóstico supera con  
éxito el primer reto del curso

Calasanz socio 
de Alastria, 
mayor plataforma 
Blockchain estatal

El alumnado del primer curso del 
Ciclo de Imagen para el Diagnóstico 
y Medicina Nuclear realizó su primer 
examen práctico asociado al Reto 1, 
el pasado 5 de noviembre. ¡Enhora-
buena por haber superado con éxi-
to este primer reto! 

En el marco de desarrollo del pro-
yecto “Blockchain Lab Factory, 
Osasun Digitala 4.0” impulsado por 
Tknika en  colaboración con Andra 
Mari de Galdakao, Calasanz ha fir-
mado un convenio de colaboración 

con la FUNDACIÓN ALASTRIA pa-
sando a ser socios de la misma para 
colaborar y compartir proyectos 
con soporte Blockchain. 

Alastria con más de 500 empre-
sas asociadas constituye una de las 

mejores redes para impulsar la inno-
vación digital y cuenta con la ma-
yoría de las empresas del IBEX 35 
como asociados. Esperamos poder 
compartir y aportar valor para Alas-
tria y para Calasanz.
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El alumnado de marketing y 
publicidad demuestra sus habilidades 

de comunicación presentando sus 
agencias de publicidad ficticias

De la teoría a la práctica. 
El alumnado de Farmacia 
y Parafarmacia realiza 
controles analíticos

El alumnado de primero del Ciclo 
de Marketing y Publicidad expuso 
satisfactoriamente el trabajo que 
ha estado realizando estos últimos 
meses en sus agencias publicitarias 
ficticias, como parte del Reto que 
están desarrollando este curso. Una 
oportunidad para poner en prácti-
ca la comunicación tan importante 
para su futuro profesional. Además, 
tuvieron que presentarlo también 
en inglés, como es habitual en cada 
reto debido a su importancia de 
cara a su futuro laboral.

En Calasanz la metodología es práctica y muy 
enfocada al mundo profesional, así es como el 
alumnado de segundo del Ciclo de Farmacia y 
Parafarmacia realizó con éxito el examen de con-
troles analíticos mediante punción capilar.
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Practicando la regulación emocional 
en el Ciclo de Atención a Personas en 

Situación de Dependencia

Sesión de orientación laboral de la 
Asociación Española de Técnicos y 

Graduados en Radiología, Radioterapia 
y Medicina Nuclear a nuestro alumnado

En Calasanz trabajamos las emo-
ciones porque sabemos la impor-
tancia que tienen en nuestra vida 
personal y profesional. Por ello, en 
segundo del Ciclo de Atención a 
Personas en Situación de Depen-
dencia están trabajando la regu-
lación emocional de la mano de la 
formadora Ana Rivera, a través de 
movimientos esenciales, una técni-
ca de mindfuldness que se realiza 
con movimientos sencillos acom-
pañada de la respiración para cen-
trarse en el aquí y ahora.

Desde Calasanz Santurtzi quere-
mos mostrar nuestro agradecimien-
to a  la AETR (Asociación Española 
de Técnicos y Graduados en Ra-
diología, Radioterapia y Medicina 
Nuclear) por su apoyo a nuestros 
futuros  Técnicos de Imagen para 
el Diagnóstico y Medicina Nuclear. 
Tras casi 2 horas de orientación la-
boral a nuestro alumnado de segun-
do de Imagen para el Diagnóstico 
y Medicina Nuclear, se llevaron el 
aprendizaje recibido de personas de 
la empresa real quienes han aporta-
do otra visión más, aparte de la edu-
cativa.

Soportado por nuestro entorno 
de aprendizaje virtual basado en 
Microsoft Teams, logramos conec-
tar con las diferentes personas que 
conformaban esta formación online 
a distancia. ¡Muchas gracias a todos 
los participantes! 
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Nuevas formas de aprender. 
Talleres de redes sociales 
entre compañeros y 
compañeras de la misma aula

No hay mejor forma de aprender 
que enseñar, así es como el alum-
nado de primero del Ciclo de Mar-
keting y Publicidad ha impartido 
diversos talleres de redes sociales 
a sus propios compañeros/as para 
que mejoren su utilidad de cara a las 
empresas. 
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Aprendizaje 
entre iguales 
en Formación 
Profesional 
Básica
Como consecuencia de la situación 
sanitaria y ante la imposibilidad de 
realizar Aprendizajes por Servicios, 
el alumnado del segundo curso de 
Formación Profesional Básica está 
transfiriendo  sus conocimientos en 
el ámbito de la Limpieza a sus com-
pañeras y compañeros del primer 
curso.

LANBIDE HEZIKETA | FORMACIÓN PROFESIONAL

El alumnado de primero de Imagen 
para el Diagnóstico y Medicina Nuclear 

practica con la segmentación 
e impresión 3D

El alumnado de primero del Ciclo 
de Imagen para el Diagnóstico y 
Medicina Nuclear ha comenzado su 

aprendizaje en el ámbito de la seg-
mentación e impresión 3D. Partien-
do de imágenes diagnósticas, han 

conseguido segmentar e imprimir 
con éxito, diferentes partes de la 
anatomía de un paciente real en 3D. 
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El profesorado de Formación Profesional 
se forma en competencias de liderazgo

El profesorado de Formación Pro-
fesional de Calasanz está en cons-
tante formación. Desde el curso 
pasado está recibiendo una forma-
ción de manos de la consultoría 
Arbaiza&Quevedo, expertos en faci-
litar procesos de cambio dentro de 
la organización creando espacios 
de conectividad entre las personas 
que forman parte de la misma y de-
sarrollando así las competencias de 
liderazgo. Todos los meses y a tra-
vés de la plataforma Zoom, el profe-
sorado se conecta para recibir dicha 
formación de manos de los consul-
tores Piedad Arbaiza, Teo Chávez y 
Elena Quevedo. 

El alumnado de primero de 
Documentación Sanitaria expone de 

manera visual su primer reto
El alumnado de primero del Ci-
clo de Documentación Sanitaria 
ha expuesto el primer reto que 
trata sobre un paciente con cán-

cer de colon en el que explican 
los documentos clínicos que se 
generan, y todo lo relacionado 
con síntomas, diagnóstico y tra-

tamiento de la enfermedad. Todo 
ello de manera visual mediante 
posters, maquetas y folletos in-
formativos.
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Poniendo en 
práctica las 
habilidades 
sociales en 
el ciclo de 
Integración 
Social

El alumnado de primero del Ciclo 
de Integración Social ha diseñado e 
implementado, con éxito, diversos 
talleres de habilidades sociales con 
el fin de fomentar el trabajo en equi-
po, la autoestima, la comunicación o 
la asertividad, entre otras habilida-
des tan importantes para su futuro 
profesional. 
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El alumnado de segundo de Integración Social y de 
Educación Infantil está poniendo en práctica este 
curso uno de los aspectos más importantes de su 
perfil profesional, que es trabajar las emociones me-
diante diferentes talleres prácticos. Porque sabemos 
que la mejor forma de aprender es practicar.

Talleres vivenciales 
para trabajar las 
emociones en 
Integración Social y 
Educación Infantil
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COMPROMISO SOCIAL

Nueva edición de Arteguna, el evento solidario 
organizado por el alumnado de Marketing y 
Publicidad que promueve el Arte y la Cultura 

Un año más, el alumnado de segundo 
del Ciclo de Marketing y Publicidad, 
ha organizado el que ya es uno de los 
eventos más esperados del curso, Ar-
teguna, cuyo objetivo es promover el 
Arte y la Cultura con fines solidarios. 

En esta ocasión ha sido online y se 
ha aprovechado para dar visibilidad 

y apoyar al Banco de Alimentos de 
Bizkaia, mediante la participación de 
medio centenar de artistas que mos-
trarán sus talentos durante los días 17 
y 18. Baile, canto, acrobacias de circo, 
talleres de maquillaje, exposiciones 
de fotografía y pintura, son algunas 
de las actuaciones que hemos disfru-

tado durante esos días desde las re-
des sociales de Arteguna. Un evento 
que ha tratado de dar más visibilidad 
a las personas con cualquier tipo de 
talento y, mediante el cual, el alum-
nado ha aprendido a organizar un 
evento real con gran impacto en el 
exterior.

El alumnado de Educación Infantil 
colabora un año más con el proyecto de 
apoyo a mujeres embarazadas en riesgo 

de exclusión social, Maternity
El grupo de primero de Educación In-
fantil ha colaborado con la Asociación 
Maternity, que trabaja con mujeres en 
riesgo de exclusión social, como parte 
del reto “Romeo y Julieta“.  Su apor-
tación ha sido, por un lado, una ces-
ta con artículos de primera necesidad 
para los bebés y por otro, una peque-
ña donación económica de 170 euros. 
Se hizo la entrega a su representante 
el martes 1 de diciembre. Todo el tra-
bajo ha sido muy emotivo y también 
altamente sensibilizador con mujeres 
y jóvenes que están embarazadas y en 
alta vulnerabilidad social.

Esta edición ha sido online y ha contado con la participación de medio centenar de artistas
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El alumnado 
de Formación 
Profesional 
trabaja los 
Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible en 
el aula

La Asociación de familias de sordos de 
Bizkaia, Ulertuz, comparte su realidad 

con el alumnado de Imagen para el 
Diagnóstico y Medicina Nuclear

El alumnado de Formación Profe-
sional está trabajando durante este 
curso los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible establecidos por los lí-
deres mundiales de la ONU para 
erradicar la pobreza, proteger el 

planeta y asegurar la prosperidad 
para todos como parte de una nue-
va agenda de desarrollo sosteni-
ble. Cada objetivo tiene metas es-
pecíficas que deben alcanzarse en 
los próximos 15 años. Así es como, 

cada ciclo, dedica unas horas de su 
programación semanal a trabajar 
dichos objetivos en el aula, con el 
fin de conocerlos y reflexionar so-
bre las acciones necesarias para al-
canzarlos.

Janire, Gorka y Berta, de la Asocia-
ción de familias de sordos de Bizkaia, 
Ulertuz, ha impartido una charla al 
alumnado de primero de Imagen para 

el Diagnóstico y Medicina Nuclear 
mediante la cual les han contado cuál 
es la realidad de las personas sordas 
y cómo deben tratarlas en un servicio 

de radiología. Además, presentaron 
el bonito calendario de 2021, que han 
realizado con los niños de la Asocia-
ción.
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Vuelve el Rastrillo Solidario junto con 
un Parque Infantil online. Los fondos se 

destinarán al comedor social de Barakaldo 
y a la hostelería de Santurtzi

La Asociación Clara Campoamor 
sensibiliza al alumnado de FP sobre el 

sexismo y violencia de género

Como en años anteriores en estas fe-
chas, el centro Calasanz Santurtzi, lide-
rado por el alumnado de 2º del Ciclo 
de Integración Social, prepara con gran 
ilusión el Rastrillo Solidario. 

Debido a las nuevas circunstancias, 
esta edición se ha celebrado online, 
del 26 al 29 de diciembre, apoyado 
por todo el alumnado del centro y por 
los comercios de Santurtzi. Durante el 
mismo, se organizaron distintas rifas 
mediante las cuales los participantes 
podían ganar una cesta navideña, un 

patinete eléctrico, un spa y una estan-
cia en el hotel Oriol. Además, no podía 
faltar la tradicional lotería de navidad.

Por otro lado, se ha puesto en marcha 
un PIN navideño para entretener a los 
más pequeños de la casa. Para poder 
participar en todas las actividades del 
PIN, se pusieron a la venta una entra-
da por un precio de 4 euros que incluía: 
videollamada con el Olentzero, talleres 
de manualidades (con previa entrega 
de una caja con materiales para su ela-
boración), magia, cuentacuentos, glo-

boflexia, payasos y hip hop, entre otras 
actividades. Para su desarrollo, el cen-
tro ha contado con el apoyo de muchas 
asociaciones e instituciones 

 Los fondos que se recauden, se des-
tinarán a favor del COMEDOR SOCIAL 
DE BARAKALDO y la HOSTELERÍA 
DE SANTURTZI, que llevará a cabo una 
campaña para fomentar el consumo en 
nuestro municipio.

Toda la información del evento esta 
disponible en la página web:
www.eraberria.org 

Como todos los años, miembros de 
la Asociación de apoyo a los dere-
chos de la mujer, Clara Campoamor, 
se han acercado a nuestro centro para 
impartir diversas charlas sobre la vio-
lencia de género y el sexismo tan pre-
sente todavía en nuestra sociedad. 
Mediante la presentación de diferentes 
realidades, les han hecho reflexionar 
acerca de esta problemática social.
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Bizkaia, Ulertuz, comparte su realidad 

con el alumnado de Imagen para el 
Diagnóstico y Medicina Nuclear

El alumnado de Formación Profe-
sional está trabajando durante este 
curso los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible establecidos por los lí-
deres mundiales de la ONU para 
erradicar la pobreza, proteger el 

planeta y asegurar la prosperidad 
para todos como parte de una nue-
va agenda de desarrollo sosteni-
ble. Cada objetivo tiene metas es-
pecíficas que deben alcanzarse en 
los próximos 15 años. Así es como, 

cada ciclo, dedica unas horas de su 
programación semanal a trabajar 
dichos objetivos en el aula, con el 
fin de conocerlos y reflexionar so-
bre las acciones necesarias para al-
canzarlos.

Janire, Gorka y Berta, de la Asocia-
ción de familias de sordos de Bizkaia, 
Ulertuz, ha impartido una charla al 
alumnado de primero de Imagen para 

el Diagnóstico y Medicina Nuclear 
mediante la cual les han contado cuál 
es la realidad de las personas sordas 
y cómo deben tratarlas en un servicio 

de radiología. Además, presentaron 
el bonito calendario de 2021, que han 
realizado con los niños de la Asocia-
ción.
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS

4PET Primer premio IKASENPRESA 19/20 (TKNIKA)

RIO BRAND ganador 1º premio enpresari –dema
Denis Ortega (Marketing) resulto premiado en la categoría de video

4Pet, cooperativa Ikasenpresa creada 
por el alumnado de 2º Marketing ha 
resultado ganadora del PRIMER PRE-
MIO IKASENPRESA en la categoría de 
“Mayor impacto social” otorgado por 
TKNIKA en el mes de junio y que por 
la pandemia no pudo ser celebrado fí-
sicamente. El proyecto impulsado por 
Paula, Iker, Lander, Ruth e Iker, tiene 
como objetivo la venta de merchan-
dising y productos para mascotas. La 
gran actividad mostrada para vender 
y dar a conocer sus productos ha sido 
la clave para que hayan sido premia-
dos. Una muestra de cómo aplican 
sus conocimientos de marketing a sus 
proyectos. Arrate Onaindia, dinamiza-
dora de Tknika les hizo entrega de los 
600 euros del premio. 

Rio Brand, proyecto de empren-
dizaje sostenible impulsado por 
Denis Ortega, alumno de Mar-
keting y publicidad, obtuvo el 1º 
premio por su video promocio-
nal en el programa más potente 
de educación emprendedora de 
DEMA-Diputación F. Bizkaia. Tras 
el éxito de participación en el pro-
grama por parte de Calasanz, con 
5 proyectos seleccionados para la 
fase final, Rio Brand completó un 
año redondo tras ganar Ecolatras 
“hau da green” de El Correo, un 
premio local a la idea en Sestao y 
ser finalista en Provider de Beaz. 
Un ejemplo de cómo los empren-
dedores pueden beneficiarse de 
todo el esfuerzo emprendedor 
realizado en su paso por el cole. 
ZORIONAK a Denis y a todo el 
alumnado participante.

Lluvia de premios a alumnado 
de Calasanz  en los mejores programas 

de emprendizaje 

Iker, Arrate (TKNIKA) y Paula en la entrega del premio

Denis Ortega, ex-alumno de Marketing y Publicidad, posa con Teresa Laespada, 
Diputada de Empleo, Gloria Mújica, Directora de Lanbide y su tutor Rafa Balparda
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Calasanz obtiene 10 premios y casi 5.000 
euros en premios, en la 12ª edición del 

Concurso Banco de Ideas Empresariales 
Margen Izquierda y Zona Minera

El premio a la categoría Empren-
dimiento Social dotado con 1.000 
euros, ha sido entregado por Jose-
ba Ramos, alcalde en funciones de 
Santurtzi, para el proyecto “BAS-
QUE HAPPINES ROCK CHOIR” idea 
del profesor Rafa Balparda para 
Santurtzi. Proyecto con vocación 
de servicio sociocultural a través de 
la participación en un coro rock. A 
través de la asistencia regular a los 
ensayos del coro se busca la apor-
tación de valor social con varios 
objetivos: lúdico-formativo para ni-
ños, fortalecimiento emocional, de 
construcción de equipos y consoli-
dación de objetivos. 

En la categoría de Emprendimiento 
Sostenible, el premio dotado también 
con 1.000 euros, lo ha entregado Txe-
ma Ezkerra, concejal de Promoción 
Económica, Empleo, Comercio. La 
idea ganadora ha sido “APAIN-KALE” 
de Mikel García y Aroa Bergantiños, 
de Santurtzi. Una idea de negocio que 
pretende decorar las calles del muni-
cipio con materiales sostenibles para 
potenciar el turismo.

“GREEN 
ENTREPRENEURIAL  

SCHOOLS” sigue dando 
frutos

El proyecto de apoyo al emprendiza-
je sostenible en Calasanz sigue dando 
resultados. El Centro participó en la 
iniciativa con casi 60 ideas de negocio, 
de las cuales un gran porcentaje incor-
poraban la sostenibilidad y el servicio 

social como objetivo. Ejemplo de ello 
son algunos de los premiados como 
Apain-Kale, Rio Brand, Aguapur, Safe 
Woman y EcoSport ganando además 
la categoría de Emprendimiento Sos-
tenible y la de Emprendimiento Social.  

Tres primeros premios en Emprendimiento 
Social, Sostenible y Femenino. Casi 5.000 

euros en premios para Calasanz.

GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS

“GUARDERÍA MUNDO IDEAL” es 
el proyecto ganador en la catego-
ría de Emprendimiento Femenino. 
Presentada por Iraide Calderón, 
Lorena Hada, Adriana Lariza Ca-
rranza, de Santurtzi. El premio en-
tregado por Mikel Torres, alcalde 
de Portugalete, con una cuantía de 
1.000 euros, ha sido para una bo-
nita idea de guardería en la que se 
ayuda a madres inmigrantes, con 
niños y niñas. Se aportarán distin-
tas enseñanzas facilitando la inte-
gración de niños y niñas y madres. 
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS
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AGUAPUR’. Proyecto presentado por 
Daniel Manzano y Andrea Tofe, que de-
sarrolla un Sistema de ahorro de agua 
potable. 

‘RIO’. Presentado por Denis Ortega. 
Moda orgánica, diseño de camisetas 
con tintas ecológicas y orgánicas. 

‘ZAUNKALAGUN’. Presentado por 
Sandra Díez, Alazne Antúnez, Itziar 
Castro y Laura González. Este equipo 
de cuatro chicas presenta un proyec-
to que trata de una aplicación móvil 
para la adopción responsable y segu-
ra de animales domésticos.

‘MACEMAP MEMORY’. Proyecto presenta-
do por Jonathan Ramírez, Gessica Fabiola 
Santos, Ane Durán, Irati de la Cruz y Ma-
yleen González. Se trata de una Pulsera-
reloj para personas con Alzheimer, con 
dispositivo GPS conectado al móvil de la 
persona que se encuentra a cargo de este. 
El dispositivo cuenta con un asistente de 
voz que le recordará dónde está y que tie-
ne que hacer.

‘LA GUIA DIVERSA / ANIZTASUN GUI-
DA’. Este proyecto ha sido presentado 
por Nerea Pardo y Zuara Ortiz. Su idea 
es crear rutas turísticas de fácil acceso 
para conocer historias, monumentos, ca-
lles lugares emblemáticos de la Margen 
Izquierda encabezadas por personas con 
diversidad funcional

‘ECOSPORT’. Idea presentada por An-
drea Barriuso e Irene Jiménez. Su idea 
de negocio trata de generar energía 
con aparatos de gimnasia en exterior.

GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS

Además  se obtuvieron 7 premios locales de 300 euros:

Por SANTURTZI entregados por Joseba Ramos, Alcalde en funciones y Concejal de Hacienda.

Por PORTUGALETE, 
entregados por Mikel Torres, 
alcalde de Portugalete y 
Txema Ezkerra, concejal 
de Promoción Económica, 
Empleo, Comercio de 
Portugalete. 

Por SESTAO entregados por Jesús Amenedo, concejal de 
Formación y Empleo.

Por Barakaldo, entregado 
por la alcaldesa Amaia 
del Campo.

‘SAFE WOMAN’. De Alazne Altonaga y 
Andrea Barriuso, presentan un pulsera 
antirobo, antiviolaciones, antiagresiones 
de género y alarma con envío de situa-
ción a sistema de emergencias.
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS

GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS en la 
Búsqueda del elemento, vive de tu pasión y sé 

feliz, en SAREKIN WEEK 2020 (DEMA)

El alumnado Calasanz se forma sobre emprendimiento 
en el primer Congreso Virtual de Ikasenpresa 

Calasanz como miembro activo de la 
Red Sarekin impulsada por DEMA y 
la Diputación Foral de Bizkaia, para 
fomentar el emprendizaje, ha toma-
do parte en la SAREKIN WEEK 2020 
organizada por Sarekin para difundir 
las diferentes entidades y proyectos 
comprometidos con el emprendizaje 
en Bizkaia. Nuestro centro ha ofrecido 
dos eventos en la Sarekin Week que 
por la situación actual, ha sido emitida 
en Streaming desde DEMA. 

Por un lado, la buena práctica IRE-
KIN (TKNIKA)  “Workshop: En la bús-
queda de El Elemento, vive de tu pa-
sión y sé feliz” que a través de un taller 
interactivo apuesta por el emprendi-
zaje pasional como futuro profesio-
nal y vital. Fue impartido por el pro-
fesor Rafa Balparda y contó con una 
inscripción de 135 asistentes, todo un 
reto para este formato. 

El último día de la Sarekin Week el 
turno fue para “GREEN ENTREPRE-
NEURIAL SCHOOLS” proyecto de 
Circular Economy del colegio y que 

apuesta por una generación de em-
prendedores sostenibles y con habi-
tos de vida saludables. Se ofreció una 
conferencia por parte de las profeso-
ras/or Txaro Ardanza, Laura San Mar-

tín y Rafa Balparda. 
Todo un lujo el poder tomar parte en 

este prestigioso evento para compar-
tir nuestros proyectos y experiencias 
al más alto nivel. 

El alumnado de FP de nuestro centro 
asiste al primer Congreso Virtual de 
Ikasenpresa, junto con otros centros 
de FP de Euskadi para formarse sobre 

diferentes áreas del emprendimiento 
con el fin de ayudarles en la creación 
de sus cooperativas de Ikasenpresa. 
Debido a la situación actual de pan-

demia, esta vez se ha organizado de 
manera online, a pesar de todo, fue 
todo un éxito gracias a la tecnología 
con la que contamos actualmente.

Rafa Balparda, Laura San Martín y Txaro Ardanza en Sarekin Week 2020
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS

Las 25 cooperativas de Ikasenpresa  
trabajan con entusiasmo para lanzar sus productos 

y servicios al mercado
Un curso más, el alumnado de segun-
do de FP de nuestro centro participa 
en el programa Ikasenpresa de Tknika, 
mediante el cual deben crear sus pro-
pias cooperativas. Cada ciclo orienta 
su idea de negocio a su especialidad y 
de esta manera, además de aprender 

las competencias técnicas de su ciclo, 
ponen en práctica otras competen-
cias como la iniciativa, el trabajo en 
equipo, la comunicación o la gestión 
de conflictos, entre muchas otras. To-
das ellas, vitales en el mundo laboral 
al que accederán muy pronto. Por ello, 

el programa cobra especial protago-
nismo cada año, y es que sólo hay 
que ver la implicación y entusiasmo 
que pone el alumnado en que salgan 
adelante sus proyectos. ¡Enhorabuena 
a todos los equipos por el trabajo que 
estáis realizando! 

URRATSBAT

URRASTBAT  
comienza con 
formación 
online y 
provider
El programa de apoyo al em-
prendizaje real de nuestro centro 
comienza fuerte, con formación 
especializada online para los di-
namizadores y con el programa 
PROVIDER de TKNIKA y BEAZ. 
Calasanz ha participado en las ac-
tividades y ya va recibiendo los 
primeros jóvenes interesados en 
emprender como futuro laboral.
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS 
en proyecto internacional C.E.S.A.R

Calasanz participa en la iniciativa verde 
europea CLIMATHON SPS 2020

En el marco de colaboración entre 
centros a nivel internacional el colegio 
ya ha tenido experiencias previas en 
proyectos Erasmus+ como Entreasses 
hace dos años. Ahora el proyecto de 
Circular Economy del centro GREEN 
ENTREPRENEURIAL SCHOOLS se ha 
embarcado en un nuevo proyecto in-
ternacional, lo que amplia su impacto 
más allá de las fronteras. Se trata del 
proyecto C.E.S.A.R. (Circular Economy 
Skills Awareness Raising) impulsado 

por un centro de Aveiro en Portugal y 
que cuenta además con partners muy 
potentes de Finlandia, Alemania e Ita-
lia. Es un proyecto ERASMUS+ KA2 a 
desarrollar en los dos próximos años 
con el objetivo de impulsar las com-
petencias de emprendizaje sostenible 
entre nuestro alumnado. 

A lo largo del proyecto se organiza-
rán ferias de proyectos y se comparti-
rán buenas prácticas de los diferentes 
centros. 

En la línea de apoyo al emprendiza-
je sostenible Calasanz está tomando 
parte en el proyecto europeo CLI-
MATHON SPS 2020. Bajo el liderazgo 
de Sestao Berri, los Ayuntamientos 
de Sestao, Portugalete y Santurtzi 
(SPS) se han unido a la iniciativa eu-
ropea Climathon e invitan a la ciuda-
danía a participar en un proyecto de 
desarrollo de ideas en torno al cam-
bio climático

El 13 de noviembre se celebró el 
Global Climathon Day a nivel euro-
peo. Climathon es un programa que 
invita a las ciudades a actuar e inte-
ractuar a nivel local frente a los re-
tos globales del cambio climático. 

Climathon invita a las ciudades y a la 
ciudadanía a reflexionar y actuar. Para 
ello, se crearán equipos de trabajo en 
la primera sesión y, al finalizar el pro-
ceso, los distintos equipos presenta-
rán sus ideas al resto de participan-
tes y al jurado. El jurado, compuesto 
por técnicos de los tres ayuntamien-
tos de Ezkerraldea, un miembro de 
Sestao Berri y otro miembro de la 
empresa TECH Friendly, escogerá la 
mejor idea y, como premio, se le ofre-
cerá acompañamiento para valorar la 
viabilidad de la idea, las necesidades 
específicas y trazar así un plan de 
puesta en marcha del proyecto. 

En el Colegio nuestra participación 

está orientada a toda la Fp y coordi-
nado por el alumnado de los ciclos de 
Marketing e Integración Social. Los 
primeros han realizado una excelente 
investigación sobre movilidad soste-
nible con más de 800 encuestas y 
han diseñado itinerarios sostenibles y 
saludables entre los tres municipios. 
El alumnado de Integración ha dise-
ñado un plan de acompañamiento 
seguro y autónomo a menores a los 
centros educativos con el objetivo de 
reducir los desplazamientos de sus 
padres en coche contaminante. Un 
excelente trabajo que esperamos le 
vaya bien en el proyecto.
ZORIONAK!!

NAZIOARTEKO PROIEKTUAK | PROYECTOS INTERNACIONALES
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GREEN ENTREPRENEURIAL SCHOOLS
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16 Y 23 DE ENERO
JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS 
Para la etapa de Educación 
Infantil y Educación Obligatoria

MATRICULACIÓN
DE OBLIGATORIA
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